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REHBERLİK VE TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 
9 8 . Y Ö N E T İ M  V E  D E S T E K  P R O G R A M I  

901.TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 
PROGRAM ADI 98.YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

ALT PROGRAM ADI 901.TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

İLİŞKİLİ OLDUĞU STRATEJİK AMAÇ 
A6. Belediye kaynaklarının etkin ve verimli kullanılmasını sağlayarak kurumsal kapasiteyi 
güçlendirmek. 

ALT PROGRAM HEDEFİ 
Belediye faaliyetlerinin mevzuata uygunluğunu sağlamak amacıyla teftiş, inceleme ve 
soruşturma süreçlerini etkili, tarafsız ve sonuç odaklı olarak yürütmek. 

FAALİYETLER 9009. Teftiş, İnceleme ve Soruşturma 
 

F A A L İ Y E T  M A L İ Y E T L E R İ  T A B L O S U  

İdare Adı Ümraniye Belediyesi 

Program Adı 98.YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı 901.TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

Alt Program Hedefi 
Belediye faaliyetlerinin mevzuata uygunluğunu sağlamak amacıyla teftiş, inceleme ve 
soruşturma süreçlerini etkili, tarafsız ve sonuç odaklı olarak yürütmek. 

Faaliyet Adı 9009. Teftiş, İnceleme ve Soruşturma 

Alt Faaliyetler 
341410054. Teftiş, İnceleme ve Soruşturma 
Disiplin soruşturması, inceleme, araştırma ve teftiş işlemlerinin yapılması 

Açıklama 

5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 48. ve 50. maddeleri, 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu 
Görevlilerinin Yargılanması Hakkında Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar doğrultusunda belediye 
faaliyetlerinin mevzuata uygunluğu için teftiş, inceleme ve soruşturma işlemleri 
yürütülmektedir. Bu faaliyet, belediye hizmetlerinin kanun ve yönetmeliklere uygunluğunu 
sağlamak, usulsüzlüklerin önüne geçmek ve kamu kaynaklarının etkin kullanılmasını temin 
etmek için gereklidir. Tarafsız ve sonuç odaklı yürütülen teftiş ve soruşturma süreçleri, 
kurumun şeffaflığını ve güvenilirliğini artırır. Disiplin soruşturması, inceleme, araştırma ve 
teftiş faaliyetleri planlanarak gerçekleştirilecek; tespit edilen usulsüzlükler raporlanacak, 
gerekli idari işlemler başlatılacak ve ilgili mercilere bilgi sunulacaktır. Söz konusu çalışmalar; 
On İkinci Kalkınma Planı (2024–2028) veCumhurbaşkanlığı Yıllık Programları’nın “Adaleti Esas 
Alan Demokratik İyi Yönetişim” ekseninde yer alan iç denetim, hesap verebilirlik, şeffaflık ve 
kamu kaynaklarının etkin kullanımı öncelikleriyle ve Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları’ndan SKA 16 (Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar) hedefiyle uyumlu olarak 
yürütülmektedir. 
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Ekonomik Ad 2026 Bütçe 2026 Haziran 
Sonu Harcama 

2026 Yıl Sonu 
Har. Tah. 2027 Bütçe 2028 Tahmin 2029 Tahmin 

Personel Giderleri 6.909.000 4.064.099 8.677.663 10.840.000 12.682.800 14.331.564 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet 
Primi Giderleri 601.000 341.560 729.298 900.000 1.053.000 1.189.890 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0 0 0 0 0 0 

Faiz Giderleri 0 0 0 0 0 0 

Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 

Sermaye Transferleri 0 0 0 0 0 0 

Borç Verme 0 0 0 0 0 0 

Yedek Ödenekler 0 0 0 0 0 0 

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 7.510.000 4.405.658 9.406.962 11.740.000 13.735.800 15.521.454 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 0 0 0 0 0 0 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 7.510.000 4.405.658 9.406.962 11.740.000 13.735.800 15.521.454 


