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Belediyesi

2025 Faalivet Raporu

HALKLA ILISKILER YONETIMI

Cagn Merkezi, Coézum Merkezi, Sosyal Medya Birimi, istihdam Merkezi, Dernekler, Siteler, Kurumsal
fliskiler, Cenaze ve Taziye Hizmetleri ve Kent Konseyi Birimleri Dis iliskiler Mudurliiguine bagh olarak
hizmet vermektedir. Halkla lliskiler koordinasyonu, kurum ici ve kurum cist katilimet yénetim anlayist
baz alinarak gerceklestirilmektedir.

2025

D ?liskilef Mudgrmgu Baslangic 2025 Gergeklesme Blitce Icinde
Butge Giderleri (TL} Odenegi Gergeklesme (%) (%)
01 | Personel Giderleri 7.080.000,00 7.011.532,39 99.03% 29,09%
02 | SGK Devlet Primi Giderlen 518.000,00 487.228,91 94,06% 2,02%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri = 6.952.000,00 16.607.560,18 238,89% 68,89%
06 | Sermaye Giderleri 450.000,00 0,00 0,00% 0,00%
Toplam 15.000.000,00 @ 24.106.321,48 160,71% 0,30%
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!l Omraniye Belediyesi

Paydas iliskilerini teknolojik ve yuz yuze iletisim kanallan
ile guglendirmek, vatandaslarin ve kurumlann kent
kararlanna katihmlarnm saglamak.

A7 HL
STRATEJIK HEDEF

Halkla iligkiler Birimi

Cagrn Merkezi: Cagn Merkezimiz, kurumumuza erisilebilirligi kolaylastiran ve 7/24 iletisimi saglayan
444 9 822 numarall Cézum Merkezi hattimiz Uzerinden hizmet vermektedir. Hattimuz1 arayan
vatandaslanmuz tarafindan iletilen tam talep, sikdyet ve Oneriler, alaninda egitim gérmus uzman
personellerimiz tarafindan muhatabina takip numaras: verilerek kayit altina alinmaktadir. Kendilerine
SMS olarak iletilen takip numaralan ile vatandaglarimiz Cézum Merkezimizden yuz yuze, Cagr
Merkezimizden telefonla ya da web sitemiz Uzerinden basvurulanrun takibini yapabilmektedir.
Degerlendirilen basvurulann yarutlan ¢cagn merkezi personellerimiz tarafindan kisa mesaj (SMS) ya
da e-posta yolu ile vatandaslanimiza bildirilmektedir.

Vatandas Basvuru Dagilim

Cevaplanan Cagn Sayist

Telefonla Agilan Kayit

E-posta ve Web Sitesi Yoluyla Kayit

Sahsen Acilan Kayit
CIMER Yoluyla Gelen Basvuru
Acik Kapt Bagvurular

Adet
202.161
88.128
8426
2445
13.785
819
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En Cok lletilen Sikayet-Talep Konusu (flk 10) Adet
Moloz Alimu 8.629
Atik Eski Esya Alim 7.108
Hasta Kedi 6.242
Asfalt Onanmi 6.083
Temizlik Calismalan 5.706
Sikayete Konu Sokak Hayvanlan 4.839
Yarah Kedi 4.607
Denetimler 4198
Budama Artign Alinmast 4.090
Budama ve Kesim 3.887

Mahalle Bazh 3ikayet- Adet Mahalle Bazh Sikayet- Adet
Talep Sayist Talep Sayist

Adem Yavuz 2.440 Thlamurkuyu 3.349
Altinsehir 4446 Inkiap 5.529
Armadanevler 6.703 Istiklal 7.202
Asagi Dudullu 3.024 Kazim Karabekir 2.562
Atakent 3.625 Madenler 2.042
Ataturk 7.470 Mehmet Akif 3112
Cemil Meri¢ 4,535 Namik Kemal 4492
Cakmak 6.644 Necip Fazil 3.838
Camlik 3.546 Parseller 2.383
Dumlupinar 2.782 Site 2.703
Elmalikent 3.593 Serifali 2.932
Esenevler 3.682 Tantavi 2.576
Esenkent 3.898 Tathsu 3.492
Esensehir 3.099 Tepetstu 2.627
Fatih Sultan Mehmet 877 Topagaci 3.250
Finanskent 1.568 Yamanevler 3.706
Hekimbasi 1.801 Yukan Dudullu 4,766
Huzur 1.849

IBB Sisteminden Acilan Kayitlar 8631

*Mahalle verilerinin haricinde adres girilmemis veya birlestirilmis mahallelere ait de kayit bulunmaktadir.

Cozum Merkezi: Cézum Merkezimiz, hizmeti halkimizin ayagina géturerek vatandaslanimizin
zaman kaybetmesini énleyen, guvenilir ve kolay ulasilabilir bir ydnetim anlayisint benimsemistir.
Cozum Merkezi personelimiz, kendisine ulasan binlerce basvuruyu titizlikle degerlendirip ¢dzume
giden en hizh ve en kisa yollart bulan uzman bir kadro ile hizmet vermektedir.
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Cagn ve Cozum Merkezimiz tarafindan verilen hizmetlerin bazilar;
sicil sorgulama, beyan gdrme, rayi¢ sorgulama, bor¢ sorgulama,
kredi karti ile bor¢ 6deme, diger kamu kuruluslarnina ait iletisim
bilgilerini sorgulama ve bilgl verme, Belediyemiz ile iletisime gecen
tum vatandaslann talep ve sikdyetlerini kayit altina alma ve evraklan
ile ilgili bilgilendirme veya geri dénus yapma olarak siralanabilir.

internet  Bagvurulan: Belediyemize cozummerkezi@Qumraniye beltr adresi Uzerinden
vatandaslanmizin ilettigi talep, sikdyet ve O&neriler cagn merkezi personellerimiz tarafindan
degerlendirilerek  cevaplanmakta, kayit olusturulmast durumunda ilgili mudurluklerimize
yonlendirilmektedir. Degerlendirilen basvurularin  yanitlan  basvuru sahibine e-posta ile
bildirilmektedir.

Bunun yani sira, Belediyemizin resmi internet sitesi olan www.umraniye.bel.tr adresi uUzerinden
erisilebilen web basvuru formu araciigiyla da vatandaslanmuz talep, sikdyet ve Onerilerini
iletebilmekte; s6z konusu basvurular aynm sistem Uzerinden dederlendirilerek ilgili birimlere
yonlendirilmekte ve sonuglan basvuru sahiplerine e-posta ya da SMS yolu ile bildirilmektedir.

Bilgi Edinme Basvurulan: 4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu ¢ercevesinde belediyemize iletilen
muracaatlar Cézum Merkezi personellerimizce, yasal suresi ve gerekliligi dogrultusunda isleme
alinmakta ve sonugclan hakkinda vatandaslarimiza geri bilgilendirme saglanmaktadir.

CIMER Bagvurularn: Cumhurbaskanigt lletisim Merkezi (CIMER) Sistemi Uzerinden tarafimiza
yonlendirilen basvurular, 3071 Sayw Dilek¢ce Hakkimin Kullanilmasina Dair Kanunun 7. Maddesi
geregince, Cézum Merkezi personellerimiz tarafindan, yasal suresi ve gerekliligi dogrultusunda
isleme alnmakta, ilgili mudurliiklere dagitim yapilarak sonuglan Cumhurbaskanuigt fletisim
Merkezine (CIMERY) ilgili mudurluklerimizce islenmektedir.

Acik Kapt Basvurulan: Kaymakamlk Ac¢ik Kapr sistemi Uzerinden mudurligumuze ydnlendirilen
basvurular Codzum Merkezi personellerimizce evrak olusturularak ilgili mudurliklerimize
yonlendirilmektedir. Degerlendirilen bagvurulann yarnutlan Acgik Kapt sistemine islenmekte ve
Kaymakamlik kurumuna aktariimaktadir. Agik Kapt sistemi, Kaymakambklar tarafindan 14 Mayis 2018
tarihi itibari ile kullaniimaya baslanmustir.

iBB Tarafindan iletilen Kayitlar: iBB ve Umraniye Belediyesi sistemleri birbirine entegre olarak
caligmaktadir. IBB Céziim Merkezi tarafindan olusturulup Umraniye Belediyesine aktanlan evraklar
iki tarafli olarak anlik géruntulenebilmektedir. Tarafimiza génderilmis olan basvurular, ilgili
mudurliklerimize iletilmektedir. Degerlendirilen basvurulann yarutlar, iBB'ye iletildikten sonra
tarafimizdan kisa mesaj (SMS) ya da e-posta yolu ile bagvuru sahibi de bilgilendirilmektedir.

Sosyal Medya:

Facebook - facebook.com/umraniyebeltr/
instagram - instagram.com/umraniyebeltr/

X (Twitter) - x.com/umraniyebeltr/

Whatsapp Destek Hatt1 - 444 G 822

Kurumumuz, sosyal medya hesaplanmiz sayesinde, aglar

uzerinden duyuru ve bilgilendirmenin 6tesinde, vatandaslann WllalSAIlll
kurumla hizh ve etkin sekilde iletisime gecerek talep, dneri ve Ilelisim hatts
sikayetlerini iletmelerine imkan tarumaktadur. 44 9 822

yaz, cek, gonder...
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Sosyal medya hesaplanmizdan gelen talep, éneri ve sikayetler titizlikle incelenerek ilgili mudurlitklere
yonlendirilmekte ve kisa surede sonuca ulastinlarak vatandaslara bilgi dénusu saglanmaktadir.
Vatandaslar talep ve sikdyetlerini, bu platform uUzerinden fotograf paylasarak da bizlere
ulastirabilmektedirler.

Sosyal Medya Facebook X (Twitter) Instagram Whatsapp
Birimlere {letilen Evrak Sayist 921 1.038 6.914 32.174
Takipg¢i Sayist 66B 63.598 107B -
Ortalama Evrak Tamamlanma Suresi* 2 gun 2 gun 2 gun 2 gun

*Mudurltikler tarafindan bildirim yapildiktan sonra

Danmisma ve Refakat Hizmeti: Danmisma Birimimiz, Belediye
hizmet binamiza gelen vatandaslanmizi guler yuzle karsilayarak
¢6zum bulacaklan dogru adreslere ydnlendirmekte, Refakat
Birimimiz ise engelli yash ve okuma-yazma bilmeyen
dezavantajli  vatandaslarmmiz 6ncelikli  olmak  kaydiyla
vatandaslanmiza yapacaklan islemlerde yardimct olmaktadwr. Bu
hizmet ile vatandaslanmizin kisa surede dogru hizmeti almus
olmalan saglanmakta, Belediyemizi ziyarete gelen misafirlerimiz,
kurumumuzun isleyisi hakkinda daha hizli bilgi sahibi olmaktadir.

Bu bilgiler dogrultusunda 2025 yi icerisinde toplam 80.105 vatandasumiz gitmek istedikleri
Mudurluklere yonlendirilmis, edinmek istedikleri bilgiler kendilerine aktarilmis veya ihtiya¢ hasil olan
durumlarda vatandaslarnimiza islemlerini yurttebilmeleri i¢in refakat edilmistir.

A4.H4. Istihdam Merkezi uygulamasiyla is arayanlan isverenlerle
STRATEJIK HEDEF  bulusturmak.

Istihndam Merkezi Birimi

Halkla fliskiler Mudirliigu bunyesinde kurulan ve 2 ol
Turkiye Is Kurumu ile is birligi icerisinde calismalanna [ p—
devam eden Istihdam Merkezimiz, issizlik sorununun
¢cOHzimune katkt saglamak amaciyla faaliyetlerine
devam etmekte, Umraniye ve Istanbul'un diger biitin
ilcelerinde yasayan vatandaslara hizmet vermektedir.

Istihdam Merkezi
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istihdam Merkezimiz, kariyer egitimleri ve mesleki egitimler vererek is arayan vatandaslanmizin
uygun islere yonlendirilmelerini saglamaktadir.

Ayrica Istihdam Merkezi olarak, firmalarin personel bulmalan adina yUrittigumuz calismalarla,
firmalarn is yukunun hafiflemesi ve tilke istihdamma fayda saglanmas1 amaclanmaktadir. Is arayan
adaylarla, personel arayan isverenleri bir araya getiren Istihdam Merkezimiz, is arayanlarnin
basvurularint en hizli ve etkin sekilde gerceklestirmesini; isverenlerin de en dogru adaya en kisa
strede ulasmasimu saglamay: amagclayan bir sistem olarak hizmet vermektedir. istihdam Merkezimiz
yaptid teknolojik yatinmlarla sistemini her gecen gun daha da guglendirmektedir.

is arayan ve isverenlerin kolayca bir araya Yillara Gére istthdam Edilen Kisi Sayist
geldigi http://istihdam.umraniye.bel.tr

adresimizden firmalar aradiklan niteliklerde 1102

personel ihtiyacini saglarken, is arayan 811

vatandaslanmiz da kariyerlerine uygun is ve 482 467 612 442

339 336

mesleklere basvuru yapabilmektedir. 2025
ylinda 8.671 yeni kayith CV basvurusu
alinmus olup, 18.068 farkl ise yonlendirilmis 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ve 442 kisi istihdam edilmistir.

istihdam Merkezi 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Yeni Kayit CV Sayist 5738 7.075 4.536 3.762 3.578 3.538 4,182 8.671
Yeni Kayit Firma Sayist 163 101 83 332 304 209 180 306

Yénlendirilen Toplam Is Sayist | 18626 | 19801  14.005 | 23288 @ 31.691 | 30.079 | 25.007 @ 18.068

Istihdam Edilen Kisi Sayist 339 811 452 336 1102 467 612 442

Istihdam Gunleri Cadin

2025 yih 06 - 24 Ekim tarihleri arasinda 3 farkh noktada ‘“Istihdam
Merkezi Cadir Gunleri” gergeklestirilmistir. Ug haftalik faaliyet dénemi
icerisinde toplam 92 vatandasimuizin c¢esitli firmalara istihdami
saglanmuis, surecler ilgili birimler tarafindan duzenli olarak takip
edilmistir. istihdam Merkezimiz y1l boyunca duzenli, planli ve vatandas
odakh bir c¢alsma anlayisiyla faaliyet gostermis; is arayan
vatandaslanmiz ile isverenler arasinda etkin bir kdpru gdrevi
ustlenmistir. Aday yonlendirmeleri, firma talepleri ve basvurular titizlikle
degerlendirilerek uygun pozisyonlara yonlendirmeler yapirmustir.
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Dis Iligkiler / Cenaze ve Taziye Hizmetleri Birimi

Site Ziyaret Programlan

licemizdeki site sakinlerimizle sicak bir sohbet ortarminda,
oOnerilerini,  taleplerini  yerinde  dinlemek, Belediye
hizmetlerimizle ilgtli bilgilendirme yapmak ve tespit edilen
sorunlar icin ¢ézumler gelistirmek amaciyla Belediye
Bagskarimiz ve diger yoéneticilerimizin katiimlanyla 35
mahallemizde  bulunan site  sakinlerimize  ziyaret
programlan gerceklestiriimektedir.

Ogrenci Lokantast

Belediye Baskanhgimiz tarafindan ilce genelinde ikamet eden Universite &drencilerine ydnelik
gerceklestirilen “Ogrenci Lokantast Projesi”, 2023-2025 egitim dgretim yilarinda da devam etmis,
2025-2026 egitim dgretim yili icin de Eylul ayinda basvurular ainmis ve kayitlar gerceklestirilmistir.

Gorevli arkadaslanmuz tarafindan karsilanan tniversiteli 6grencilerimiz, Belediye binarmizda bulunan
yemekhanemizde adirlanmaktadir. Genglerin génullerine dokunup, onlan mutlu gérmek amaciyla
gece gunduz calisan Belediyemiz, her gun yaklasitk 500 6grencimize aksam yemedi ikram
etmektedir.

Dernek Ziyaretleri

Belediye Baskanimiz énculiigunde Umraniye ilce sirurlannda bulunan il ve kdy dernekleri ziyaret
edilerek; caylanna ve sohbetlerine ortak olunmakta; ihtiyaclar, talep veya sikayetleri dinlenmektedir.

Dernek merkezlerinde gerceklesen programlarda dernek yéneticisi ve Uyelerin talep- énerilerini
dogrudan Belediye Baskanumiza ve diger gorevlilere iletmeleri neticesinde, iletilen sorunlann ve
taleplerin degerlendirilerek hizlica ¢6zume kavusturulmas: saglanmaktadur.
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Cenaze ve Taziye Hizmeti

ficemiz siurlan icinde yakimr kaybeden ailelerimizin acilarina ortak olmak amacuyla, ekiplerimiz 365
giin boyunca taziye hizmeti sunmaktadir. Taziye ekibimiz, Istanbul Blytliksehir Belediyesi Cenaze
Isleri Mudurlugu ile uyumlu bir sekilde calsarak, vefat eden vatandaslanmzin bilgilerini ve cenaze
detaylanru Karacaahmet Mezarhklar Mudurlugu ile Cekmekdy Mezarliklar Mudurligunden temin
etmektedir.

Yakin vefat eden vatandaslanmiz gorevli personellerimiz tarafindan aranmaktadir. Vatandaslarnimiza
cenazenin yikanmasi (gasilhane), cenaze namazi kiinacak cami veya lokasyonun belirlenmesi, defin
islemleri, defin sonrasi taziye hizmeti verilmesi konularinda danisma ve yoénlendirme yapimaktadur.
Asevimizde dzenle hazirlanan pilav, kavurma, cevizli irmik helvas), kapal ayran, tabldot tabak, ¢atal
kasik setinden olusan yemek ikramimiz, taziye evine ulastinlmaktadir. Ayrica taziye ekibimiz,
cenazenin kaldinlacadi camiye otobus tahsisi saglamakta ve hocalanmiz cenaze evlerinde Kur'an-t
Kerim tilaveti gergeklestirmektedir.

Umranj
."l Belediygsei

[

2025 yilinda ilgemizde 3.225 aile ile iletisime gegilerek, talepte bulunan ailelere taziye yemedi tkram
edilmistir. Toplamda 249.780 kisiye sunulan bu yemek ikramlan, sadece bir yemek dedil, ayn
zamanda acili ailelere gdsterilen duyarliik ve dayanisma ornegidir. Belediyemiz taziye hizmetleri ile
vatandaglanmizin zor anlarinda yanlarinda olmayr surdirmekte ve insanlanimizin  acilarin
hafifletmeye yénelik bir caba sunmaktadir.

Masa Sandalye ve Cadir Hizmetleri

Belediyemiz, cenazest olan vatandaslanmiza cenaze
evlerinde ihtiya¢ duyulmast durumunda masa, sandalye ve
taziye cadin temini saglayarak, acih giinlerinde Umraniyeli
hemsehrilerimize her turll destedi vermeye calismaktadir.

2025 yilinda toplam 195.792 masa ve sandalye, 642 ¢cadwr
hizmeti verilmistir.

Umraniye Kent Konseyi

o8 %o i Umraniye  Belediye  Meclisinin
UMRANIYE 01.05.2006 Tarih ve 36 Sayih Karart ile

1

; KENT KONSEY' kurulan Kent Konseyi, kent
yasaminda; kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin
gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunmast,
surdurulebilir  kalkinma, ¢evreye  duyarlibk, sosyal
yardimlasma ve dayarusma, saydamlik, hesap sorma ve
hesap verme, katihm ve yerinden ydnetim ilkelerini hayata gec¢irmeye c¢alisir. Belediyemiz; kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslannin, sendikalarnn, noterlerin, varsa universitelerin, ilgili sivil
toplum &rgutlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslannin ve mahalle muhtarlarinin
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temsilcileri ile diger ilgililerin katihmiyla olusan Kent Konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli
yurutilmesi konusunda yardim ve destek saglamaktadir.

Kidemli Hemsehriler Meclisi: Umraniye Kent Konseyi Kidemli i p
Hemsehriler Meclisi; kent yasaminda, kent vizyonu ve hemsehricilik Iy UMRAN'YE
bilincinin  gelistiriimesine ydénelik ¢alismalarda bulunan; sorunlann WP KENT KONSEY|
surdurulebilir kalkinma ilkeleri temelinde belirlenip ilgili mercilerle irtibata KIDEMU HEMSEHRILER
gecerek c¢coézume ulastirilmast adina adimlar atan veya ortak aklin ve uzlasmarun esas oldugu
muzakere ortamlannda uretilen fikirler 1si1ginda yapict kararlar alarak, ¢é6zum odakl projelere imza
atan tecrube sahibi buyutklerimize yénelik olusturulmustur. Kidemli Hemsehriler Meclisi, tertipledigi
toplanti ve programlarda kent sorunlan hakkinda halkin &neri, talep ve sikayetlerine ¢ézumler Uretme
konusunda yardimar olmaktadir. Yil igerisinde duzenlenen programlara istirak etmis, il icinde ve
disinda Kent Konseyleri ile fikir alisverisinde bulunmustur.

Kadin Meclisi: Umraniye Kent Konseyi Kadin Meclisinin; kadinlann

toplumsal alanda s6z sahibi olmasy, kent ve kadin sorunlar-sorumluluklan UM R AN IY E
konusunda bilinclenmesi, kadin bakis acisiyla politikalar olusturmas,

kentsel yasama katima ve kente ait olma duygulannin gelistirilmesi, \( KENT KONSEY'
kadinlarin  gereksinimleri ve beklentilerinden yola c¢ikilarak, ¢ézum KADIN mecusi
oénerileri ve projeler Uretilmesi gibi cok yoénllu ve genis kapsamlt hedefleri

bulunmaktadur.

Kadin Meclisi, 2024 yminda olusturdugu calisma gruplan ve komisyonlar ile hastane ziyaretleri
gerceklestirerek saghk calisanlanna destek olmustur.  Kadin Meclisi Uyelerimiz Umraniyeli
yasllanmzi evlerinde ziyaret etmis ve thtiyag¢ sahibi kadinlarimizin yanlannda olmustur. Yilicerisinde
cesitli etkinlikler diizenlemis ve Umraniye'de bulunan kamu kurumlarina ziyaretler gerceklestirmistir.

Engelli Meclisi: Umraniye Kent Konseyi Engelli Meclisi; bedensel ve

zihinsel engellilerin kentsel yasam ile butunlesmesine, sorunlanna ortak o |"’ UMR ANlYE
¢cOdzumler gelistirmesine, bu konudaki biling ve duyarhlik duzeyinin KENT KONSEY'
yukseltilmesine yonelik caligmalarla engelli vatandaglarimizi toplumila (J ENGELL MeCtisi
butunlestirmeye yénelik calismaktadir.

Engelli Meclisi, Engelliler Egitim ve Kultir Merkez'indeki Taky, Resim (Yagliboya ve Karakalem), Kitap
Okuma Etkinligi, Engelli Bakimu ve ilk Yardim gibi farkli branslarda diizenlenen kurslarda tyeleriyle
beraber 2024 yili igerisinde ¢esitli aktiviteler duzenlemis; sanat, spor ve sosyal faaliyetlere de katihm
saglamastir.

Asude Kafe: Umraniye Belediyesi ile beraber ¢zel gereksinimli bireylerin rahatca sosyallesebilecedi
ve yeteneklerini sergileyebilecedi Asude Engelsiz Yasam Kafe'yi hizmete sunuldu. Ahmet Niyazi Mert
Parkinda acilan kafe; erisilebilir mimarisi, kapsayict hizmet anlayist ve konforlu yapisiyla herkesin
kullanimina agik yeni bir sosyal bulusma noktasi olarak hizmet veriyor.
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Toplumsal hayata katihmi guclendirmeyi hedefleyen Asude Engelsiz Yasam Kafe: 6zel gereksinimli
bireylerin rahatca sosyallesebilecedi, yeteneklerini sergileyebilecedi ve toplumla gugli badlar
kurabilecedi sekilde 6zel olarak tasarlandi. Umraniye Belediyesinin bu girisimi, firsat esitligini
destekleyen ve erisilebilir yasam alant olusturmay1 hedefleyen énemli bir adim niteligi tasiyor.

Genglik Meclisi: Genglik Meclisimiz; kurumsal olarak saglikli bir yapilanma ile meclis tyelerinin kendi
i y potansiyellerini  ve guglerini  kesfederek gelistirmelerini  saglamak,

® UMRANIYE surdurilebilir kalkinma anlayist icerisinde kente yénelik calismalar
%KENT KONSEYl yurutilmesine katkida bulunmak, Kkisisel, toplumsal, bilimsel, kultiirel,
GENGUK MECUSI  sanatsal, spor ve iletisim gibi konularda meclis Uyeleri ile tim Umraniyeli
genclerin gelisimlerine iliskin programlara ve faaliyetlere katihmlarim gerceklestirmek, genclik
alaninda politikalar uretmek ve gengligin birlikte calisma kulturu ile bu konularda s6z sahibi
olmalarin hedeflenmektedir.

Genglik Meclisince, genglere yonelik hem edlendirici hem
editici projeler gelistirmek ve ilcemize yoénelik geng fikirler
uretmek adina Belediye Baskanumiz ile toplantilar
duzenlenerek istisarelerde bulunulmustur. Genglik Meclisi
tarafindan 2025 yili icerisinde genglere yoénelik ¢cok sayida
etkinlik ve program gerceklestirilmistir.

Cocuk Meclisi: Dunya Cocuk Haklarn Sozlesmesi geregince her
cocugun bedensel, zihinsel, ruhsal,

‘U’ VJIUMRANiYE ah}aksal ve “ toplumsal gelismesini f
i i!ll/ KENT KONSEYI saglayacak duzeyde yasam haklarnin

GOCUK MECUisi duz.er.llenmesml, yasina - uygun
etkinliklerde bulunarak, kultirel ve

sanatsal yasama serbestce katilma gibi temel haklann yerel duzeyde l :
yasama gecirilmesini ve cocuklarin kentlilik bilincini gelistirerek dayanisma ruhu kazandinlmast
hedeflenmis ve bu dogrultuda cocuklara yonelik cesitli editici, bilgilendirici ve eglendirici etkinlikler
duzenlenmistir.




