KARAR TARIHI: 06/11/2020 KARAR NO: 2020/111 SAYFA NO: 1/2

KONU :Plan ve Proje Midiirliigii’niin 27/10/2020 tarih, 3402292 sayili ve “1/1000 olgekli
Umraniye, Hekimbasi, Topagaci, Dumlupinar Mabhalleleri ve Kazim Karabekir,
Elmalikent, Inkilap Mahallelerinin bir kismina iliskin Uygulama Imar Plant”
hakkinda teklifi.

KOMISYON

INCELEMESI :Komisyonumuzca Plan ve Proje Miidiirliigii’niin 27/10/2020 tarih, 3402292 referans
nolu teklifinde yapilan incelemede; “21/02/2017-24/11/2017 t.tarihli 1/5000 olgekli
Umraniye, Hekimbasi, Topagaci, Dumlupinar Mabhalleleri ve Kazim Karabekir,
Elmalikent Mahallelerinin Bir Kismina Iliskin Revizyon Nazim Imar Plan1” ve eki
“Referans Yerlesim Paftas1” dogrultusunda Belediyemizce 1/1000 Olgekli Uygulama
Imar Plam ve eki Referans Yerlesim Paftasinin hazirlanmis olup, Istanbul Biiyiiksehir
Belediye Meclisi’nin 13/02/2018 tarih ve 159 sayili Karari ile kabul edilerek
Biiyiiksehir Belediye Baskaninca 26/02/2018 tarihinde onandigi ve yiiriirliige girdigi,
s6z konusu plana yasal aski siireci i¢erisinde yapilan itirazlarin ise 14/11/2018 tarih ve
1690 sayili Meclis karariyla kabul edilerek Biiyiiksehir Belediye Baskaninca
28/11/2018 tarihinde onandigi, bu siiregten sonra “26.02.2018-21.11.2018 t.tarihli
1/1000 Olgekli Umraniye, Hekimbasi, Topagaci, Dumlupinar Mahalleleri ve Kazim
Karabekir, Elmalikent, inkilap Mahallelerinin Bir Kismina iliskin Uygulama Imar
Plani”na acilan dava sonucunda Istanbul 3. idare Mahkemesi’nin 27/02/2020 tarih ve
2018/1862 E.-2020/394 K. sayili karariyla ... dava konusu islemin iptaline...” karar
verildiginin Hukuk Isleri Miidiirliigii'niin 17/03/2020 tarih ve 464/3300709 sayih
yazisi ile bildirildigi, Plan ve Proje Midirliigiimiizce sz konusu mahkeme karari
incelendiginde dava konusu planin eki olan “Referans Yerlesim Paftasinin ne 3194
sayih Imar Kanununda ne de Mekansal Planlar Yapim Yonetmeliginde
tanimlanmadigi, Referans Yerlesim Paftasinda detay verilmesinin planlamadaki
hiyerarsi prensibi agisindan hatali oldugu, ¢iinkii boylelikle 1/1000 6lgekli planin
islevsiz duruma geldigi ve ozellikle Mekansal Planlar Yapim Yonetmeliginde tarif
edilen ve belirlilik tagiyan uygulama imar planinin gelistirilmedigi, bu durumun sosyal
ve teknik altyap: alanlarinin biyiiklikleri igin belirsizlik ortaya c¢ikardigi ve
dolayisiyla dogrudan imar plani uygulamasini etkiler nitelikte oldugu” hususlarinin
belirtilerek dava konusu planin planlamadaki hiyerarsi prensibi agisindan hatah
oldugu, sehirlesme prensiplerine, planlama yontemlerine ve plan esaslarina, kamu
yararina, kentsel yerlesmenin mevcut ve gelecekteki durumuna ve hukuka uygun
olmadig: sonucuna varilarak dava konusu 1/1000 &lgekli Uygulama imar Planinin
iptaline karar verildiginin anlasildig1, bu dogrultuda Plan ve Proje Miidiirliigiimiizce
bahse konu mahkeme kararindaki gerekgeler dikkate alinarak plan kararlari ve
yapilanma kosullar1 degistirilmeksizin 28/02/2018-21/11/2018 t.t. Referans Yerlesim
Paftasinda tanimlanan plan fonksiyonlarinin 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plamna
aktarilarak bu yondeki plan notlarinin revize edildigi tarafimiza bildirilmistir.
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KOMISYON

GORUSU  :1/1000 Olgekli Umraniye, Hekimbasi, Topagaci, Dumlupinar Mahalleleri ve Kazim
Karabekir, Elmalikent, inkilap Mabhallelerinin Bir Kismina iliskin Uygulama Imar
Plant Teklifi; Istanbul 3. Idare Mahkemesi’nin 27/02/2020 tarih ve 2018/1862 E.-
2020/394 K. sayih kararinda belirtilen gerekgeler dikkate alinarak hazirlandigindan
Komisyonumuzca uygun goriilmiistiir.Meclise arz olunur.

KARAR :Yukaridaki sekilde Plan ve Proje Midiirliigii’niin 27/10/2020 tarih, 3402292 sayili
teklifine istinaden hazirlanan imar Komisyonu'nun 05/11/2020 tarih ve 21 no'lu
raporu okunarak komisyon goriisii dogrultusunda oylanmis olup, komisyon goriisii
dogrultusunda  kabuliine, Umraniye Belediyesi Meclisi'nin 7. Secim Dénemi, 2.
Se¢im Yili 2020 Kasim Ay1 Meclis Toplantisinin 06 Kasim 2020 tarihli 3. birlesim 1.
oturumunda oybirligi ile karar verildi.
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KONU

KOMISYON

:Strateji Gelistirme Miudirligii’niin 30/10/2020 tarih, 3403917 sayili ve “Gorev ve
Calisma Yo6netmeligi” hakkinda teklifi.

INCELEMESI :Umraniye Belediyesi Meclisinin  02/11/2020 tarihli birlesiminde goriisiiliip,

KOMISYON
GORUSU:

komisyonumuza havale edilen Strateji Gelistirme Midiirligii’niin 30/10/2020 tarih ve
3403917 sayih teklifi komisyonumuzca incelenmistir.

Yapilan inceleme sonucunda; “Gelisen Umraniye’nin ve belediyemizin ihtiyaclarina
binaen islerin daha diizenli ve verimli yiriitilecegi kanaatiyle Plan ve Proje
Miidiirliigiiniin bir kisim faaliyetlerini icra etmek iizere ‘Emlak ve Istimlak
Miidirligi’niin kurulmasi 6ngoriilmiistir. Bu dogrultuda diizenlenen Emlak ve
Istimlak Miidiirliigii ile Plan ve Proje Miidiirliigiiniin gérev ve calisma ydnetmeliginin
kabulii hususunun Kasim ay1 oturumunda goriisiiliip karara baglanmak tizere Belediye
Meclisine havale edilmesi hususunu OLUR’lariniza arz ederim.” seklinde sunulan
teklife iliskin komisyonumuza ait goriisiimiiz asagida agiklanmustir.

Hukuk Komisyonu olarak yaptigimiz inceleme sonucunda, Strateji Gelistirme
Midirligi’ne ait teklif ve eki gorev ve galisma yonetmeliklerinin usul ve yasaya
uygun hazirlanmakla birlikte yeni ihdas edilecek mudiirliikk igin verilen teklifin eki
olan “Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Goérev ve Calisma Yonetmeligi’nde Teskilat
Yapisinin yer aldig: ikinci Bolim Madde 5°te 4 seflige (Kira ve Ecrimisil Sefligi,
Kamulastirma ve Emlak Sefligi, Teknik Isler ve Uygulama Sefligi, Kurumsal Iliskiler
Sefligi) yer verildigi gorilmistir. Ancak Teskilat Yapist incelendiginde konu
miidirligin iki seflik altinda daha fonksiyonel yonetilecegi kanaati olustugundan
“Teskilat Yapis1” bashkli Ikinci Boliimiin 5. maddesinin (b) ve (e) fikralarinn
birlestirilerek “Kira, Ecrimisil ve Kurumsal iliskiler Sefligi” ile (c) ve (d) fikralarinin
birlestirilerek “Kamulastirma, Emlak ve Teknik Isler Sefligi” olarak diizenlenmesi
uygun goriilmiistiir. Ayrica teskilat yapisinda uygun goriilen diizenleme geregi
sefliklerin gorev, yetki ve sorumluluklarinin da birlestirilerek “Emlak  Istimlak
Midirliigi Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nde yer alan “Gorev, Yetki ve
Sorumluluk” basliklt Uciincii Boliimiin 11. ve 14. maddelerinin birlestirilerek “Kira
Birimi ve Ecrimisil Birimi”nin yan sira “Kurumsal iliskiler Birimi”nin de eklenmesi
ile 12. ve 13. maddelerinin birlestirilerek “Kamulastirma Birimi ile Emlak ve Teknik
Isler Birimi” olarak tek maddede diizenlenmesinin uygun olacagi komisyonumuzca da
tespit edildiginden, Emlak ve Iistimlak Midiirliigi’niin Gérev ve Calisma
Yonetmeliginin komisyonumuzca uygun goriildigi sekilde diizeltilmis haliyle, Plan
ve Proje Midirligii’niin Gorev ve Calisma Yonetmeliginin ise miidiirliigiinden gelen
teklif ekindeki sekli ile aynen kabul edilmesinin uygun oldugu kanaatine varilmistir.
Meclise arz olunur.
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KARAR  :Yukaridaki sekilde Strateji Gelistirme Miidiirligii’niin 30/10/2020 tarih, 3403917
sayili teklifine istinaden hazirlanan Hukuk Komisyonu'nun 05/11/2020 tarih ve
komisyon goriisii dogrultusunda kabuliine,
Umraniye Belediyesi Meclisi'nin 7. Secim
Donemi, 2. Se¢im Y1l 2020 Kasim Ay1 Meclis Toplantisinin 06 Kasim
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KONU

KOMISYON

:Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’niin 30/10/2020 tarih, 3404390 sayih ve “Kadro
iptal ve ihdas1” hakkinda teklifi.

INCELEMESI :Umraniye Belediyesi Meclisinin  02/11/2020 tarihli birlesiminde  gériisiiliip,

KOMISYON
GORUSU

komisyonumuza havale edilen insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigii’niin 30/10/2020
tarih ve 3404390 sayili teklifi komisyonumuzca incelenmistir.

Yapilan bu inceleme sonucunda; “5393 Sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi,
5216 sayili Biiytiksehir Belediye Kanununun 21 ve 28 inci maddeleri ile 5355 sayihi
Mahalli idare Birlikleri Kanununun 17. ve 22 inci maddelerine dayanilarak hazirlanan ve
22/02/2007 tarih 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin 9’uncu maddesinin 2’inci fikras: “Bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-2
Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlar
Cetvellerinde belirtilen birim midirligii ve {sti yonetici kadro unvanlar ile
Yénetmeligin ekinde yer alan Ek-3 Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare
Birlikleri Kadro Unvanlari Listelerinden (1), (1) ve (Ill) sayili listelerde belirtilen
unvanlar kullamlarak idari birimler olusturulur. Idari birimler ile bu birimlere ait kadro
unvanlari arasinda yetki ve goérev miikerrerligine yer verilemez ve bu kadro
unvanlarindan ayni: mahiyetteki hizmet ve gorevleri ifa edebilecek birden fazla yonetici
kadro unvani ihdas edilemez. Birim mudirliigi ve tstii yonetici kadro unvanlari hizmet
gereklerine uygun olarak belirlenir ve fiilen icra edilmeyen hizmetlere iliskin kadro
unvanlari kullanilamaz.....” hiikmiine istinaden Belediyemiz tarafindan sunulan
hizmetlerin daha etkin ve verimli sunulmast i¢in hizmet gereklerine uygun olarak ihdas
edilmesi istenen kadromuz, gerckge raporunda ve Belediye ve Bagh Kuruluslar ile
Mahalli idare Birlikleri Kadro Cetvellerinden 1 sayili cetvelde hazirlanarak ekte
sunulmustur.

Makaminizca uygun gorildigi takdirde karar alinmak tizere yazimizin, 5393 sayil
Belediye Kanunun 18 inci maddesi (L) fikras1 geregince Belediye Meclisine havalesi
hususunu;

Olurlarimza arz ederim.” seklinde sunulan teklife iliskin komisyonumuza ait goriisiimiiz
asagida agiklanmustir.

: Hukuk Komisyonu olarak yaptigimiz inceleme sonucunda, Belediyemiz tarafindan
sunulan hizmetlerin daha etkin ve verimli sunulmas: i¢in hizmet gereklerine uygun
olarak ihdas edilen kadro ile degisiklik istenen kadronun gerekge raporunda ve Belediye
ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Kadro Cetvellerinden | sayili cetvelin,
5393 Sayili Belediye Kanununun 18. maddesi (L) fikrasi geregince uygun oldugu
kanaatine varilmistir. Meclise arz olunur.
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KARAR :Yukaridaki sekilde Insan Kaynaklarn ve Egitim Miidiirliigii'niin 30/10/2020 tarih,
3404390 sayil teklifine istinaden hazirlanan Hukuk Komisyonu'nun 05/11/2020 tarih
ve 14 no'lu raporu okunarak komisyon goriisii dogrultusunda oylanmis olup, komisyon
goriisit dogrultusunda 5393 Sayili Belediye Kanununun 18. maddesi (L) fikras
geregince Belediyemiz tarafindan sunulan hizmetlerin daha etkin ve verimli sunulmasi
icin hizmet gereklerine uygun olarak ihdas edilen kadro ile degisiklik istenen kadronun
gerekce raporunda ve Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Kadro
Cetvellerinden 1 sayil cetvelin kabuliine, Umraniye Belediyesi Meclisi'nin 7. Se¢im
Donemi, 2. Se¢im Y1l 2020 Kasim Ayi1 Meclis Toplantisinin 06 Kasim 2020 tarihli 3.
birlesim 1. oturumunda oyc¢oklugu ile karar verildi.
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