
  

  KARAR TARİHİ:10/06/2019                       KARAR NO:2019/72                         SAYFA NO:1/1

KONU :Yazı İşleri Müdürlüğü’nün 28/05/2019 tarih, 3172516 sayılı ve “Meclis tatili”
hakkında teklifi.

TEKLİF :Belediye Meclisinin tatil edilmesi hususunda, 5393 Sayılı Belediye Kanununun
Meclis Toplantısı başlıklı 20. Maddesi’nde “... Belediye meclisi her yıl bir ay tatil
kararı alabilir.’ denilmektedir.

Makamınızca uygun görüldüğü takdirde; yazı ekinde sunulan İstanbul Büyükşehir
Belediye Meclisi’nin 10/12/2018 tarih ve 1877 sayılı “2019 Yılı Meclis Çalışma
Takvimi” hakkındaki meclis kararı ile uyumlu olması ve meclis çalışmalarında
birliktelik sağlanması amacıyla, mezkür mevzuat uyarınca 2019 yılında Ümraniye

Belediye Meclisimizin Ağustos ayında tatil edilmesi için teklifimizin, karar alınmak
üzere Belediye Meclisine havalesi hususunu olurlarınıza arz ederim.

KARAR :Yukarıdaki şekilde hazırlanmış olan Yazı İşleri Müdürlüğü’nün 28/05/2019 tarih,
3172516 sayılı ve “Meclis tatili” konulu teklifi okunarak eki ile birlikte teklif karar
olarak oylanmış olup, Ümraniye Belediye Meclisinin "Ağustos" ayında 1 ay tatil ilan
edilmesinin kabulüne, Ümraniye Belediyesi Meclisi'nin 7. Seçim Dönemi, 1. Seçim

Yılı 2019 Haziran Ayı Meclis Toplantısının 10 Haziran 2019 tarihli 1. birleşim 1.
oturumunda oybirliği  ile karar verildi.   

                    Mücip KOPUZ               Hüsniye BALCI                            Mehmet MANTAR

   Meclis 1.  Başkan Vekili                     Üye-Katip                                        Üye-Katip  

GÖRÜLDÜ

...../...../2019

İsmet YILDIRIM
Belediye Başkanı



  

  KARAR TARİHİ:10/06/2019                    KARAR NO:2019/73                        SAYFA NO:1/1

KONU :İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 28/05/2019 tarih, 3172053 sayılı ve “Kadro
ihdası” hakkında teklifi.

TEKLİF :5393 Sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesi, 5216 sayılı Büyükşehir Belediye
Kanununun 21 ve 28 inci maddeleri ile 5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanununun 17. ve
22 inci maddelerine dayanılarak hazırlanan ve 22/02/2007 tarih 26442 sayılı Resmi Gazetede
yayımlanarak yürürlüğe giren Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Norm
Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 9’uncu maddesinin 2’inci fıkrası “Bu
Yönetmeliğin ekinde yer alan  Ek-2 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri
Norm Kadro Standartları Cetvellerinde belirtilen birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadro
unvanları ile Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-3 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli
İdare Birlikleri Kadro Unvanları Listelerinden (I), (II) ve (III) sayılı listelerde belirtilen
unvanlar kullanılarak idarî birimler oluşturulur. İdarî birimler ile bu birimlere ait kadro
unvanları arasında yetki ve görev mükerrerliğine yer verilemez ve bu kadro unvanlarından
aynı mahiyetteki hizmet ve görevleri ifa edebilecek birden fazla yönetici kadro unvanı ihdas
edilemez. Birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadro unvanları hizmet gereklerine uygun olarak
belirlenir ve fiilen icra edilmeyen hizmetlere ilişkin kadro unvanları kullanılamaz…..”
hükmüne istinaden Belediyemiz tarafından sunulan hizmetlerin daha etkin ve verimli
sunulması için hizmet gereklerine uygun olarak ihdas edilmesi istenen kadrolarımız, gerekçe

raporunda ve Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Kadro Cetvellerinden I
sayılı cetvelde hazırlanarak ekte sunulmuştur.

Makamınızca uygun görüldüğü takdirde karar alınmak üzere yazımızın, 5393 sayılı Belediye
Kanunun 18 inci maddesi (L) fıkrası gereğince Belediye Meclisine havalesi
hususunu;Olurlarınıza arz ederim.

KARAR :Yukarıdaki şekilde hazırlanmış olan İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 28/05/2019
tarih, 3172053 sayılı teklifi okunarak müdürlüğünden geldiği şekli ile teklif karar olarak
oylanmış olup, söz konusu kadro ihdası teklifi ve eklerinin müdürlüğünden geldiği şekli ile
teklif karar olarak kabulüne,  Ümraniye Belediyesi Meclisi'nin 7. Seçim Dönemi, 1. Seçim

Yılı 2019 Haziran Ayı Meclis Toplantısının 10 Haziran 2019 tarihli 1. birleşim 1. oturumunda
oybirliği  ile karar verildi.   

                    Mücip KOPUZ               Hüsniye BALCI                             Mehmet MANTAR

   Meclis 1.  Başkan Vekili                     Üye-Katip                                        Üye-Katip  

                                                                               GÖRÜLDÜ

...../...../2019

İsmet YILDIRIM
Belediye Başkanı



  

  KARAR TARİHİ:10/06/2019                       KARAR NO:2019/74                         SAYFA NO:1/1

KONU :İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 31/05/2019 tarih, 3175222 sayılı ve “Kadro iptal
ve  ihdası” hakkında teklifi.

TEKLİF :5393 Sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesi, 5216 sayılı Büyükşehir Belediye
Kanununun 21 ve 28 inci maddeleri ile 5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanununun 17. ve
22 inci maddelerine dayanılarak hazırlanan ve 22/02/2007 tarih 26442 sayılı Resmi Gazetede
yayımlanarak yürürlüğe giren Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Norm
Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 9’uncu maddesinin 2’inci fıkrası “Bu
Yönetmeliğin ekinde yer alan  Ek-2 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri
Norm Kadro Standartları Cetvellerinde belirtilen birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadro
unvanları ile Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-3 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli
İdare Birlikleri Kadro Unvanları Listelerinden (I), (II) ve (III) sayılı listelerde belirtilen
unvanlar kullanılarak idarî birimler oluşturulur. İdarî birimler ile bu birimlere ait kadro
unvanları arasında yetki ve görev mükerrerliğine yer verilemez ve bu kadro unvanlarından
aynı mahiyetteki hizmet ve görevleri ifa edebilecek birden fazla yönetici kadro unvanı ihdas
edilemez. Birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadro unvanları hizmet gereklerine uygun olarak
belirlenir ve fiilen icra edilmeyen hizmetlere ilişkin kadro unvanları kullanılamaz…..”
hükmüne istinaden Belediyemiz tarafından sunulan hizmetlerin daha etkin ve verimli
sunulması için hizmet gereklerine uygun olarak iptal ve ihdas edilmesi istenen kadrolarımız,
gerekçe raporunda ve Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Kadro
Cetvellerinden I sayılı cetvelde hazırlanarak ekte sunulmuştur.

Makamınızca uygun görüldüğü takdirde karar alınmak üzere yazımızın, 5393 sayılı Belediye
Kanunun 18 inci maddesi (L) fıkrası gereğince Belediye Meclisine havalesi
hususunu;Olurlarınıza arz ederim.

KARAR :Yukarıdaki şekilde hazırlanmış olan İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 31/05/2019
tarih, 3175222 sayılı teklifi okunarak müdürlüğünden geldiği şekli ile teklif karar olarak
oylanmış olup, söz konusu kadro iptal ve  ihdası teklifi ve eklerinin müdürlüğünden geldiği
şekli ile teklif karar olarak kabulüne,  Ümraniye Belediyesi Meclisi'nin 7. Seçim Dönemi, 1.
Seçim Yılı 2019 Haziran Ayı Meclis Toplantısının 10 Haziran 2019 tarihli 1. birleşim 1.
oturumunda oybirliği  ile karar verildi.   

                    Mücip KOPUZ               Hüsniye BALCI                           Mehmet MANTAR

   Meclis 1.  Başkan Vekili                     Üye-Katip                                        Üye-Katip  

                                                                               GÖRÜLDÜ

...../...../2019

İsmet YILDIRIM
Belediye Başkanı




