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KONU :insan Kaynaklar: ve Egitim M iid iirl {ig ii'n {in 02/05/2017 tarih, E.6907
sayili ve "Norm Kadro Degisikligi" konulu teklifi.

TEKLIF :03/07/2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanununun 49.
Maddesi, 10/07/2004 tarihli 5216 sayili B iy iiksehir Belediye Kanununun 21 ve 28.
maddeleri ile 26.05.2005 tarihli 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununun 17. ve 22.
maddelerine dayanilarak hazirlanan ve 22.07.2007 tarih 26442 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak y iir iirl iige giren "Belediye ve baglh kuruluslari ile mahalli idare birlikleri
norm kadro ilke ve standartlarina dair y 6netmeligin 11. maddesine istinaden, Belediye
Baskanligimizin mevcut norm kadrolarindan degisiklik yapilmas: istenen kadromuz,
gerek ¢e raporunda ve Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri kadro
cetvellerinden (I1) sayili cetvelde hazirlanarak ekte sunulmustur.

Makaminizca uygun g orild g i takdirde karar alinmak tizere yazimiz
ve eklerinin, 5393 Sayili Belediye Kanunun 18. maddesinin (L) fikras: geregi Belediye
Meclisine havalesi hususunu;

Olurlariniza arz ederim.

KARAR ‘Yukandaki sekilde hazirlanmis olan Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirlig G'n tin 02/05/2017 tarih, E.6907 sayili ve "Norm Kadro Degisikligi" konulu
teklifi okunarak ekleri ile birlikte teklif karar olarak oylanmis olup kabul iine; Umraniye
Belediye Meclisinin 6. Se¢im Donemi 4. Se¢im Yili 2017 Mayis Ayi Meclis
Toplantisinin 02 Mayis 2017 tarihli 1. birlesim 1. oturumunda oybirligi ile karar verildi.
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