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KONU :Zabıta   M üd ürl üğ ü'n ün   09/06/2016   tarih,   E.12280   sayılı   ve   "ek   g
üvenlik noktası" konulu teklifi.

TEKLİF : 5188   Sayılı    Özel   G üvenlik   Kanunu   uyarınca,    Ümraniye

Belediye   Başkanlığı ve bağlı birimlerinin koruma ve g üvenliğinin sağlanması amacıyla
oluşturulan g üvenlik noktalarına ilave olarak, Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü'n ün

Halil İbrahim Sofrası Aşevi Hizmet Biriminin koruma ve güvenliğinin sağlanması i çin

ek g üvenlik noktası oluşturulması ve bu noktalarda hizmet satın almak suretiyle silahsız
g üvenlik personeli yerleştirilmesi hususunda;

Makamınızca    uygun    g ör üld üğ ü  takdirde   karar   alınmak    üzere   evrakın,
Belediye Meclisine havalesini olurlarınıza arz  ederim.

KARAR : Yukarıdaki   şekilde    hazırlanmış   olan   Zabıta    M üd ürl üğ ü'n ün

09/06/2016   tarih, E.12280 sayılı ve "ek g üvenlik noktası" konulu teklifi okunarak eki
ile birlikte teklif karar olarak oylanmış olup kabul üne,  Ümraniye Belediye Meclisi'nin 6.
Se çim D önemi, 3. Seçim Yılı 2016 Temmuz Ayı Meclis Toplantısının 11 Temmuz 2016
tarihli 1. birleşim 1. oturumunda oybirliği ile karar verildi.

            Hasan CAN         Deniz AYYILDIZ          Doğan  ÇOŞKUN
         Meclis Başkanı               Üye-Katip                    Üye-Katip
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        Hasan CAN
       Belediye Başkanı
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KONU :İnsan   Kaynakları   ve   Eğitim   M üd ürl üğ ü'n ün   01/07/2016   tarih,
E.14286   sayılı   ve "norm kadro" konulu teklifi.

TEKLİF : 22   Mayıs   2016   tarih, 29719   Sayılı   Resmi   Gazetede   yayımlanan
Belediye   ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdari Birlikleri Norm Kadro İlke ve
Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Y önetmeliğin 5.
Maddesinde; belediye ve bağlı kuruluşları ile mahalli idare birlikleri, hukuki durumları ve
hizmet  özelliklerine g öre altı ana gruba ayrılmıştır. Belediyemiz, bu gruplardan (C)
Grubu: B üy ükşehir İl çe Belediyeleri grubunda yer almakta olup; C-18 grubuna
girdiğinden, toplam verilen memur norm kadrosu 1253, sürekli iş çi norm kadro sayısı ise
563 olarak belirlenmiştir. İlgili   y önetmelik   ile   yapılan   değişiklik
kapsamında   ihtiya ç   duyulan kadrolardan ihdas edilecek norm kadrolarımız; gerek çe

raporu ve Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri kadro cetvellerinden
1 sayılı cetvel hazırlanarak ekte sunulmuştur.

Makamınızca   uygun   g ör üld üğ ü   takdirde   karar   alınmak    üzere

yazımızın, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 18. Maddesinin (L) fıkrası gereği Belediye
Meclisine havalesi hususunda olurlarınızı arz ederim.

KARAR : Yukarıdaki   şekilde   hazırlanmış   olan   İnsan   Kaynakları   ve   Eğitim
Müdürlüğ ü'n ün 01/07/2016 tarih, E.14286 sayılı ve "norm kadro" konulu teklifi
okunarak ekleri ile birlikte teklif karar olarak oylanmış olup kabul üne,  Ümraniye

Belediye Meclisi'nin 6. Seçim Dönemi, 3. Seçim Yılı 2016 Temmuz Ayı Meclis
Toplantısının 11 Temmuz 2016 tarihli 1. birleşim, 1. oturumunda oybirliği ile karar
verildi.
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