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KONU Isletme Istirakler Midiirligi'niin 12/09/2014 tarih ve
2297737  sayih  "ihale (Muhtarliklara personel destegi)" konulu teklifi
TEKLIF : Umraniye flgemiz son yillardaki gelismesi ile
Oonemli bir cazibe merkezi haline gelmis, sehirlesme anlaminda 6nemli mesafeler

alinmis, ilgemiz niifusunda ciddi bir artis olmustur. Yerel Yonetimlerden hizmet alan
vatandaslarimizin ¢esitli iletisim araglar ile bilgilendirilmesi, enformasyon ve bilgi geri
doniistintin hizlandirilmas: hasil olmus, netice olarak muhtarliklar tizerinde de is yiikii
artmistir. Belediyemiz, muhtarliklarin is yiikiinii hafifletmek amaciyla 2014 yilinda tiim
muhtarliklarin 1 personel ihtiyacint karsilamistir.

5393 Sayih Kanunun 9. Maddesinin son
paragrafinda "Belediye Mahallenin ve Muhtarligin ihtiyaglarinin karsilanmas: ve
sorunlarinin ¢oziimii i¢in biitce imkanlar1 Ol¢iisiinde gerekli ayni yardimi ve destegi
saglar" ve 75. Maddesinin (b) fikrasinda da "Mahalli Idareler ile merkezi idareye ait asli
gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli ayni ihtiyaglar1 karsilayabilir,
gecici olarak arag ve personel temin edebilir" denilmektedir.

5393 Sayih Belediye Kanununun 9. 67. ve 75
Maddelerine istinaden 2015 yilinda da ilgemizde bulunan tiim muhtarliklarin birer adet
personel ihtiyacinin Kkarsilanmasi hususunda karar alinmak tizere uygun gorildigi
takdirde teklifin meclise havalesini arz ederim.

KARAR . Yukandaki  sekilde hazirlanmis  olan,  Isletme  Istirakler
Miidiirligi'niin 12/09/2014 tarih ve 2297737 sayili teklifi okunarak teklif karar olarak
oylanmis olup, 5393 Sayili Belediye Kanununun 9. 67. ve 75 Maddelerine istinaden 2015
yilinda da ilgemizde bulunan tiim muhtarliklarin birer adet personel ihtiyacinin
karsilanmas: hususunda teklifin teklif karar olarak kabuliine, Umraniye Belediye
Meclisi'nin 6. Se¢im Donemi, 1. Se¢cim Yil, 2014 Ekim Ayi1 Meclis Toplantisinin
08/10/2014 tarihli 1. birlesim, 1. oturumunda oybirligi ile karar verildi.

Hiiseyin ERDOGDU Erkan GURSOY
Ulkiye TOPTAS
Mec.1.Bask.Vekili Uye-Katip
Uye-Katip
GORULDU
..... l....12014

Av. Mahmut EMINMOLLAOGLU
Belediye Baskan Vekili



Sayfa: 1/1

:08/10/2014 :2014/96

KONU :insan  Kaynaklarr  ve  Egitim  Miidiirliigii'niin ~ 19/09/2014
tarih  ve 2301918 sayili "Norm Kadro" konulu teklifi.

TEKLIF :03/07/2005  tarih ve 5393 Sayilh  Belediye  Kanununun
49. Maddesi, 10/07/2004 tarihli 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununun 21 ve 28.
maddeleri ile 26/05/2005 tarihli 5355 sayil: Mahalli Idare Birlikleri Kanununun 17. ve
22. maddelerine dayanilarak hazirlanan ve 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Belediye ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin
Yonetmeligin 11. maddesi 1. fikrasi geregince, mevcut norm kadrolarimizdan degisiklik
yapilmasi istenen kadrolarimiz, gerekge raporunda ve Belediye ve Bagl Kuruluslari ile
Mahalli Idare Birlikleri kadro cetvellerinden 11 sayili cetvellerde hazirlanarak ekte
sunulmustur.

Makaminizca uygun gorildigi takdirde karar
alinmak tizere yazimizin, 5393 sayili Belediye Kanunun 18. maddesinin (L) fikras
geregi Belediye Meclisine havalesi hususunda; olurlarinizi arz ederim.

KARAR :Yukaridaki sekilde hazirlanmis olan Insan
Kaynaklart  ve  Egitim Midiirliigi'niin 19/09/2014 tarih ve 2301918 sayil teklifi
okunarak oylanmis olup, ekleri ile birlikte teklif karar olarak kabuliine, Umraniye
Belediye Meclisi'nin 6. Se¢im Donemi 1. Se¢im Y1l 2014 Ekim Ayi Meclis Toplantisinin
08/10/2014 tarihli 1. birlesim, 1. oturumunda oybirligi ile karar verildi.
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