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   07/06/2012      2012/67

K
ONU :Strateji    Geliştirme    M üd ürl üğ ü'n ün    01/06/2012    tarih     ve
1758196   sayılı Etüt Proje Müdürlüğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği
hakkında teklifi.

KOMİSYON
İ

NCELEMESİ : 04/06/2012     tarihli      meclis       toplantısında       g ör üş

ülen,      Strateji    Geliştirme M üd ürl üğ ü'n ün 01/06/2012 tarih ve 1758196 sayılı
Et üd Proje Müdürlüğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği hakkındaki teklifi
komisyonumuzca incelenmiştir. Et üd Proje M üd ürl üğ ü, meclisimizin
05/12/2011 tarih ve 46 sayılı kararı ile kurulmuş bir m üd ürl ükt ür. Buna ilişkin
hazırlanan y önetmelikte müdürlüğ ün amacı, teşkilat yapısı, m üd ürl üğ ün g örev

ve yetkileri gibi hususlar açık ça ifade edilmiştir. Hazırlanan y önetmelik şekil a
çısından hukuka uygun olup müdürlük ile ilgili en ince ayrıntılar dahi y önetmelikte

yer almıştır.

Yönetmelikteki    en    önemli    husus     müdürlüğ ün     g örev,    yetki    ve
sorumlulukları hususudur. Daha  önce İşletme İştirakler M üd ürl üğ ü'n ün y ür ütm

üş olduğu satın almak ve ihale işlemleri bu m üd ürl üğ ün yetkisine verilmiştir.
Ayrıca daha önce diğer m üd ürl üklerin yapmış olduğu ve daha  çok teknik
hususlarla ilgili ihalelerde bu müdürlüğ ün yetkisine verilerek belediyemizin
yapmış olduğu t üm ihale ve satın almaların tek elden ve uzmanlaşmış bir kadro ile
y ür üt ülmesi düş ün ülm üşt ür. Bu işlemlerin hızlı ve etkin bir şekilde y ür üt

ülebilmesi i çin müdürlük bünyesinde çeşitli şefliklerde bu y önetmelik kapsamında
oluşturulmuştur. Yüce Meclise arz olunur.

K
OMİSYON

G
ÖRÜŞ Ü : Hukuk     komisyonu     olarak     yapmış     olduğumuz
incelemede    Belediye kaynaklarının daha etkin ve verimli kullanılabilmesi i çin t
üm ihale ve satın almaların tek m üd ürl ükte ve uzmanlaşmış bir birimde
toplanmasının isabetli bir karar olduğu ve bu şekilde hazırlanan Et üd Proje M üd

ürl üğ ü'n ün  çalışma yönetmeliğinin kanunlara uygun olarak hazırlandığı

kanaatine varılmıştır.
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K
ARAR : Strateji      Geliştirme     M üd ürl üğ ü'n ün      01/06/2012      tarih
ve    1758196   sayılı teklifine istinaden yukarıdaki şekilde hazırlanan Hukuk
Komisyonu'nun 06/06/2012 tarih ve 01 no'lu raporu okunarak komisyon görüş ü

doğrultusunda oylanmış olup, Et üd Proje M üd ürl üğ ü'n ün  çalışma y
önetmeliğinin kabul üne, Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. seçim dönemi, 4. seçim

yılı Haziran ayı meclis toplantısının 07/06/2012 tarihli 2. birleşim 1. oturumunda
oybirliği ile karar verildi.

       Av. İlyas  ÇELİK                   Mahmut BAŞER Oktay 
ÇUBUKÇUOĞLU

      Mec.1.Başk.Vekili               Üye-Katip            Üye-Katip

GÖRÜLDÜ

            ...../...../2012

          Hasan CAN
         Belediye Başkanı
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   07/06/2012      2012/68

K
ONU :Strateji      Geliştirme       M üd ürl üğ ü'n ün      01/06/2012      tarih     ve
1758200  sayılı Ulaşım Hizmetleri M üd ürl üğ ü'n ün g örev ve  çalışma y
önetmeliği hakkındaki teklifi.

KOMİSYON
İ

NCELEMESİ : 04/06/2012     Tarihli       meclis       toplantısında      g ör

üş ülen,       Strateji    Geliştirme M üd ürl üğ ü'n ün 01/06/2012 tarih ve 1758200
sayılı Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği
hakkındaki teklifi komisyonumuzca incelenmiştir. Ulaşım Hizmetleri M üd ürl üğ

ü, meclisimizin 01/12/2008 tarih ve 405 sayılı kararı ile kurulmuş bir m üd ürl ükt

ür. Buna ilişkin hazırlanan y önetmelikte müdürlüğ ün amacı, teşkilat yapısı, m üd

ürl üğ ün g örev ve yetkileri gibi hususlar açık ça ifade edilmiştir. Hazırlanan y
önetmelik şekil a çısından hukuka uygun olup, müdürlük ile ilgili en ince ayrıntılar
dahi y önetmelikte yer almıştır.

Ulaşım     Hizmetleri      M üd ürl üğ ü      daha       önce      Fen     İşleri
bünyesinde yapılan bazı hizmetlerin uhdesinde verildiği bir m üd ürl ükt ür.

Çalışma yönetmeliğinde de belirtildiği gibi acil yapılması gereken asfalt bakım ve
onarımlarının belediyenin kendi personeli ile yapılması ama çlanmış ayrıca asfalt
ve bordür tretuvar ile ilgili gelen şikayetlerin hızlı bir şekilde  ç öz ümlenmesi

hedeflenmiştir. Trafik d üzenlemeleri ile ilgili hususlarda bu m üd ürl üğ ün b
ünyesine verilmiştir.  Ümraniye Belediyesinin oluşturabileceği m üd ürl ük sayısı

norm kadroya göre 35 adet olup belediyemiz bu müdürlüklerden 29 tanesini
oluşturmuştur. Müdürlük isimleri norm kadroda tek tek belirtilmiş her kurum kendi
yapısına uygun olan müdürlük ismini seçerek yönetmeliğini de ona g öre

oluşturmuştur. Bu kapsamda oluşturulan Ulaşım Hizmetleri M üd ürl üğ ü'n ün

çalışma y önetmeliği de bu müdürlüğ ü en etkin ve verimli bir şekilde kullanılmak i
çin hazırlanmıştır. Y üce Meclise arz olunur.

K
OMİSYON

G
ÖRÜŞ Ü : Hukuk       komisyonu      olarak     yapmış       olduğumuz
incelemede     özellikle asfalt bakım ve onarımlarının ve trafik d üzenlemesi

şikayetlerinin anında belediyenin kendi personeli ile hızlı bir şekilde  ç öz ülmesi i
çin kurulan ve g örevleri çalışma y önetmeliğinde belirtilen Ulaşım Hizmetleri M
üd ürl üğ ü'n ün ve bu müdürlüğ ün  çalışma y önetmeliğinin hazırlanmasının şekil
ve i çerik olarak kanunlara uygun olduğu kanaatine varılmıştır.
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K
ARAR : Strateji       Geliştirme      M üd ürl üğ ü'n ün     01/06/2012     tarih
ve    1758200   sayılı teklifine istinaden yukarıdaki şekilde hazırlanan Hukuk
Komisyonu'nun 06/06/2012 tarih ve 02 no'lu raporu okunarak komisyon görüş ü

doğrultusunda oylanmış olup, Ulaşım Hizmetleri M üd ürl üğ ü  çalışma y
önetmeliğinin kabul üne, Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. seçim dönemi, 4. seçim

yılı Haziran ayı meclis toplantısının 07/06/2012 tarihli 2. birleşim 1. oturumunda
oybirliği ile karar verildi.

       Av. İlyas  ÇELİK                   Mahmut BAŞER Oktay 
ÇUBUKÇUOĞLU

      Mec.1.Başk.Vekili               Üye-Katip            Üye-Katip

GÖRÜLDÜ

            ...../...../2012

          Hasan CAN
         Belediye Başkanı
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   07/06/2012      2012/69

K
ONU :Strateji     Geliştirme      M üd ürl üğ ü'n ün    01/06/2012    tarih    ve
1758203   sayılı Fen İşleri M üd ürl üğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği
hakkındaki teklifi.

KOMİSYON
İ

NCELEMESİ : 04/06/2012    Tarihli     meclis     toplantısında     g ör üş

ülen,     Strateji   Geliştirme M üd ürl üğ ü'n ün 01/06/2012 tarih ve 1758203 sayılı
Fen İşleri Müdürlüğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği hakkındaki teklifi
komisyonumuzca incelenmiştir. Fen İşleri M üd ürl üğ ü norm kadro  çer çevesinde

yeniden oluşturulmuş ve meclisimizin 03/04/2012 tarih ve 45 sayılı kararı ile
kurulmuş bir m üd ürl ükt ür. Buna ilişkin hazırlanan y önetmelikte m üd ürl üğ ün

amacı, teşkilat yapısı, müdürlüğ ün g örev ve yetkileri gibi hususlar a çık ça ifade
edilmiştir. Hazırlanan yönetmelik şekil a çısından hukuka uygun olup m üd ürl ük

ile ilgili en ince ayrıntılar dahi yönetmelikte yer almıştır.

Ulaşım     Hizmetleri     M üd ürl üğ ü'n ün      kurulması      ile      birlikte      Fen
İşleri M üd ürl üğ ü b ünyesinde yapılan bazı hizmetler bu m üd ürl ükten alınarak
Ulaşım Hizmetleri M üd ürl üğ ü'ne verilmiştir.  Çalışma y önetmeliğinde de
belirtildiği gibi yeni yolların a çılması, asfaltlanması, kalıcı yatırımların yapılması,
yağmursuyu altyapısı gibi  çalışmaların yapılması gibi b üy ük yatırım gerektiren
hizmetler Fen İşleri M üd ürl üğ ü b ünyesinde muhafaza edilmiştir.  Ümraniye

Belediyesi'nin oluşturabileceği m üd ürl ük sayısı norm kadroya g öre 35 adet olup
belediyemiz bu müdürlüklerden 29 tanesini oluşturmuştur. M üd ürl ük isimleri
norm kadroda tek tek sayılmış her kurum kendi yapısına uygun m üd ürl ük ismini
se çerek y önetmeliğini de ona göre oluşturmuştur. Bu kapsamda  Fen İşleri M üd

ürl üğ ü'n ün bazı g örevleri Ulaşım Hizmetleri M üd ürl üğ ü'ne verildiği i çin Fen
İşleri M üd ürl üğ ü'n ün de  çalışma yönetmeliği yeniden d üzenlenmiştir.

K
OMİSYON

G
ÖRÜŞ Ü : Hukuk     Komisyonu      olarak      yapmış    olduğumuz
incelemede     Fen    İşleri M üd ürl üğ ü'n ün  çalışma y önetmeliğinin
hazırlanmasının şekil ve i çerik olarak kanunlara uygun olduğu kanaatine
varılmıştır.  Y üce Meclise arz olunur.
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          07/06/2012      2012/69

K
ARAR : Strateji     Geliştirme     M üd ürl üğ ü'n ün     01/06/2012    tarih
ve    1758203 sayılı teklifine istinaden yukarıdaki şekilde hazırlanan Hukuk
Komisyonu'nun 06/06/2012 tarih ve 03 no'lu raporu okunarak komisyon görüş ü

doğrultusunda Fen İşleri Hizmetleri M üd ürl üğ ü  çalışma y önetmeliğinin kabul
üne,  Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. seçim dönemi, 4. seçim yılı Haziran ayı

meclis toplantısının 07/06/2012 tarihli 2. birleşim 1. oturumunda oybirliği ile karar
verildi.

       Av. İlyas  ÇELİK                   Mahmut BAŞER Oktay 
ÇUBUKÇUOĞLU

      Mec.1.Başk.Vekili               Üye-Katip            Üye-Katip

GÖRÜLDÜ

            ...../...../2012

          Hasan CAN
         Belediye Başkanı
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   07/06/2012      2012/70

K
ONU :Strateji    Geliştirme     M üd ürl üğ ü'n ün    04/06/20120     tarih    ve
1758427 sayılı İşletme İştirakler M üd ürl üğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği
hakkında teklifi.

KOMİSYON
İ

NCELEMESİ : 04/06/2012    Tarihli    meclis    toplantısında     g ör üş

ülen,    Strateji    Geliştirme Müdürlüğ ü'n ün 04/06/2012 tarih ve 1758427 Sayılı
İşletme İştirakler Müdürlüğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği hakkındaki
teklifi komisyonumuzca incelenmiştir. İşletme ve İştirakler M üd ürl üğ ü norm
kadro  çevresinde oluşturulmuş ve meclisimizin 03/04/2007 tarih ve 45 sayılı kararı
ile kurulmuş bir m üd ürl ükt ür. Buna ilişkin hazırlanan y önetmelikte m üd ürl üğ

ün amacı, teşkilat yapısı, müdürlüğ ün g örev ve yetkileri gibi hususlar a çık ça

ifade edilmiştir. Hazırlanan yönetmelik şekil a çısından hukuka uygun olup m üd

ürl ük ile ilgili en ince ayrıntılar dahi yönetmelikte yer almıştır.

İşletme    İştirakler     M üd ürl üğ ü    norm    kadro     çer çevesinde

oluşturulmuş bir anlamda eski İdari İşler M üd ürl üğ ü'n ün de g örevini yapan bir
m üd ürl ükt ür. Bu güne kadar hizmet binalarımızın bakım onarım ve temizliği ile
nikah sarayı ve sosyal tesislerimizin işletiminin yanısıra belediyemizin ihale
işlemlerini ve personel yemeğinin hazırlanışını sağlayan bir m üd ürl ük olarak g
örev yapmıştır. İhale ve satın alım ile ilgili g örevlerin Et üd Proje M üd ürl üğ ü'ne

ve personel yemeği hazırlaması işi de Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü'ne

verilmesi ile İşletme İştirakler Müdürlüğ ü'n ün y ük ü hafiflemiş daha  önce yaptığı

diğer g örevler uhdesinde kalmıştır.  Ümraniye Belediyesi'nin oluşturabileceği m üd

ürl ük sayısı norm kadroya göre 35 adet olup, belediyemiz bu müdürlüklerden 29
tanesini oluşturmuştur. Müdürlük isimleri norm kadroda tek tek belirtilmiş her
kurum kendi yapısına uygun olan müdürlük ismini seçerek yönetmeliğini de ona g
öre oluşturmuştur.

K
OMİSYON

G
ÖRÜŞ Ü : Hukuk      Komisyonu      olarak      yapmış      olduğumuz
incelemede    İşletme    ve İştirakler M üd ürl üğ ü'n ün bazı g örevlerinin Et üd

Proje ve Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü'ne verilmesi sebebi ile yenilenen
İşletme İştirakler Müdürlüğ ü  çalışma y önetmeliğinin hazırlanmasının şekil ve i
çerik olarak kanunlara uygun olduğu kanaatine varılmıştır. Y üce meclise arz
olunur.
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               07/06/2012      2012/70

K
ARAR : Strateji     Geliştirme     M üd ürl üğ ü'n ün     04/06/2012     tarih
ve     1758427   sayılı teklifine istinaden yukarıdaki şekilde hazırlanan Hukuk
Komisyonu'nun 06/06/2012 tarih ve 04 no'lu raporu okunarak komisyon görüş ü

doğrultusunda oylanmış olup İşletme İştirakler M üd ürl üğ ü  çalışma y
önetmeliği'nin kabul üne, Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. seçim dönemi, 4. seçim

yılı Haziran ayı meclis toplantısının 07/06/2012 tarihli 2. birleşim 1. oturumunda
oybirliği ile karar verildi.

       Av. İlyas  ÇELİK                   Mahmut BAŞER Oktay 
ÇUBUKÇUOĞLU

      Mec.1.Başk.Vekili               Üye-Katip            Üye-Katip

GÖRÜLDÜ

            ...../...../2012

          Hasan CAN
         Belediye Başkanı
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   07/06/2012      2012/71

K
ONU :Strateji     Geliştirme     M üd ürl üğ ü'n ün     04/06/2012    tarih    ve
1758439    sayılı Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü'n ün g örev ve  çalışma y
önetmeliği hakkında teklifi.

KOMİSYON
İ

NCELEMESİ : 04/06/2012     Tarihli     meclis     toplantısında     g ör üş

ülen,     Strateji   Geliştirme M üd ürl üğ ü'n ün 04/06/2012 tarih ve 1758439 sayılı
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğ ü'n ün g örev ve  çalışma y önetmeliği hakkındaki
teklifi komisyonumuzca incelenmiştir. Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü norm
kadro  çer çevesinde oluşturulmuş ve meclisimizin 03/04/2007 tarih ve 45 sayılı
kararı ile kurulmuş bir müdürlüktür. Buna ilişkin hazırlanan y önetmelikte m üd ürl

üğ ün amacı, teşkilat yapısı, m üd ürl üğ ün g örev ve yetkileri gibi hususlar a çık ça

ifade edilmiştir. Hazırlanan y önetmelik  şekil a çısından hukuka uygun olup m üd

ürl ük ile ilgili en ince ayrıntılar dahi y önetmelikte yer almıştır.

Sosyal    Yardım    İşleri    M üd ürl üğ ü    norm    kadro     çer çevesinde

oluşturulmuş bir m üd ürl ükt ür. Bu m üd ürl üğ ün  çalışma y önetmeliğinde
yapacağı tüm görevler tek tek sayılmıştır. Bu g üne kadar bu g örevleri de başarı ile
yapmış bir müdürlüktür. Bu görevlerine ilaveten personel yemeğinin hazırlanması

işi de bu müdürlüğe verilmiştir. Bundaki maksat hem İşletme İştirakler M üd ürl üğ

ü'n ün yükünü hafifletmek hem de zaten aşevinde her g ün yemek  çıkaran bir m üd

ürl üğ ün tecrübesinden bu anlamda  faydalanmaktadır. Personel yemeğinin
bedelini zaten yiyen personel ödemekte ve bu bedeller ayrı bir hesaba
aktarılmaktadır. Aş çı personel hem aşevinde hem de personel yemekhanesinde g
örev yaptığı i çin personel sevk ve idaresi açısından da verimliliği artıracağından
dolayı personel yemeği hazırlanması ve sunumu bu m üd ürl üğe verilmiştir.

K
OMİSYON

G
ÖRÜŞ Ü : Hukuk     komisyonu     olarak      yapmış     olduğumuz
incelemede,     Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü'n ün  çalışma y önetmeliğinin
hazırlanmasının şekil ve içerik olarak kanunlara uygun olduğu kanaatine
varılmıştır. Y üce meclise arz olunur.
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         07/06/2012      2012/71

K
ARAR : Strateji     Geliştirme     M üd ürl üğ ü'n ün      04/06/2012      tarih
ve     1758439 sayılı teklifine istinaden yukarıdaki şekilde hazırlanan Hukuk
Komisyonu'nun 06/06/2012 tarih ve 05 no'lu raporu okunarak komisyon görüş ü

doğrultusunda oylanmış olup, Sosyal Yardım İşleri M üd ürl üğ ü  çalışma y
önetmeliğinin kabul üne, Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. seçim dönemi, 4. seçim

yılı Haziran ayı meclis toplantısının 07/06/2012 tarihli 2. birleşim 1. oturumunda
oybirliği ile karar verildi.

       Av. İlyas  ÇELİK                   Mahmut BAŞER Oktay 
ÇUBUKÇUOĞLU

      Mec.1.Başk.Vekili                Üye-Katip            Üye-Katip

GÖRÜLDÜ

            ...../...../2012

          Hasan CAN
         Belediye Başkanı




