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        04/01/2010        2010/01   

 

KONU : Meclis    üyeleri    Av.   Mahmut   EMİNMOLLAOĞLU,   

Enver   Sedat ÇAKIROĞLU ve Av. Serap EŞİT ELVEREN'in Denetim 

Komisyonu oluşturulması hakkında vermiş oldukları yazılı önerge 
 

TEKLİF : Belediyemizin   2009   Yılı    gelir    ve    giderleri    ile    

bunlara    ilişkin   hesap kayıt ve işlemlerinin denetimi için, 5393 Sayılı Belediye 

Kanununun 25. maddesi gereği bir Denetim Komisyonu oluşturulması ve üye 

sayısının üç kişi olarak belirlenmesi hakkında Meclis üyeleri Av. Mahmut 

EMİNMOLLAOĞLU, Enver Sedat ÇAKIROĞLU ve Av. Serap EŞİT ELVEREN 

yazılı olarak meclis başkanlığına önerge vermişlerdir. 
 

KARAR : Yukarıda    adı    geçen    meclis    üyelerinin    vermiş    

oldukları    yazılı önerge okunarak oylanmış olup, 2009 yılı gelir ve giderleri ile 

bunlara ilişkin hesap kayıt ve işlemlerini denetlemek üzere 3 kişiden oluşan bir 

denetim komisyonu oluşturulmasına, Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. Seçim 

Dönemi, 1. Seçim Yılı Ocak Ayı Meclis Toplantısınını 04/01/2010 tarihli 1. 

birleşiminde oyçokluğu ile karar verildi. 
 
 

         Av. İlyas ÇELİK               Abit OZMAN       Oktay 

ÇUBUKÇUOĞLU 
        Mec.1.Başk.Vekili           Üye-Katip               Üye-Katip 
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            ...../...../2010 

 Hasan CAN 
 Belediye Başkanı 
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        04/01/2010        2010/02   

 

KONU : "Meclis   üyeleri   Av.   Mahmut   EMİNMOLLAOĞLU,   

Enver   Sedat ÇAKIROĞLU ve Av. Serap EŞİT ELVEREN'in" 04/01/2010 tarihli 

meclis toplantısında vermiş oldukları Denetim Komisyonuna aday gösterilen üyeler 

hakkında yazılı önergeleri 
 

TEKLİF : Meclis      üyeleri   Av.   Mahmut   EMİNMOLLAOĞLU,   

Enver   Sedat ÇAKIROĞLU ve Av. Serap EŞİT ELVEREN'in "5393    Sayılı    

Belediye    Kanununun    25.    Maddesi    gereği  meclisimizce  

oluşturulacak  olan  Denetim Komisyonu'na meclis üyeleri Nimetullah KAYA, 

Erdoğan KURTCUL ve Mahmut ŞAHİN'i aday gösteriyoruz." şeklinde yazılı 

önergeleri okundu. 
 

KARAR :  Yukarıdaki   şekilde    teklif   edilen    denetim    

komisyonu    üyelerinin    seçimi için gizli oylamaya başvuruldu. Yapılan gizli 

oylama sonucunda; 
 

  Kullanılan oy sayısı :  43 
  Geçerli oy sayısı :  43 
  Boş oy sayısı  :  1  
  Geçersiz oy sayısı :  0 
  Red   : 12 
        Kabul   : 30   
 

  Adaylara göre oy dağılımı:  
  Nimetullah KAYA : 30 
  Erdoğan KURTCUL : 30 
  Mahmut ŞAHİN : 30 

  
 Meclis   üyeleri   Nimetullah   KAYA,   Erdoğan   KURTCUL   ve   

Mahmut ŞAHİN'in Denetim Komisyon Üyesi olarak seçilmelerine, Ümraniye 

Belediye Meclisi'nin 5. Seçim Dönemi, 1. Seçim Yılı Ocak ayı Meclis 

Toplantısının 04/01/2010 tarihli 1. birleşiminde karar verildi. 
 

         Av. İlyas ÇELİK               Abit OZMAN     Oktay 

ÇUBUKÇUOĞLU 
        Mec.1.Başk.Vekili           Üye-Katip               Üye-Katip 
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            ...../...../2010 

 Hasan CAN 
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        04/01/2010        2010/03   
 

 

 

KONU : İnsan    Kaynakları    ve    Eğitim    Müdürlüğü' nün    

24/12/2009    tarih     ve 1155/1230128 sayılı geçici işçi vizesi hakkında teklifi. 
 

TEKLİF :    5393     sayılı     Belediye     Kanununun     49.     

maddesinin     birinci     fıkrası, Belediyelerin norm kadro ilke ve standartlarının 

İçişleri Bakanlığı ve Devlet Personel Başkanlığı tarafından müştereken 

belirleneceği, norm kadrolarının ise bu ilke ve standartlar çerçevesinde Belediye 

Meclisi kararıyla tesbit edileceği hüküm altına alınmıştır. İçişleri Bakanlığı' nca 

hazırlanan "Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro 

İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik", 22/02/2007 tarih ve 26442 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. Söz konusu yönetmeliğin 24. 

maddesinde "Belediyeler ve Mahalli İdare Birliklerinde kulanılacak geçici iş 

pozisyonları bu kurum ve kuruluşlur için norm kadro standartları cetvellerinde 

belirlenen memur norm kadro standardı toplamının yüzde yirmisini geçmemek 

üzere bulunacak sayının yuvarlanması ve tam yıl esasına göre hesaplanması sonucu 

adam/ay sayısına göre meclis tarafından yıllık olarak belirlenir." denilmektedir. 

31/05/2009 tarihli ve 27244 Resmi Gazete sayılı "Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarına dair yönetmelikte 

değişiklik yapılmasına ilişkin yönetmelik"te Ümraniye Belediyesi İlçe Belediyesi 

olarak C-16 grubunda yer aldığından; İçişleri Bakanlığı'nca hazırlanan yönetmelik 

çerçevesinde Belediyemizde 2010 yılında kullanılacak geçici iş pozisyonlarının, 

tam yıl esasına göre hesaplanması sonucu çalıştırabileceğimiz geçici işçi pozisyonu 

1356 adam/aydır. Bu kapsamda, 2010 yılında Belediyemizde 24 adam/ay ustabaşı, 

48 adam/ay usta, 528 adam/ay şoför, 168 adam/ay operatör, 588 adam/ay işçi 

olmak üzere toplam 1356 adam/ay sayısı kadar geçici işçi istihdamı hususunda, 

5393 sayılı Belediye Kanununun 18. maddesi (1) fıkrası ile adı geçen yönetmeliğin 

24. maddesine istinaden karar alınması İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü'nce 

teklif edilmiştir.  
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KARAR : Yukarıdaki    şekilde     hazırlanan    İnsan     Kaynakları    

ve    Eğitim Müdürlüğü'nün geçici işçi vizesi hakkında teklifi, teklif karar olarak 

oylanmış olup kabulüne, Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. Seçim Dönemi, 1. 

Seçim Yılı Ocak Ayı Meclis Toplantısının 04/01/2010 tarihli 1. birleşiminde 

oybirliği ile karar verildi. 
 

         Av. İlyas ÇELİK               Abit OZMAN   Oktay ÇUBUKÇUOĞLU 
        Mec.1.Başk.Vekili           Üye-Katip               Üye-Katip 
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KONU :İnsan     Kaynakları     ve      Eğitim     Müdürlüğü' nün      

24/12/2009     tarih     ve 1156/1230131 sayılı sözleşmeli personel ücretleri 

konulu teklifi. 
 

TEKLİF :     5393        sayılı        Belediye       Kanununun       49.       

maddesinin        üçüncü    fıkrasında "Belediye ve bağlı kuruluşlarında, norm 

kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve 

iletişim, planlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında 

avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plancısı, çözümleyici ve programcı, tabip, 

uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman 

ve teknik personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle 

yürütülen hizmetlere ilişkin boş kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, 

yürütecekleri hizmetler için ihdas edilmiş kadro ünvanının gerektirdiği nitelikleri 

taşımaları şarttır. Bu fıkra uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere 

ödenecek net ücret, söz konusu kadro ünvanı için birinci derecenin birinci kademesi 

esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit edilecek 

her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde yirmibeş fazlasının geçmemek 

üzere Belediye Meclisi kararıyla belirlenir. Genel hükümlere göre birinci dereceden 

kadro ihdas edilemeyen kadro ünvanları için ise o kadro ünvanından ihdası 

yapılmış en yüksek kadro derecesininin birinci kademesi esas alınır ve yapılacak 

ödemenin azami tutarı yukarıda belirtilen usule göre tespit olunur. Bu fıkra 

hükümlerine göre çalıştırılacak personel için İçişleri Bakanlığı unvanlar itibariyle 

sınırlama getirilebilir." denildiğinden söz konusu hüküm uyarınca çalıştırlacak 

personel unvanlarına verilecek ücretin, Belediye Meclisi kararıyla belirleneceği 

hüküm altına alınmıştır. Yine 15/07/2009 tarihli ve B.07.0.BMK.0.19.115708-184 

sayılı Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü' nün 

Belediyelerde sözleşmeli Personel Ücret Tavanları konulu Genelgesinin 4. şıkkında 

"5393 sayılı Kanunun 49. maddesi çerçevesinde tam zamanlı sözleşmeli personel 

istihdamına ilişkin uygulamaların ilgili meclis veya yönetim kurulu kararı ile 

verilen iznin amacına uygun olarak yürütülüp yürütülmediğinin tespiti için, tam 

zamanlı sözleşmeli personel istihdamına yönelik olarak alınacak meclis ve yönetim 

kurulu kararlarında her bir kadro unvanı için kaç adet tam zamanlı sözleşmeli 

personel istihdamına izin verildiği de açıkça karara bağlanacaktır." denildiğinden; 

01/01/2010 tarihinden itibaren Belediyemizde, 25 adet Mühendis, 14 adet Mimar, 3 

adet Avukat, 2 adet Hemşire, 5 adet İstatistikçi, 2 adet Sosyal Çalışmacı, 4 adet 

Şehir Plancısı, 12 adet Tekniker, 5 adet Teknisyen, 2 adet Veteriner Hekim 

unvanlarında tam zamanlı sözleşmeli personel istihdam edilmesi ve söz konusu 

personele ilişkin unvan bazında Maliye Bakanlığı tarafından 2010 yılı için 

belirlenen ücret tavanlarını aşmamak kaydıyla 01/01/2010 tarihinden itibaren 

sözleşmeli personele ödenecek ücretin tespit edilmesi İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü' nce teklif edilmiştir.  
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KARAR :  Yukarıdaki      şekilde       hazırlanan    İnsan     

Kaynakları    ve    Eğitim Müdürlüğü'nün sözleşmeli personel ücretleri 

hakkındaki teklifi okunmuş sayılarak ekleriyle birlikte teklif karar olarak oylandı ve 

kabulüne, Ümraniye Belediye Meclisi' nin 5. Seçim Dönemi, 1. Seçim Yılı Ocak 

Ayı Meclis Toplantısının 04/01/2010 tarihli 1. birleşiminde oybirliği ile karar 

verildi. 
 

 
 

         Av. İlyas ÇELİK               Abit OZMAN   Oktay ÇUBUKÇUOĞLU 
        Mec.1.Başk.Vekili           Üye-Katip               Üye-Katip 
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        04/01/2010        2010/05   

 

KONU : İnsan       Kaynakları      ve      Eğitim      Müdürlüğü' 

nün      31/12/2009     tarih ve 1176/1234274 sayılı norm kadro konulu  teklifi. 
 

TEKLİF :         03/07/2005      Tarih      ve      5393      Sayılı      

Belediye       Kanununun    49. maddesi, 10/07/2004 tarihli 5217 Sayılı 

Büyükşehir Belediye Kanununun 21 ve 38. maddeleri ile 26/05/2005 tarihli ve 

5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanununun 17. ve 22. maddelerine dayanılarak 

hazırlanan ve 22/02/2007 tarih ve 26442 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 

yürürlüğe giren Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm 

Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 11. maddesi 1. fıkrası gereğince, 

mevcut norm kadrolarımızdan değişiklik yapılması istenen kadrolarımız, gerekçe 

raporunda ve Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri kadro 

cetvellerinden II ve III sayılı cetvelde hazırlanarak ekte sunulmuştur. Yazının ve 

eklerinin 5393 Sayılı Belediye Kanununun 18. maddesi (I) bendi gereğince karara 

bağlanması İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü' nce meclis başkanlığına havale 

edilmiştir.  
 

KARAR : Yukarıdaki        şekilde      hazırlanan     İnsan    

Kaynakları    ve    Eğitim Müdürlüğü'nün norm kadro hakkında teklifi ekleriyle 

birlikte teklif karar olarak oylanmış olup kabulüne, Ümraniye Belediye Meclisi' nin 

5. Seçim Dönemi, 1. Seçim Yılı Ocak Ayı Meclis Toplantısının 04/01/2010 tarihli 

birleşiminde oybirliği ile karar verildi. 
 
 

         Av. İlyas ÇELİK               Abit OZMAN   Oktay ÇUBUKÇUOĞLU 
        Mec.1.Başk.Vekili           Üye-Katip               Üye-Katip 
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        04/01/2010        2010/06   

 

KONU : Mali     Hizmetler       Müdürlüğü'nün       

31/12/2009      tarih      ve     1227661   sayılı   iç 

borçlanma  konulu  teklifi. 
 

TEKLİF : Hissesinin      %99.6'sı       belediyemize       

ait       olan,       diğer       ortakları Çekmeköy, 

Sultanbeyli, Beykoz ve Üsküdar Belediyelerinin %0.1'er 

hissesine sahip oldukları 21/07/2008 tarih, 7209 sayılı Ticaret 

Sicil Gazetesi'yle tescili ilan olan Ümraniye Hizmet İnşaat 

Turizm Sağlık Çevre Teknolojisi Yatırımları ve İşletmecilik 

Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi'nin ihalelerde kullanılmak 

üzere teminat mektuplarına ve dolayısıyla iç borçlanmaya 

ihtiyacı bulunmaktadır.  
  5393    Sayılı    Belediye    Kanunu'nun   68.    

Maddesinin    (e)   bendinde "Belediye ve bağlı kuruluşları ile 

bunların sermayesinin yüzde ellisinden fazlasına sahip oldukları 

şirketler, en son kesinleşmiş bütçe gelirlerinin 213 Sayılı Vergi 

Usul Kanununa göre belirlenecek yeniden değerleme oranıyla 

artırılan miktarının yılı içinde toplam %10'nu (yüzde onunu) 

geçmeyen iç borçlanmayı belediye meclisinin kararları; %10'nu 

geçen iç borçlanma için ise meclis üye tam sayısının salt 

çoğunluğunun kararı ve İçişleri Bakanlığı'nın onayı ile 

yapılabilir." dendiğinden  Ümraniye Hizmet İnşaat Turizm 

Sağlık Çevre Teknolojisi Yatırımları ve İşletmecilik Sanayi ve 

Ticaret Anonim Şirketi'nin teminat mektubu kullanabilmesi ve 

dolayısıyla iç borçlanma yapabilmesi yönünde meclis kararı 

alınması için belediye meclisinden yetki alınması  Mali 

Hizmetler Müdürlüğü'nce teklif edilmiştir.  
 

KARAR : Yukarıdaki       şekilde         hazırlanan      

Mali      Hizmetler       Müdürlüğü'nün    iç borçlanma 

hakkında teklifi teklif karar olarak oylanmış olup kabulüne, 

Ümraniye Belediye Meclisi'nin 5. Seçim Dönemi, 1. Seçim Yılı 

Ocak Ayı Meclis Toplantısının 04/01/2010 tarihli 1. birleşiminde 

oyçokluğu ile karar verildi. 

                             
         Av. İlyas ÇELİK               Abit OZMAN         

Oktay ÇUBUKÇUOĞLU 
        Mec.1.Başk.Vekili           Üye-Katip                  

Üye-Katip 
 

 



             
 
 

 
 

 

 
                         

Sayfa: 1/1 

 

 

 

 

 

            GÖRÜLDÜ 
            ...../...../2010 

 Hasan CAN 
 Belediye Başkanı 


