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Sayfa: 1/1

MECLİSİ

KARAR TARİHİ  : 07/05/2007 KARAR NO  : 2007/55 

ÜMRANİYE BELEDİYESİ 4. SEÇİM DÖNEMİ 4. SEÇİM YILI 
2007 MAYIS AYI MECLİS TOPLANTILARININ 1. BİRLEŞİMİ 

      TEKLİF :İnsan  Kaynakları  ve Eğitim Müdürlüğü'nün 

30/04/2007  tarih  ve   756908 sayılı teklifi 

      KONU :Sibel ŞENOCAK hakkında. 

      KARAR : 03/07/2005 tarih ve 5393 Sayılı   

Belediye   Kanununun 49. maddesinin üçüncü fıkrasında "Belediye ve

bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, 

teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, planlama, araştırma ve geliştirme, 

eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge 

plancısı, çözümleyici ve programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, 

veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yılık 

sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle yürütülen hizmetlere 

ilişkin boş kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri 

hizmetler için ihdas edilmiş kadro ünvanının gerektirdiği nitelikleri taşımaları 

şarttır. Bu fıkra uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net 

ücret, söz konusu kadro ünvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas 

alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit edilecek 

her türlü ödemeler toplamının net tutarının % 25 fazlasını geçmemek üzere 

belediye meclisi kararıyla belirlenir." denilmiştir.  

İlgili    kanun   hükümleri   gereğince   Makina 

Mühendisi    Sibel ŞENOCAK'la münhal bulunan 5. dereceli mühendis 

kadrosu karşılığı aylık net 1.574,68 YTL ücretle bir yıllık tam zamanlı 

sözleşme yapılabilmesi hususunun kabulüne, Meclisin 07/05/2007 tarihli 

toplantısında oyçokluğu ile karar verildi. 

    Emin KAYADUMAN      Şahmettin YÜKSEL Salih KIRICI 
Mec.1.Başk.Vekili    Üye-Katip   Üye-Katip 

  GÖRÜLDÜ 
Hasan CAN 

Belediye Başkanı



ÜMRANİYE BELEDİYE

Sayfa: 1/1

MECLİSİ

KARAR TARİHİ  : 07/05/2007 KARAR NO  : 2007/56 

ÜMRANİYE BELEDİYESİ 4. SEÇİM DÖNEMİ 4. SEÇİM YILI 
2007 MAYIS AYI MECLİS TOPLANTILARININ 1. BİRLEŞİMİ 

      TEKLİF :İnsan  Kaynakları  ve Eğitim Müdürlüğü'nün 

01/05/2007  tarih  ve   759934 sayılı teklifi. 
      KONU :Sözleşmeli personel alımı hakkında. 
      KARAR : 03/07/2005 tarih ve 5393 Sayılı   

Belediye   Kanununun 49. maddesinin  üçüncü fıkrasında "Belediye ve

bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, 

teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, planlama, araştırma ve geliştirme, 

eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge 

plancısı, çözümleyici ve programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, 

kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yıllık sözleşme 

ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle yürütülen hizmetlere ilişkin boş 

kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri hizmetler için 

ihdas edilmiş kadro unvanının gerektirtiği nitelikleri taşımaları şarttır. Bu fıkra 

uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu 

kadro ünvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 

sayılı devlet memurları kanununa göre tespit edilecek her türlü ödemeler 

toplamının net tutarının %25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi kararı 

ile belirlenir." denildiğinden; 
a) İnşaat   Mühendisi   Feyzullah  AKYIL  ve  Salim 

ERDOĞAN'la münhal bulunan  5  dereceli  mühendis  kadrosu  karşılığı  ve 

aylık  net  1.574,68 YTL  ücretle.  

b)Gözde  Gül  BİLİR  ve  Yusuf   BERK'le  münhal  bulunan

3  dereceli, Serdar Bahadır KURT'la  münhal  bulunan  5  dereceli  avukat 

kadrosu   karşılığı  ve aylık  net  1.447,33  YTL  ücretle.  
c)Tuba   KARTAL'la   münhal   bulunan   8   dereceli 

İstatistikçi   kadrosu   karşılığı  ve  aylık  net  1.428,49 YTL  ücretle.  
d) Türkan  ÖZTÜRK'le  münhal  bulunan  9  dereceli 

çözümleyici kadrosu  karşılığı  ve  aylık  net  1.066,83  YTL  ücretle.   

ilgili kanun  hükümleri  gereğince;  yukarıda  kadro  dereceleri 

ve  ünvanları   ile alacakları ücretleri belirtilen personelle, yıllık tam zamanlı 

sözleşme yapılabilmesinin kabulüne, Meclisin 07/05/2007 tarihli toplantısında 

oyçokluğu ile karar verildi. 

    Emin KAYADUMAN      Şahmettin YÜKSEL Salih KIRICI 
Mec.1.Başk.Vekili    Üye-Katip   Üye-Katip 

  GÖRÜLDÜ 
Hasan CAN 

Belediye Başkanı



ÜMRANİYE BELEDİYE
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MECLİSİ

KARAR TARİHİ  : 07/05/2007 KARAR NO  : 2007/57 

ÜMRANİYE BELEDİYESİ 4. SEÇİM DÖNEMİ 4. SEÇİM YILI 
2007 MAYIS AYI MECLİS TOPLANTILARININ 1. BİRLEŞİMİ 

      TEKLİF :Meclis  üyeleri  Av.  Mahmut  EMİNMOLLAOĞLU 

ve  Enver   KAMIŞ'ın yazılı olarak verdikleri önerge. 

      KONU :İmar Komisyonunun eksik üyesinin seçimi hk. 

      KARAR : Meclis   üyesi   Tankut   GÜNDOĞAR'ın 

imar   komisyonundan   istifası nedeni ile boşalan imar komisyonu üyeliğine; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 24. maddesine istinaden meclis üyesi Tankut 

GÜNDOĞAR tekrar aday gösterilmiş olup, yapılan işari oylama sonucunda, 

süresi komisyon süresi ile sınırlı olmak kaydıyla seçilmesine, Meclisin 

07.05.2007 tarihli toplantısında oyçokluğu ile karar verildi. 

    Emin KAYADUMAN      Şahmettin YÜKSEL Salih KIRICI 
Mec.1.Başk.Vekili    Üye-Katip   Üye-Katip 

  GÖRÜLDÜ 
Hasan CAN 

Belediye Başkanı



ÜMRANİYE BELEDİYE

Sayfa: 
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MECLİSİ

KARAR TARİHİ  : 07/05/2007 KARAR NO  : 2007/58 

ÜMRANİYE BELEDİYESİ 4. SEÇİM DÖNEMİ 4. SEÇİM YILI 
2007 MAYIS AYI MECLİS TOPLANTILARININ 1. BİRLEŞİMİ 

      TEKLİF :Mali  Hizmetler  Müdürlüğü'nün  25.04.2007  tarih  ve 

740836  sayılı  teklifi. 

      KONU :2006 Yılı  kesin  hesabı  hakkında. 

      KARAR : 2006  Mali   Yılı   Kesin   Hesap 

Cetvellerinin kabulüne, Meclisin 07.05.2007 tarihli toplantısında 

oyçokluğu ile karar verildi. 

    Emin KAYADUMAN      Şahmettin YÜKSEL Salih KIRICI 
Mec.1.Başk.Vekili    Üye-Katip   Üye-Katip 

  GÖRÜLDÜ 
Hasan CAN 

Belediye Başkanı




