Performans
Programi

idare Performans Bilgisi

BUTCE YILL:

2026

PROGRAM ADI:

7ISTIHDAM

IDARE/BIRIM ADI:

Umraniye Belediyesi - Halkla Iligkiler Mudurlugi

ALT PROGRAM ADI:

23.ISTIHDAMIN ARTIRILMASI VE I$SIZLIKLE MUCADELE

GEREKCE ve ACIKLAMALAR

Belediyemiz, 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili mevzuatlar gercevesinde, ilgemizde istihdamin korunmasi ve
gelistirilmesi amaciyla cesitli programlar ve destekler ytritmektedir. Bu kapsamda; isglicti piyasasinin
ihtiyaglarina uygun mesleki egitim, istihdam destekleri, isverenlerle isbirligi faaliyetleri ve girisimcilik
destekleri saglanmaktadir.Faaliyetler, issizligin azaltilmasi, nitelikli igsgiicti yetistirilmesi ve stirdiirilebilir
ekonomik biiyimenin desteklenmesini hedeflemektedir. Bu ¢alismalar;12. Kalkinma Plani’'nda belirtilen
“istihdamin artirilmasi ve isgiicti piyasasinin etkinliginin gelistirilmesi” hedeflerine,2025 Cumhurbaskanhig:
Yilhik Programi’'nda yer alan “nitelikli iggtictintin artirlmasi ve iggiicti piyasasinin giiclendirilmesi”
amaclarma, Tiirkiye Istihdam Stratejisi (2023-2027)'nde belirlenen “kapsayici ve stirdiiriilebilir istihdam
politikalarinin gelistirilmesi” hedeflerine, Birlesmis Milletler 2030 Surdirtlebilir Kalkinma Hedefleri'nden 8.
hedef olan “insana yakisir is ve ekonomik biiytimenin desteklenmesi” ilkelerine katk: saglamaktadir.
Belediyemiz, istihdamin korunmasi ve gelistirilmesi icin ylrtittiigi faaliyetlerle, ilgemizde isgiicti piyasasmnin
gliclenmesine ve ekonomik kalkinmaya katkida bulunmaktadir.

ALT PROGRAMIN HEDEFI

Istihdam Merkezi uygulamasiyla i arayanlar is verenlerle bulusturmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

2024 2025 2025 Y1l Sonu
Performans Gostergesi Olcii Birimi Gergeklesme | 2026 Hedef | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Gergeklesme Planlanan L.
Tahmini
1- Istihdam Merkezi araciligiyla ise Kisi 612 750 450 540 620 685
baslayan kisi sayist

Gostergeye lligskin Aciklama

Bu gosterge, Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi aracihfiyla is bulup ise baslayan kisilerin toplam sayisim
ifade eder. Istihdam Merkezi, is arayanlar ile is verenleri bulusturarak istihdamin artinlmasina katk: saglar.

Hesaplama Yontemi

Istihdam Merkezi kayitlarinda ise yerlestirilen kisilerin sayisi aylik veya yillik bazda toplanir. ise baslayan
kisinin sisteme kaydedilen ise baslama tarihi esas alinarak hesaplama yapilir.

Verinin Kaynag:

Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi’'nin is takip ve kayit sistemleri.

2024 2025 2025 Y1l Sonu
Performans Gostergesi Olcii Birimi Gergeklesme | 2026 Hedef | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Gergeklesme Planlanan .
Tahmini
2- Ise yonlendirme sayist adet 25.007 35.000 20.000 24.000 27.600 30.000

Gostergeye lliskin Aciklama

Bu gosterge, Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi tarafindan i arayanlara yénelik yapilan ige yénlendirme
islemlerinin toplam sayisimi ifade eder. Ise yonlendirme, is arayan kisilerin uygun is pozisyonlariyla
eslestirilerek istihdama katki saglanmasidir.

Hesaplama Yontemi

Is arayanlarin Istihdam Merkezi kayitlarinda yapilan yonlendirme sayilar1 aylik veya yillik olarak toplamir. Her
yonlendirme iglemi tekil olarak sayilir.

Verinin Kaynagi

Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi’'nin ise yénlendirme kayit ve takip sistemleri.

2024 2025 2025 Y1l Sonu
Performans Gostergesi Olcii Birimi Gergeklesme | 2026 Hedef | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Gergeklesme Planlanan ..
Tahmini
3- Is.tlhdam Merkezine kayit yaptiran adet 180 220 250 300 345 380
yeni firma sayis1

Gostergeye lligskin Aciklama

Bu gosterge, Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi'ne kayith olan toplam firma sayisini ifade eder. Bu
firmalar, istihdam merkezi aracihigiyla isci talebinde bulunan veya igbirligi yapan isletmelerdir.

Hesaplama Yontemi

Istihdam Merkezine kayitli firmalarin sayisi, kayit sisteminde bulunan tiim aktif firma kayitlarinin toplam
sayisi olarak hesaplanir.

Verinin Kaynag:

Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi’'nin firma kayit ve takip sistemi.
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2024 2025 2025 Y1l Sonu
Performans GoOstergesi Olcii Birimi Gergeklesme | 2026 Hedef | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Gergeklesme Planlanan L.
Tahmini
4- Istihdam Merkezine kay1t yapilan adet 4.182 4.000 4.000 5.400 6.200 6.800
yeni CV sayis1

Gostergeye lligskin Aciklama

Bu gosterge, Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi'ne belirli bir dénemde yeni kayit olan adaylarin toplam
ozgecmis sayisini ifade eder. Bu 6zgeg¢misler, is arayanlarin sisteme ytkledigi veya kaydettirdigi
ozgecmislerdir.

Hesaplama Yontemi

Belirlenen dénemde Istihdam Merkezi sistemine yeni kayit edilen CV sayilari toplanarak hesaplanir.

Verinin Kaynag:

Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi'nin CV kayit ve takip sistemi.

2024 2025 2025 Y1l Sonu
Performans Gostergesi Olcii Birimi Gergeklesme | 2026 Hedef | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
Gergeklesme Planlanan e
Tahmini
5- Istihdam fuarina katilan firma sayisi adet — 100 100 120 130 140

Gostergeye lligkin Acgiklama

Bu gosterge, Umraniye Belediyesi tarafindan diizenlenen istihdam fuarina katilan toplam firma sayisim ifade
eder. Fuar, isverenler ile is arayanlan bir araya getirmek amaciyla gergeklestirilir ve katilan firmalar, is
imkanlar sunar.

Hesaplama Yontemi

Istihdam fuan siiresince kayit yaptiran ve fuara katiim saglayan firmalarn toplam sayisi sayilarak hesaplanir.

Verinin Kaynagi

Umraniye Belediyesi Istihdam Merkezi tarafindan fuar organizasyonu kapsaminda tutulan katiimei firma
kayitlari.

Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2025 Biitge ZOZSHHaZ“a“ Sonu | 2025 Yil SonuHar. | 906 pice | 2027 Tahmin | 2028 Tahmin
arcama Tah.
70.Istihdamin Korunmasi ve
Gelistirilmesi
Biitce Ici 1.250.000,00 | 1.500.000,00 | 1.725.000,00
Biitce Dis1 0,00 0,00 0,00
Toplam 1.250.000,00 | 1.500.000,00 | 1.725.000,00

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Faaliyet Ad1: 70.Istihdamin Korunmas: ve Gelistirilmesi

Alt Faaliyet: 1- Istihdam Merkezi Caligmalari 2- istihdam Fuan Diizenlenmesi

Istihdamin siirdiiriilebilirligini saglamak ve is giicii piyasasini giiclendirmek amaciyla istihdam Merkezi calismalan yiiriitiilmekte ve dizenlenen
istihdam fuarlar ile igverenler ile is arayanlar arasinda etkin baglantilar kurulmaktadir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ad: Umraniye Belediyesi
Program Adi 7.ISTIHDAM
Alt Program Ad1 23.ISTIHDAMIN ARTIRILMASI VE ISSIZLIKLE MUCADELE
Alt Program Hedefi Istihdam Merkezi uygulamasiyla i arayanlari is verenlerle bulusturmak.
Faaliyet Ad1 70.Istihdamin Korunmas ve Geligtirilmesi
Istihdamin siirdiiriilebilirligini saglamak ve ig giici piyasasim giiclendirmek amaciyla Istihdam Merkezi
Aciklama calismalar yuritiilmekte ve diizenlenen istthdam fuarlarn ile igverenler ile is arayanlar arasinda etkin
baglantilar kurulmaktadir.
Ekonomik Ad 2025 Bitge 2025 Haziran | 2025 Yil Sonu | )6 gy 2027 Tahmin 2028 Tahmin
Sonu Harcama| Har. Tah.
Personel Giderleri * * *
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi % . .
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00 1.500.000,00 1.725.000,00
Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 0,00 0,00 0,00
Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Bor¢ Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK 1.250.000,00 1.500.000,00 1.725.000,00
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 0,00 0,00 0,00
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.250.000,00 1.500.000,00 1.725.000,00

* Personel giderleri maliveti, Halkla Iliskiler Miidiirligii'niin '9011.Kamuoyu Iliskilerinin Yiiriitiilmesi’ tablosunda yer alan personel giderleri maliveti icerisinde yer almaktadur.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ad1 Umraniye Belediyesi - Halkla {liskiler Mudiirligii
Program Adi 98.YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi 901. TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Vatandas memnuniyetini artirmak amaciyla danisma ve refakat hizmetlerini etkin yurtitmek, ¢agri ve ¢6ziim
merkezleri araciligiyla hizh geri dontis saglamak; paydas kurumlarla is birligi icinde projeler gelistirmek ve
kent konseyi organizasyonlarini1 desteklemek.

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 9011.Kamuoyu Iligkilerinin Yiiriitilmesi

*Danisma - Refakat Hizmeti *Cagr1 Merkezi ve C6zim Merkezi *Sosyal Medya *Cenaze ve Taziye Hizmetleri
*Masa-Sandalye ve Cadir Hizmetleri *Dernekler — Siteler — Kurumsal iligkiler *Kent Konseyi
Organizasyonlari

Alt Faaliyetler

5393 sayil Belediye Kanunu’'nun 13 ve 14. maddeleri ile 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve ilgili diger
mevzuatlar kapsaminda vatandas memnuniyetini artirmaya yonelik danisma, ¢agrn ve ¢6zim merkezleri ile
paydas is birlikleri 6nem tagimaktadir. Bu faaliyet, vatandaslarin belediye hizmetlerine kolay erigimini
saglamak, taleplerine hizli ve etkili cevap verilmesini temin etmek ve toplumun karar alma siireglerine
katihmini destekleyerek seffaflik ve giiveni artirir. Ayrica, paydas kurumlarla is birligiyle projeler gelistirerek
kentin sosyal ve kiltiirel gelisimine katki saglar. Danisma ve refakat hizmetleri yurttiilecek, cagri merkezi ve
¢6zim merkezi araciigiyla vatandas talepleri hizh sekilde karsilanacak; paydas kurumlarla ortak etkinlik ve
projeler gelistirilecek; Belediye yonetimi ile halkin bir araya gelebilecegi ortamlar hazirlayacak; memnuniyet
arastirmalar yapilacak ve kent konseyi organizasyonlar desteklenecektir.

Aciklama

Ekonomik Ad

2025 Biitce

2025 Haziran
Sonu Harcama

2025 Yil Sonu
Har. Tah.

2026 Biitce

2027 Tahmin

2028 Tahmin

Personel Giderleri

24.596.000,00

29.515.200,00

33.942.480,00

Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.854.000,00

2.224.800,00

2.558.520,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.380.000,00

18.456.000,00

21.224.400,00

Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 0,00 0,00 0,00
Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Borg Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 41.830.000,00 50.196.000,00 57.725.400,00
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0,00 0,00 0,00

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

41.830.000,00

50.196.000,00

57.725.400,00
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