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BASKAN’DAN

Saygideger Umraniyeliler; degerli Meclis Uyelerimiz ve kiymetli mesai arkadaslarim,

Son vyillarda, kurumsal yonetisim ilkelerinin yerel yonetimlerde uygulanmasiyla birlikte,
belediyecilik hizmetlerinde kalite ve vatandas memnuniyetinde artis oldugu
gozlemlenmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda hazirlanan Stratejik Plan ve
Performans Programlari vasitasiyla yerel yonetimlerin temel politika hedefleri ile bunlarin
kaynak ihtiyaglari arasinda baglanti kurulmakta; kalite ve siirdiirilebilirlik odakl stratejik plan
ve performans programlarinda ongorilen hedeflere iliskin gergceklesmeler ise faaliyet raporlari
vasitasilyla kamuoyu ile paylagilmaktadir.

Stratejik planlar ve performans programlari yoluyla liretilen performans bilgisinin, blitceleme
ve karar alma slreclerine daha etkin bir sekilde uygulanmasi i¢in performans bilgileri ile
bltcede tahsis edilen kaynaklar arasinda bag kurulmaktadir.

Hizmette kalite ve iletisimde sayginlik esasiyla hareket edilerek, yapilan ¢alismalarin insan,
doga ve cevre odakli olmasina 6zen gosterilmektedir. Kaynaklarin kullaniminda tasarruf,
verimlilik ve etkinlik temel hedefler arasinda yer almaktadir.

Yatirimlarimizdaki ve hizmetlerimizdeki kalite arttik¢a kurumsal itibarimiz ve sehrimizin marka
degeri de artmaktadir. Boylelikle, icinde yasayanlarin keyif aldigi, ¢ocuklarin, genglerin,
kadinlarin mutlu oldugu, huzur ve glivenle yarinlara baktig, goélgesinde barindigimiz
yasllarimizin gozetildigi bir Umraniye’den goniil rahathigiyla séz edilebilecektir.

2022 Yilinin kiiresel salgindan kurtuldugumuz, hem bireysel hem de kurumsal amag ve
hedeflerimizin planlanan sekilde gergeklestigi bir yil olmasini temenni ediyorum.

Bize bu giizel hizmet ve yatirimlari yapma firsati veren kiymetli Umraniyeli hemserilerimize,
klasik ve sosyal mecralar vasitasiyla goris, disiince ve onerilerini bizimle paylasarak 6grenen
organizasyon olmamizi saglayan tim paydaslarimiza, stratejik planimiza bagli hedeflerimizi
gerceklestirmek icin bir araya gelip yasadigimiz sehri ve alacagimiz kararlari kaliteli ve saygin
bir Uslupla miizakere eden, olumlu veya olumsuz yorumlarini nezaketle paylasan saygideger
meclis lyelerimize ve 7 giin 24 saat yasayan bir Umraniye icin ¢alisan belediyemizin degerli
personeline tesekkir ederim.

Saglik, huzur ve mutluluk dileklerimle,

ismet YILDIRIM

Umraniye Belediye Baskani




Belediyenin Adi

Umraniye Belediyesi

Belediyenin Turl

Biiyiiksehir ilge Belediyesi

Kurulus Yil

1989 (1963’de Belde Belediyesi olarak kurulmustur.)

Belediye Baskani

ismet YILDIRIM (2019 - ....)

Belediye Binasi (m?)

32.599 m? (Yapim Yili: 2013)

Butgesi

850.000.000 TL (2022)

Vergi Kimlik No

906 00 44 163 (Umraniye Vergi Dairesi)

Personel Sayisi

2.739 (Memur, isgi, sézlesmeli, hizmet personeli ) (14.09.2021)

Arag ve is Makinesi Sayisi

650 adet (Binek, kamyon, tir, is makinesi, minibis, otobus, ambulans vs.) (28.09.2021)

Adresi

Atatiirk Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Caddesi No:63 PK:34761 Umraniye / ISTANBUL

Telefon Bilgileri

Tel: 0216 443 56 00 Fax: 0216 33532 76 Cagri Merkezi: 444 9 822

E-Posta Adresi

cozummerkezi@umraniye.bel.tr

Web Adresi

www.umraniye.bel.tr

Sosyal Medya Adresleri

Facebook — www.facebook.com/UmraniyeBld
Twitter - www.twitter.com/Umraniyebeltr
Instagram— www.instagram.com/umraniyebeltr/
Youtube — www.youtube.com/user/umraniyebeltr

Belediye Yonetimindeki Diger
Web Portallari

Kulttrel Etkinlikler ( kultursanat.umraniye.bel.tr )
Sosyal Tesisler ( sosyaltesisler.umraniye.bel.tr)
Nikah Sarayi ( nikahsarayi.umraniye.bel.tr )
istihdam Masasi ( istihdam.umraniye.bel.tr )
Bilge Cocuk (bilgecocuk.umraniye.bel.tr )

Mahalleler

Adem Yavuz, Altingehir, Armaganevler, Asagi Dudullu, Atakent, Atattirk, Cemil Merig,
Cakmak, Camlik , Dumlupinar, Elmalikent, Esenevler, Esenkent, Esensehir, Fatih Sultan
Mehmet, Finanskent, Hekimbasi, Huzur, lhlamurkuyu, inkilap, istiklal, Kazim Karabekir,
Madenler, Mehmet Akif, Namik Kemal, Necip Fazil, Parseller, Saray, Site, Serifali, Tantavi,
Tathsu, Tepeusti, Topagaci, Yamanevler, Yenisehir, Yukari Dudullu.

Komsu ileler

Uskiidar, Beykoz, Cekmekdy, Atasehir, Sancaktepe

Kurumsal Uyelikler

- Turkiye Belediyeler Birligi (TBB)

- Marmara ve Bogazlari Belediyeler Birligi (MBB)

- Turk Dunyasi Belediyeler Birligi (TDBB)

- Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Ortadogu ve Bati Asya Bolge Teskilati (UCLG-
MEWA)

Kardes Sehirler

Fojnica - Bosna Hersek Eskisehir - Mihalgazi
Jabalia Al Nazlah - Filistin Geyve - Sakarya

Stari Grad - Bosna Hersek Of - Trabzon

Dire Dawa- Etiyopya Kelkit - Gimushane
Sahinbey - Gaziantep Demirdzl - Bayburt
Altieylul - Balikesir Cayeli - Rize
Susurluk - Balikesir Saricakaya - Eskisehir
Belen - Hatay Adakl — Bingol
Glmughane

ilce Niifusu (31.12.2020)

713.803 (istanbul niifusuna orani: % 4,6)

Toplam Yol Sayisi

3.059 (2.789 sokak, 262 cadde, 8 bulvar)

Toplam Yol Uzunlugu

835.283 metre (587.632 metre sokak, 234.241 metre cadde, 13.410 metre bulvar)

ilce Alani

45,38 km?

ilce Niifus Yogunlugu

15.729 (kisi/ km2)

Toplam Aktif ve Pasif Yesil
Alan Miktari

8.511.971,72 m?

Toplam Park Sayisi

306

Kisi Bagina Diisen Aktif ve
Pasif Yesil Alan Miktari

11,92 m?
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1-GENEL BILGILER *
A. Yetki Girev ve Sorumluluklar

. Teskilat Yapisi

. Fiziksel Kaynaklar

). Insan Kaynaklar,




A. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin diizenleme 5393 sayili Belediye Kanununun
Belediyenin gorev ve sorumluluklari bashkli 14. Maddesi ile Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari bashkli
15. maddesinde dizenlenmistir.

Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari
Madde 14 - Belediye, mahalll mlsterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarlhklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor orta ve ylksekdgrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
Ozel idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortag olduklari Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yulksekdgrenim Ogrenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Buyiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in tzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 06nceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglhkla ilgili her tirlG tesisi acabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genclere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari dlizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari
gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6dul verebilir. Gida bankacihig yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim,
bir dnceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blyiksehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiktmleri saklidir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:




i |l

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak (izere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobUs, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil her turli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili batln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar lzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihht is yerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger is yerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tlrli servis ve toplu tasima araglari ile taksi
saylilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
bitln isleri yaritmek.



r) Belediye micavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak licret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlariicerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrollinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tlirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlari
Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatinlmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blylksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya biyuksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve icisleri Bakanhginin
karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Gzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

il sinirlari iginde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nifusu 10.000’i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi altyapi ¢alismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
icisleri Bakanliginin onay ile iicretsiz veya dusiik bir bedelle amaci digsinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina,
yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma
suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorlis ve dlstncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi
suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir. On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.




B. TESKILAT YAPISI

Belediye Meclisi

ismet YILDIRIM

Belediye Baskani

Ozel Kalem
Mudurlagu

Basin ve Yayin
Muadarlagi

Teftis Kurulu

Mudirltgi

Belediye
Enciimeni

Yavuz Selim TUNCER

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Makine ikmal,
Bakim ve Onarim
Mudurlugu

Mali Hizmetler
Maduarlagu

Bilgi Islem
Mudurlagu

Mesut OZDEMIR

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Hukuk isleri
Mudurlagu

Zabita MudurlGg

Kaltar isleri
Mudurlagu

Ruhsat ve Denetim
Muduarligi

Sibel SENOCAK
Belediye Bagkan

Yardimcisi

Fen isleri
Mudurlagi

Park ve Bahgeler
Mudurlugu

Destek Hizmetleri
Madarlagi

Siileyman Emin
KAPLAN

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Cevre Koruma ve

Kontrol MudurlGg

Sosyal Destek
Hizmetleri
Mudurlugi

Temizlik isleri
MudurlGgi

Veteriner isleri
MudurlGgi

Yusuf Ethem
KOYUNCU

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Mubhtarlik isleri
Mudurligu

Genglik ve Spor
Hizmetleri
Mudurlugi

isletme ve
istirakler
Mudarligu

Strateji Gelistirme
Muadurlugi
(ARGEM)

Orkan AGIRBAS

Belediye Bagkan
Yardimcisi

Etlid Proje
Muadurlugi

Emlak ve istimlak
MudurlGgi

imar ve Sehircilik
MudurlGgi

Kentsel Donlisim

Mudarltgi

Plan ve Proje
Mudurlugi

Yapi Kontrol
Muadirligi

Ayse YANIK

Belediye Bagkan

Yardimcisi

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Muduarlugu

Yazi isleri
Mudurliagu

Halkla iliskiler
Mudurligu

insan Kaynaklari ve
Egitim Madarliga



C. IDAREYE iLiSKIN BiLGILER
1- FiZIKSEL YAPI

Ana Hizmet Binamiz

Umraniye Belediyesi olarak bir ana idari binamiz bulunmaktadir. 32.599 m? alan {izerine kurulu bir ana

hizmet binamizda mudurliklerin tamaminin ofisi bulunmaktadir.

Ayrica inkilap Mahallesi, Kiiciiksu Caddesi lizerinde belediye ara¢c ve makine parki yer almaktadir.

Bunlarin disinda belediyemiz idaresinde hizmet veren kiltliir merkezleri, bilgi evleri, egitim merkezleri,

sosyal tesisler, spor tesisleri gibi hizmet birimleri asagidaki tablolarda verilmistir.

Kultiir Merkezlerimiz

No

10.

11.

12.

Merkez Adi

Umraniye Kiiltiir ve Sanat Merkezi

Cahit Zarifoglu Kaltir Merkezi

Necip Fazil Kiltir Merkezi

Mehmet Akif Kiltir Merkezi

Cemil Merig Kiltir Merkezi

Prof. Dr. Necmettin Erbakan Kulttr
Merkezi

Aliya izzetbegovig Kiiltiir Merkezi
Samiha Ayverdi Kultir Merkezi
M. Celalettin Okten Kiiltiir Merkezi

Sabahattin Zaim Kultlir Merkezi

Prof. Dr. Bekir Topaloglu Kltur
Merkezi

Fojnica Kilttr Merkezi

Fonksiyonlari

Konferans Salonu
Sergi Alani
Katuphane
Egitim Siniflari
Danismanlik Merkezi
(Psikolog, Diyetisyenlik)
Konferans Salonu
Egitim Siniflari
Bilgi Evi
Konferans Salonu
Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Spor Salonu
Konferans Salonu
Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Spor Salonu
Konferans Salonu
Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Spor Salonu
Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Egitim Siniflari
Bilgi Evi

Egitim Siniflari
Spor Salonu
Egitim Siniflari
Etkinlik Salonu

Bulundugu Mahalle

Atatiirk

Atatilirk

Necip Fazil

istiklal

Cemil Merig

Madenler

Altingehir

Elmalikent

Tatlisu

Cakmak

Esenkent

Bosna Hersek




Miistakil Egitim Merkezlerimiz

No Merkez Adi Bulundugu Mahalle Sorumlu Miidiirliik

1. Hoca Ahmet Yesevi Egitim Merkezi Hekimbasi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugi
2. | Ahmet Cevdet Pasa Egitim Merkezi Atakent Kadin ve Aile Hizmetleri Midurliigi
3. | Topagaci Egitim Merkezi Topagaci Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirligi
4. | inkilap Egitim Merkezi inkilap Kadin ve Aile Hizmetleri MudiirlGgi
5. | Atakent Egitim Merkezi Atakent Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagu
6. Nurettin Topgu Egitim Merkezi Yamanevler Kadin ve Aile Hizmetleri Midurliigi

Miistakil Bilgi Evlerimiz

No Merkez Adi Bulundugu Mahalle Sorumlu Miidurlik
1. Mehmet Akif Bilgi Evi Mehmet Akif Kiiltar isleri Midarlaga
2. | inkilap Bilgi Evi inkilap Kaltar isleri Mudarlugi

Spor Merkezlerimiz

No Merkez Adi Bulundugu Mahalle Hizmet Verilen Branslar
1 Umraniye Belediyesi Yiizme Havuzu Necip Fazil Yiizme-Fitness-Pilates-Step Aerobik-Jimnastik-
’ ve Spor Merkezi P Karate-Tekvando-Cocuk Zumba
Beytullah Eroglu Yiizme Havuzu ve . .
2. . Topagaci Yiizme
Spor Merkezi
Birol Hayal Yizme Havuzu ve Spor
3. .y P Atakent Yiizme
Merkezi
Parseller Yiizme Havuzu ve Spor .
4. . Parseller Yiizme
Merkezi
) Fitness-Pilates-Zumba-Step Aerobik-Karate-
5.  lIstiklal Spor Merkezi istiklal Jimnastik-Tekvando-Kick Boks-Cocuk Zumba-
Cocuk Pilates-G.Okguluk
6. Elmalikent Spor Merkezi Elmalikent Fitness-Pilates
Prof. Dr. Necmettin Erbakan Kiltdr
7. . Madenler Pilates-Jimnastik-Tekvando-Karate
Merkezi Spor Salonu
Prof. Dr. Bekir Topaloglu Kaltir Pilates-Zumba-Cocuk Zumbasi-Jimnastik-
8. . Esenkent
Merkezi Spor Salonu Karate-Tekvando
Mehmet Akif Kiiltir Merkezi Spor .
9. P Istiklal Boks-Judo-Jimnastik-Gures
Salonu
Namik Kemal Kaltlir Merkezi Spor Pilates-Zumba-Gocuk Zumbasi-Jimnastik-
10. Namik Kemal
Salonu Karate-Tekvando
Aliya izzetbegovig Kiiltiir Merkezi i ik- X ’ .
11. Y govig Altingehir J@nashk Karate-Tekvando-Cocuk Zumba
Spor Salonu Pilates-Zumba
Cemil Merig Kiltlir Merkezi Spor
12. ¢ P Cemil Merig Fitness
Salonu
Dumlupinar Egitim Merkezi Spor Pilates-Zumba-Jimnastik-Karate-Tekvando,
13. Dumlupinar
Salonu Futbol, Voleybol,Basketbol
14. | inkilap Egitim Merkezi Spor Salonu inkilap Pilates-Zumba-Jimnastik-Karate-Tekvando
15.  Umraniye Millet Bahcesi inkilap Futbol-Atletizm-Mini Golf
16.  Trafik Egitim Merkezi Necip Fazil Bisiklet



17 Umraniye Anadolu IHL Spor Salonu

19.

Futbol-Basketbol-Voleybol-Hentbol-Masa

Adem Yavuz Tenisi-Jimnastik-Pilates-Karate-
(Dudullu) G. Okguluk-Badminton-POMEM-BESYO
18. ' Hekimbasi Spor Tesisleri Hekimbasi Kort Tenis
I _YUkSE| CHETIE Eper K. Karabekir Pilates-Jimnastik-Karate
Merkezi
20.  Altingehir Spor Salonu Altingehir Branglar planlama agsamasindadir.

21. Erdem Beyazit Spor Salonu

Armaganevler

22.  Yunus Emre Spor Salonu Cakmak
23.  Huzur Spor Salonu Huzur
24.  Serifali Spor Salonu Serifali

Diger Sosyal Hizmet Merkezlerimiz

11.

No Merkez Adi Bulundugu Mahalle
1.  Halil ibrahim Sofrasi Asevi Necip Fazll
2. | Tantavi Sosyal Tesisleri Tantavi
3.  Hekimbasi Av Koski Hekimbasi
4.  Hekimbasi Av Koskl Sosyal Tesisleri Hekimbasi
5. | Gulden Soyak Tiifekgi Engelliler Merkezi Site
6. | Kadin Konuk Evi -
7. Gonulden Gonile Giyim Magazasi Necip Fazll
8. | Umraniye Sanatkarlar Carsisi Yamanevler
9.  Cocuk Trafik Egitim Parki Necip Fazll
10. | Umraniye Cigdem Evi Site
Gegici I-!ayvan Bakim ve Rehabilitasyon Hekimbas
Merkezi
Atatirk,
12. Bebek Bakim ve Emzirme Kabinleri Namik Kemal
Y. Dudullu

Diger Kurumlarin Kullanimina Tahsis Edilen Merkezler

Branslar planlama asamasindadir.
Branslar planlama asamasindadir.
Branslar planlama asamasindadir.

Branglar planlama asamasindadir.

Sorumlu Midiirliik
isletme ve istirakler MiidirlGigii
isletme ve istirakler MiidiirlGigi

Kaltir isleri Mdirltga
isletme ve istirakler Miidirligi
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugi
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurluga
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlaga
Kiiltar isleri Midarlaga
Kiiltar isleri Midarlaga
Kiiltar isleri Midarlaga

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu

Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlGga

No Merkez Adi Tahsis Edilen Kurum Bulundugu Mahalle
b . ASHB Umraniye Sosyal Hiz. Miidiirltgii
1. Namik Kemal Kilttir Merkezi Namik Kemal
Kaymakamlik Tiketici Hakem Heyeti Bsk.
. S WALD D 8i, GO lerigin “ | K
2. Lokman Hekim Bilgi Evi ernegi, Gocmen er_,',gm Sesvgoruma Esenevler
Merkezi
3.  Adil Amca Bilgi Evi il Gog idaresi, Umraniye Subesi Necip Fazil
" A Tlrkiye Muharip Gaziler Dernegi “Gazi Evi” P
4.  Omer Seyfettin Bilgi Evi e e Istiklal
5.  Mevlana Bilgi Evi ilce Emniyet Midirligi, Polis Karakolu Atakent
6. | Seyit Onbasl Bilgi Evi ilce Genglik ve Spor Miidiirliigii Parseller
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar Donanimi

Bilgisayar/Donanim Adet Bilgisayar/Donanim Adet
Rack Server 4 Flex Blade Sase 1
Masausti Bilgisayar 1.455 Blade Node 6
Dizustu Bilgisayar 125 Blade Aix Node 1
Thin-client 10 Storwize v 7000 Controller + 2
Yazici 410 Storwize v 3700 Controller + 2
Tarayicl 49 Power 7 3
Modem 41 Fiber Switch 18
FireWall 10 Log Yonetim Yazilimi 1
Projeksiyon 6 Yonlendirici (Router) 1
Switch 31 Power 9 1

Uygulamalar ( MIS + GIS ve Digerleri)
U-KBS (Universal Kent Bilgi Sistemi)
Netcad
Belgenet (Elektronik Belge Yonetim Sistemi
Diyos ihale
MEYER (Personel Denetleme Kontrol Sistemi)
Sinerji
Arag Takip Sistemi
Moreum (Dokiiman Yonetim Sistemi ve Dijital Arsiv)
Televantage (Cagri Merkezi)
Kiosk (Siramatik Sistemler)
Adobe InDesign
Adobe lllustrator
Adobe Photoshop CC
Autocad
Edius

Mevzuat Takip Programi

Isletim Sistemleri ve Sistem Yénetim Uygulamalari
IBM AIX Ver.6.1
Sybase EA Server 5.2
ArcGIS
MS Exchange 2013
MS Server 2003 - 2008
Veeam Backup-Replication
Ms SQL Veri Tabani

Merkezi Yedekleme Sistemi

Veeam Back up/Replication
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Arag ve is Makineleri*
Arag Tiira

Binek Otomobil
Dorse

Asfalt Kaziyici
Asfalt Robotu
Bobcat
Dozer
Ekskavator
Forklift
Greyder

is Makinesi

K.Yukleyici
Loader

Mini Yukleyici
Silindir

Akaryakit Tankeri
Cop

Damperli Kamyon
Kapali Kasa

Kayar Kasa
Kurtarici

Kamyon

Moloz Araci

Su Tankeri

Tuz Serili-Kar Kiireme
Vidanjor

Yol Stiptirme Aracl
Arama Kurtarma
Cenaze Araci

Cift Kabin

Cop Taksi
Kamyonet
Koltuklu Minibis
Kurtarici

Mobil Saglik Araci

Teleskopik Hidrolik
Sepetli Platformlu

Kamyonet

Engelli Araci

Kapali Kasa
Minibus
Motorsiklet
Otobis

Traktor

Yari Rémork Cekici

Minibis

Diger

Toplam

*27.09.2021 tarihi itibariyle
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ihale | Resmi
Satis | Kiralik
8
1
1
1
2
2 1
1
5
5
1
1
1
1
1
2
1 2
23 18

Genel Toplam

Arag Turu

Binek Otomobil
Koltuklu Minibis
Engelli Araci

Dorse

Asfalt Kaziyici
Asfalt Serici
Backhoe Loader

‘?

:‘_5 Ekskavator

S  Loader

=2 | Mini Ekskavator
Mini Yukleyici
Silindir
Arazoz

Asfalt Tamir Bakim Araci
Cop

Cop Konteyner Yikama Araci
Damperli Kamyon

Kaldir Gotir Cekici

Kamyon

Kanca Lift Konteynir

Mobil Mutfak

Su Tankeri

Kamyon

Teleskopik Sepetli Platformlu
Tuz Serili-Kar Kiireme

Ving Monteli

Yol Bakim Onarim Araci

Yol Stiplirme Araci
Ambulans

Arazi (4x2)

Cenaze Araci

Courier

Cift Kabin

Kamyonet

Hayvan Toplama Araci

Kapali Kasa
Moloz Araci
Engelli Araci
Kapali Kasa Minibis
Koltuklu Minibis
O  Motorsiklet
Otobiis
Yari Romork Cekici

iger

Toplam
650

Kiralik

15

30

481
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D- INSAN KAYNAKLARI

Belediye Baskanhgimiz blinyesinde 2.169 hizmet alimi yoluyla istihdam edilen personel, 423
memur, 19 is¢i ve 128 sozlesmeli personel statlisiinde olmak Uzere toplam 2.739 personel hizmet
vermektedir. Kurumumuzda kadrolu personel disinda hizmet alimi yoluyla istihdam edilen ¢alisan sayisi
2.169’dur. Personelin; %15’i memur, % 1’i is¢i , % 5’i sozlesmeli, %79’u hizmet alimi yoluyla istihdam
edilen personelden olusmaktadir. Belediyemizde gbrev yapan personelin biyik ¢ogunlugu zabita
hizmetleri, temizlik hizmetleri, park ve yesil alan calismalari, destek hizmetleri, belediyemiz ve bagh
birimlerin temizlik, bakim ve onarim hizmetleri, altyapi bakim onarim hizmetleri kapsaminda yiritilen
faaliyetlerde istihdam edilmektedir.

= Memur; 423; 15%

= isci; 19; 1%

Sozlesmeli; 128; 5%

= Hizmet Alimi

= Memur
5 Hizmet Alimi; 2.169; .
79% “ Is¢
Sozlesmeli

YILLARA GORE PERSONEL SAYISI (KADROLU)

570

| — |

2020

—
2021

Personelin egitim diizeyleri incelendiginde istihdam edilen personelin % 3’lniin yiksek lisans
mezunu, %19’unun lisans mezunu, %9’unun on lisans mezunu, %30’unun lise mezunu, %10’unun

ortaokul mezunu, %28’inin ilkokul mezunu, %1’inin okur-yazar oldugu gorilmektedir.

10




m Yiiksek Lisans; 3; 3%

H . . 0,
) (LT e = Okur-Yazar; 1; 1%

= ilkokul; 28; 28% = Okur-Yazar
= jlkokul

/ = Lisans

7 m Yiiksek Lisans
/ = Ortaokul; 10; 10%

Lise; 30; 30%

2021 yilinda idaremizde hizmet alimi yoluyla istihdam edilen personel statlisiiniin % 13’0,
memur statlslinlin %26’sl, isci statlstinin % 16’s1, sozlesmeli statlsinin %24’li kadin personelden
olusurken hizmet alimi yoluyla istihdam edilen personel statlisiiniin % 87’si, memur statisinin %74,
isci statlsiinlin %84’ii ve sozlesmeli personel statlistinlin %76’s1 erkek personelden olugsmaktadir.

W,

2021 yilinda memur personelin hizmet siniflarina gére dagilimi asagidaki tablodaki gibidir.

2021 Y1l Hizmet Siniflarina Gére Memur Personel

Hizmet Siniflari Mevcut Durum

Genel idare Hizmetleri Sinifi 268
Teknik Hizmetler Sinifi 136
Saglik ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi 10
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 7

2

Yardimci Hizmetler Sinifi

11




Birimlere Gore Personel Sayilari (14.09.2021 tarihi itibariyle)

Basin ve Yayin Miidiirliigi

Bilgi islem Miidiirligi

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi
Destek Hizmetleri Miidirligii

Emlak ve istimlak Midiirliigi

Etiid Proje MidiirlGgii

Fen isleri Miidiirliigii

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudiirltigi
Halkla iligkiler Miidiirliigii

Hukuk isleri Miidiirligi

imar ve Sehircilik Miidiirluigii

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii
isletme ve istirakler Miidiirliigii
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirltiga
Kentsel Donlisiim Miidurliagi

Kiiltiir isleri Midiirlugii

Makine ikmal Bakim ve Onarim Md.
Mali Hizmetler Miidiirliigi
Muhtarlik isleri Miidiirliigii

Ozel Kalem Mudurliigi

Park ve Bahgeler Midurliigi
Personel A.S.

Plan ve Proje Midurligu

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi
Sosyal Destek Hizmetleri Mudiirliigi
Strateji Gelistirme Mudurlugii

Teftis Kurulu Mudurliigi

Temizlik isleri Midiirliigii

UMTAS A.S.

Veteriner isleri Miduirliigii

Yapi Kontrol Miidirligi

Yazi isleri Miidiirlugii

Zabita Miidurlagi

Genel Toplam

w o N u s~ N

17
17
13
12

16

11

N oo woun

14
7
146
423

12

19

13
20

23

20

128

16
17
273

11
101
40
39

25
28
228
81

70
222
35

15
119

32
44

373
45
21

12
288
2.169

19
22
278
19
11
27
142
42
48
12
67
47
244
95
17
79
235
72

21
140

22
54
51

380
45
30
45
20

434

2.739

0,7
0,8
10,2
0,7
0,4
1,0
5,2
1,5
1,8
0,4
2,4
1,7
8,9
3,5
0,6
2,9
8,6
2,6
0,1
0,8
5,1
03
0,8
2,0
1,9
0,2
0,2
13,9
1,6
1,1
1,6
0,7
15,9
100



PRSGRAMI 2022

2-PERFORMANS BILGILERI
A. Temel Palitika ve Oncelikler

B. Amag ve Hedefler

L. Performans Hedef ve Gastergeleri ile Faaliyetler

D. Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyach
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A. TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Umraniye Belediyesinde belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimini saglamak; belediye karar
ve uygulamalarinda hemsehrilerimizin ve ¢ahlsanlarimizin katilimini saglamak; surekli egitim ve
iyilestirme yaklagimi ile hareket etmek; ulusal ve uluslararasi kalite standartlarini baz alarak hizmet
sunmak; gelisime, degisime, yeniliklere acik olmak ve belediyecilik hizmetlerinde birokrasiyi azaltmak
politikalari ile hizmetler verilmektedir.

Umraniye Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan hazirlik ¢alismalarinda paydaslarimiz ile yaptigimiz
anketler ve gorismeler neticesinde birgok veri elde edilmistir. Bu veriler dogrultusunda ilgenin
ihtiyaglarina uygun amag ve hedefler belirlenmistir. Vizyonumuzda da belirttigimiz gibi Umraniye’yi
insanlarin yasamaktan daha mutlu olabilecegi kente donlstirmek Uzere yesil alan miktarinin
artinilmasi, sportif etkinliklerin yayginlastirilmasi, saglikli ¢evrenin sirdurilebilirliginin saglanmasi ve
katilimci yerel yonetim anlayisinin gelistirilmesi temel politika ve 6nceliklerimiz olmustur.

14



- ooy

B. AMAC VE HEDEFLER

MISYONUMUZ

“Umraniyeli vatandaslarimizin beklenti ve
thtiyaclarina cevap verebilen, yasanabilir cevre
anlayisina uygun, esitlik ve adalet ilkeleri
1siginda yerel hizmetler sunmak.”

Misyon, kurumun kurulus amacini ve varlik sebebini ifade eder. Kelime anlami “gbrev” olan
misyon, teknik olarak da kurumun gorev alanina istikamet veren 6z bir tanimlamadir. Kamu
kurumlari, belirli bir gorevi icra etmek Uzere kanunla kurulmus organizasyonlardir. Anayasa’nin
127. Maddesinde ve 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun 14. Maddesinde belediyelerin gorevi
“halkin mahalli musterek ihtiyaclarini karsilamak” seklinde ifade edilmistir. Ancak ihtiyaclari
karsilama yontemleri ve prensipleri kurumdan kuruma farkhlik arz etmektedir.

Biz Umraniye Belediyesi olarak belediyecilik hizmetlerini, kanunlardan ilham alarak, “vatandas
odaklilk” prensibini merkeze alan bir yaklasimla, esitlik ve adalet ilkelerini gézeterek yerine
getirmeye calisiyoruz. Bu yiizden, misyonumuzu; “Umraniyeli vatandaslarimizin beklenti ve
ihtiyaglarina cevap verebilen, yasanabilir cevre anlayisina uygun, esitlik ve adalet ilkeleri 1siginda
yerel hizmetler sunmak” seklinde ifade ediyoruz.

ViZYONUMUZ

“Umraniye'yi insanlarin yasamaktan daha
mutlu oldugu bir sehre donusturmek ve
kentsel hizmetlerin sunumunda oncu belediye
olmak.”

Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen giin nitelik ve nicelik yoniinden
artmaktadir. Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.
Umraniye Belediyesi, Umraniye halkinin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli bir bicimde
gerceklestirmeyi ve bu calismalariyla da diger kurum ve kuruluslara 6rnek olmayi kendine vizyon
olarak belirlemistir. Bu dogrultuda vizyonumuzu; “Umraniye'yi insanlarin yasamaktan daha mutlu
oldugu bir sehre dénustirmek ve kentsel hizmetlerin sunumunda 6ncii belediye olmak.” seklinde
ifade ediyoruz.

Umraniye Belediyesi, belediyecilik hizmetlerine biitiinciil bir yaklasim getirmis, bir taraftan sehrin
fiziksel yasam kalitesine odaklanirken diger taraftan toplumsal yasamin gelismesine yénelik sosyal
ve kiltlrel alani genisletmistir. Teknolojik yeniliklerle degisimin pesinde, insan odakli ¢dziimlerle
belediyecilik sektériinde model olmaya devam etmektedir. Degisen ihtiyaclari iyi algilayan ve buna
uygun c¢ozimler gelistiren belediyemiz beklentileri asan bir belediyecilik 6rnegi sergilemistir.
Bundan sonra da yeninin pesinde kaliteli ve 0zglin hizmetler Ureterek yol agmaya devam
edecektir.
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TEMEL DEGERLERIMIZ

Kurumsallasmayi saglayarak uzun vadede basariya ulasmanin gereklerinden birisi de
temel degerleri belirlemektir. Temel degerler, karar alicilarin belediyeyi yonetirken bagli
kalacaklari inanglari ve galisma felsefesini yansitir.

Temel degerler, uzun vadede yoénlendiricilik roliiyle kurumsal kiltlriin olugmasini
saglar. Calisanlardan nasil davranmalarinin beklendigine ve hangi ilkelere gore is yapmalari,
nelere 6zen gostererek hizmet sunmalari gerektigine isaret ederek onlari yonlendirir.
Boylece temel degerler, farkh birey ve birimlerden olusan belediye igerisinde hizmet
sunumunda tutarhlik saglar ve basariya giden yolda sapmayi énler.

Hizmetin nasil ve hangi degerler cercevesinde sunuldugu, en az ne dizeyde

sunuldugu kadar 6nemlidir. Temel degerler, sonuglara ulasmada kurumsalligi, mesrulugu ve
devamhhigi saglar. (Belediyeler icin Stratejik Planlama Rehberi, s.33).

» Memnuniyet Odakhlik
» Esitlik ve Adalet

» Hesap Verebilirlik

» Verimlilik

» Seffaflik

» Cevreye Duyarlilik

» Yenilikgilik

» Katilimci Yonetim
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A1.H1. Umraniye'nin yaya ve arag ulasim altyapisini gelistirmek. Fen isleri Midurligu

A1.H2. Mevcut asfalt, kaldirim ve altyapinin bakim onarimlarini memnuniyet odakl ve kaliteli olacak sekilde yapmak Fen isleri Midurliugi

A1.H3. ilcemizin kiiltiir, egitim, saglik, spor vb. alanlarda gelismesine katki saglayacak hizmet binalari yapmak ve bu

. . ) Fen isleri Midirligi
binalara bakim onarim hizmeti vermek. en lslert Viuduriugu

A1.H4. Yol yapim, bakim onarim galismalarinda kullanilacak asfaltin zamaninda ve kaliteli bir sekilde temin Makine ikmal Bakim ve Onarim
edilmesini saglamak. Muduirlugu
Amag 1:

Vatandaslarimizin A1.H5. Muhtemel afetlere karsi halki bilinglendirmek ve afet yonetim sisteminin giincelligini saglamak.
hayatini
kolaylastiran, planli
ve
yasanabilir kent
uygulamalarini A1.H7. Yapi denetim kontrollerini etkin bir sekilde yaparak imar mevzuatina aykiri yapilasmayi dnlemek. Yap! Kontrol Mudurlagi
hayata gecirmek.

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Mudurliagu

A1.H6. Yapi ruhsati sirecini memnuniyet odakh yoneterek mevzuata uygun yapilasma saglamak. imar ve Sehircilik Mudurligi

A1.H8. imar planlari dogrultusunda ilgenin kentsel gelisimi ve saglkli kentsel mekanlara dénisimiinii saglamak. Plan ve Proje Mudurlugi

A1.H9. ilgemizdeki riskli yapi ve alanlar ile rezerv yapi alanlarini tespit ederek mevcut yapi stokunu kentin ihtiyaglari

. . Kentsel Dontisim Mudurlaga
dogrultusunda yenilemek. ? &
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A1.H10. ilgemizin ihtiyaclari dogrultusunda kentsel tasarim ve hizmet binalari projeleri gelistirmek Etlid ve Proje MudurlGgu

A1.H11. Belediyenin (kiralama, satis, ecrimisil vb.) gayrimenkul gelirlerini yonetmek ve ihtiyaca gore kamulastirma
yapmak.

Emlak ve istimlak MidUrligi

A2.H1. ilgemizdeki cevre bilincini gelistirmek ve geri déniisiimii yapilan atik oranini artirmak. Cevre Koruma ve Kontrol Madurluga
Amag 2:

Temiz kent, saglikh A2.H2. Kati atiklari verimli, disiik maliyetli ve memnuniyet odakli olacak sekilde toplamak. Temizlik isleri Mudurliigi
cevre anlayisina

uygun hizmetlerin A2.H3. iigede yesil alan ve rekreasyon alani miktarini artirmak ve mevcut yesil alanlarin bakim onarimini yaparak

strdirlebilirligini korunmasini saglamak.
saglamak.

Park ve Bahgeler MudurliGgi

A2.H4. Sokak hayvanlarini rehabilite ederek vatandas sikayet ve taleplerini ¢c6ziime kavusturmak. Veteriner isleri Mdirlugi
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Amag 3:
Kaltir, sanat,
egitim ve spor

alanlarinda
dizenlenen
programlar ile
vatandaslarimizin
kilturel, bilissel ve
bedensel
gelisimlerini
desteklemek.

Amag 4:
ilcemizdeki sosyal
yardimlarla sosyal

hizmetler

arasindaki
baglantiyi
guclendirmek.

Amag 5:
Kent ve toplum
diizeninin
saglanmasini
destekleyecek

calismalar yapmak.

A3.H1. Kllturel etkinlikleri, toplumun her kesimine hitap edecek sekilde yayginlastirarak ilge sakinlerinin
kilturel gelisimlerine katki saglamak.

A3.H2. Okul ¢cagindaki cocuklarin ve genglerin bilissel gelisimlerini desteklemek.

A3.H3. Kadinlarin, genglerin ve ¢cocuklarin kisisel gelisimlerini destekleyecek, saglkli yasam konusunda
bilinglendirecek, mesleki bilgi ve beceri dlizeylerini artiracak, ekonomik hayata katilimlarini saglayacak faaliyetlerde
bulunmak.

A3.H4. Genglere yonelik sportif faaliyetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak daha ¢ok gence ulasmak.

A3.H5. Umraniyeli yetiskinlere yonelik sportif faaliyetlerin kapasitesini ve kalitesini artirmak.

A4.H1. Sosyal yardim hizmetlerini ailenin kalkinmasini tesvik edecek sekilde, yardim veren diger kurumlarla isbirligi
icinde sunmak.

A4.H2. Yaslilarin ev ortamlarinda ihtiya¢c duyduklari bakim hizmetlerini desteklemek, sosyal hayata katilimlarini
saglamak.

A4.H3. Engelli ve yakinlarinin toplum igindeki gliven duygularini artirmak, mesleki ve kisisel gelisimlerine katkida
bulunmak.

A4.H4. istihdam Merkezi uygulamasiyla is arayanlari is verenlerle bulusturmak.

A5.H1. Vatandaslarin kamu diizenine duyarhliklarini artiracak uygulamalarla zabita hizmetlerini gliclendirmek.

A5.H2. is yeri ruhsatlandirma siirecini gelistirerek ilcedeki ruhsatli is yeri oranini artirmak.
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Kiltir isleri Midirltgi

Kiltir isleri Midurltgi

Kadin ve Aile Hizmetleri MidurlGg

Genglik ve Spor Hizmetleri
Mudurlugi

Genglik ve Spor Hizmetleri
Muadirlagi
Sosyal Destek Hizmetleri MudurlGgu

Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlUgu

Kadin ve Aile Hizmetleri MidurlGg

Halkla iliskiler Miidarlugi

Zabita Mudurlaga

Ruhsat ve Denetim MudurlGgu
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A6.H1. Belediye gelirlerini artirarak bitce disipﬁnini saglamak ve raporlama mekanizmasi ile seffaf mali yonetim
sistemini benimsemek.

A6.H2. Belediye faaliyetlerinde stratejik ydnetim anlayisinin benimsenmesini saglamak ve i¢ kontrol sisteminin
etkinligini artirarak kurumun verimli hizmetler sunmasina katkida bulunmak.

A6.H3. Mudurluklerce talep edilen mal ve hizmet alimlari, yapim isi ve danigsmanlik hizmet alim sireglerini etkin,
ekonomik ve verimli bir sekilde yuritmek.

A6.H4. Kurum ihtiyacina uygun personel istihdam edilmesini saglamak; personel bilgi ve beceri dlizeyini artiracak
faaliyetlerle insan kaynaklari yapisini giglendirmek.

Amag 6: A6.H5. Belediyemizde bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve teknik altyapiyi iyilestirmek.

Belediye
kaynaklarinin
etkin ve verimli
kullaniimasini
saglayarak
kurumsal
kapasiteyi
giclendirmek.

A6.H6. Belediyenin belge akisini hizli ve glivenli olacak sekilde koordine etmek.

A6.H7. Birimlerin arag, is makinesi ve diger lojistik ihtiyaclarini verimlilik ilkesini gdzeterek zamaninda karsilamak.
A6.H8. Kurumlarin ve vatandaslarin arag taleplerini memnuniyet odakh olarak karsilamak.

A6.H9. Belediye birimlerine hukuki danismanhk yapmak ve kurumun haklarini yasal mercilerde savunmak.

A6.H10. Belediye birimlerinin eylem ve islemleri ile kurum disindan gelen is ve islemlerin denetimini gerceklestirmek.

A6.H11. Baskanlik makaminin birimler ile koordinasyonunu saglamak, vatandaslar ve diger kurumlar ile olan iletisimini
organize etmek.

A6.H12. Belediyeye ait binalarin temizlik ve bakim-onarim hizmetlerini memnuniyet odakli bir anlayisla ve enerji
verimliligini gdzeterek ylritmek, bazi kamu kurumlarina temizlik hizmeti destegi vermek.

A6.H13. Belediyeye ait sosyal tesis ve isletmelerin ' kaliteli hizmet' anlayisiyla yonetilmesini saglamak.

Amag 7: A7.H1. Vatandas ve belediye iliskilerini teknoloji ve yiiz ylize iletisim kanallari ile gliclendirmek, vatandaslarin ve
EVGEHEIERe B kurumlarin kent kararlarina katiimlarini saglamak.
A7.H2. Medya ile iliskileri koordine etmek, ylritilen faaliyet ve projeleri kurumumuzun bilinirligini artiracak sekilde
kamuoyuna duyurmak.

iliskileri
gliclendirmek
ve belediye
hizmetlerine
erisimi

kolaylastirmak. A7.H4. Muhtarliklar vasitasiyla mahalleler ile belediye arasindaki koordinasyonun gticlendirilmesini saglamak.
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A7.H3. AB, STK'lar ve diger devlet kurumlarti ile isbirligine dayali projeler iretmek ve kardes sehir iligkilerini gelistirmek.

Mali Hizmetler MadurlGgu

Strateji Gelistirme Mudurluga

Destek Hizmetleri Madurlagu

insan Kaynaklari ve Egitim Midrligi

Bilgi islem Mudurliigi

Yazi isleri Mudurliigi
Makine ikmal Bakim ve Onarim
Mudarliagu
Makine ikmal Bakim ve Onarim
Muadarlagu
Hukuk isleri MudurlGgi
Teftis Kurulu MudurliGgi

Ozel Kalem Miidiirltgi

isletme ve istirakler Mudurliigi

isletme ve istirakler Mudurltgi

Halkla iliskiler Midurliga
Basin ve Yayin Midurlaga
Strateji Gelistirme Mudurluga

Muhtarlik isleri Midurliga
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
SORUMLU BIRIM: FEN [SLERi MUDURLUGU

AMAC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata
gecirmek.

HEDEF 1. Umraniye'nin yaya ve arag ulasim altyapisini gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi 1.1.1. Umraniye'nin yaya ve arag ulagim altyapisini gelistirmek.

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
) .Asfalt. kapl.ar?a5| yenilenen cadde ve sokziklarm uzunlugunun (km) - 0,334% 0,353% 4,78%
ilcemizdeki tim cadde sokaklarin uzunluguna orani
) Kaldirimi yenilenen cadde ve sokak sayisinin ilgemizdeki tiim cadde - 0,688% 0,406% 3,0%
sokak sayisina orani
3. Yeni agilan yol uzunlugu [m] 110 250 250
4. Yeniyapilan yagmur suyu kanal uzunlugu [m] 5.167 651 10.000
5. Hazirlanan geometrik yol diizenleme proje sayisi [adet] 10 3 15
Yeni planlanan bolgelerdeki yol ve ulasim altyapi ¢alismalarinin % 10%
" tamamlanma orani ’
7. Hazirlanan trafik sirkilasyon proje sayisi [adet] 16 7 15
Yapilacak yol ve ulasim projesi (baglanti yolu, kopru, viyaduk, - 2
. aae’ - -
kavsak,vb.) sayisi
GERGCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2021
2020 2022
- (6 aylik)
1. Asfalt kaplama yapilan cadde/sokak sayisi [adet] 50 15 160
2. Asfalt kaplama yapilan cadde/sokak uzunlugu [m] 2.796 2.950 40.000
3. Kaplama igin kullanilan asfalt miktari [ton] 16.279 4.988 60.000
- 4. Kaldirimi (yapilan+yenilenen) sokak sayisi [adet] 22 13 96
5. Yapilan+yenilenen kaldirim alani [m?] 15.911 7.912 80.000
6. Korkuluk yapilan cadde/sokak sayisi [adet] 146 42 100
7. Duvar yapilan cadde/sokak sayisi [adet] 45 20 35

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

» Asfalt kaplama faaliyeti 28.000.000 & 0% 28.000.000 &
» Cadde ve sokaklarin kaldirimlarinin yenilenmesi faaliyeti 33.000.000 £ 0% 33.000.000 £
» Korkuluk ve Duvar yapimi faaliyetleri 9.000.000 & 0% 9.000.000 &
» Hafriyat giderleri 5.000.000 & 0% 5.000.000 &
» Yagmur suyu kanali yapimi faaliyeti 6.000.000 & 0% 6.000.000 &
» Kamulastirma giderleri 5.000.000 & 0% 5.000.000 &
» Geometrik yol ve trafik sirkiilasyon diizenleme projeleri 500.000 & 0% 500.000 &

TOPLAM HEDEF MALIYETI 86.500.000 & 0% 86.500.000 %

EKONOMIK KOD 2022

01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000 &
06 Sermaye Giderleri 82.500.000 £

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 86.500.000 &
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SORUMLU BIRIM: FEN iSLERi MUDURLUGU

AMAC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 2. Mevcut asfalt, kaldirim ve altyapinin bakim onarimlarini memnuniyet odakli ve kaliteli olacak
sekilde yapmak.

PERFORMANS HEDEFi 1.2.1. Mevcut asfalt, kaldirim ve altyapinin bakim onarimlarini memnuniyet odakli ve
kaliteli olacak sekilde yapmak.

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 ayhk)

1 Altyapi bakim onarim hizmetleri konusunda sikayet talep ileten w5 75.0%
" vatandaglarin memnuniyeti (%) / R

Alt bak la ilgili tal ikayetlerin ortal
, Altyapi ba |nj onjanr?walgll alep ve sikayetlerin ortalama . 15 15 15
karsilanma stiresi (gtin)

Asfalt onarim taleplerinin karsilanma siiresi  [gin] 7 7
Kaldirim onarimi taleplerinin karsilanma siiresi  [gin] 7 7

Yagmur suyu 1zgara onarimi taleplerinin karsilanma siiresi  [gin] 10 10 10

Sinir elemani taleplerinin karsilanma siiresi  [gin] 15 15 15
3. Asfalt onarim yapilan "nokta sayisi" [adet] 4.626 2.364 6.000
4. Kaldirim onarimi yapilan "nokta sayisi" [adet] 2.709 1.260 3.000

GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
Yillik talep ve sikayet sayisi
1 - [adet] 14.863 8.896 15.000
(yol ve altyapi bakim onarimiyla ilgili)

2. Asfalt onarim igin kullanilan "asfalt miktari" [ton] 13.156 5.462 15.000
3. Onarimiyapilan kilit tasi alani [m?] 26.987 12.288 25.000
4. Onarimi yapilan bordir uzunlugu (normal+oluklu) [m] 6.612 4.962 10.000
5. Onarimi yapilan sokak tabelasi ve sinir elemani sayisi [adet] 5.792 2.019 4.000

6. "Yagmur suyu kanali onarimi" yapilan nokta sayisi [nokta] 81 50 100
7. Temizligi yapilan "yagmur suyu i1zgara" sayisi [adet] 6.820 5.627 7.500

8. Yeniyapilan yagmur suyu 1zgara sayisi [adet] 467 152 500

9. Olumsuz hava kosullariyla micadele galismalari

Kullanilan arag sayisi  [adet] 50 50 50

Kullanilan tuz miktar  [ton] 200 420 500

10. Goris verilen kazi ruhsati sayisi [adet] 237 324 700

11. H|‘z kesici yapilan nokta s-ay|S| —_— 115 a1 100
(¢ift kompenantli + plastik + asfalt)

- ) 2022 YILI MALI KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE ILGILi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

» Asfalt onarim faaliyeti* 0% 0% 0%
» Kaldirim onarim faaliyeti (kilit tasi,borduir) 1.000.000 £ 0% 1.000.000 &
» Altyapi yatirnmlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi 1.000.000 £ 0% 1.000.000 &
» Duba, sinir elemani vb tamir ve bakim -onarim galismalari 500.000 & 0% 500.000 &
» Olumsuz hava kosullariyla micadele galismalari 429.000 & 0% 429.000 &
» Personel A.S personel giderleri** 11.000.000 & 0% 11.000.000 £
» Hedefle ilgili personel giderleri (kadrolu)*** 3.571.000 & 0t 3.571.000 £

TOPLAM HEDEF MALIYETI 17.500.000 & 0% 17.500.000 &

EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 3.190.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 381.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000.000 &
06 Sermaye Giderleri 6.929.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 17.500.000 &

Aciklamalar:

* Asfalt temini ve araclar ile ilgili giderler Makine ikmal Bakim ve Onarim MiidiirliiGii biitcesinden karsilanmaktadir.
**221 personel istihdami (107 personel Fen isleri Miidiirliigii, 114 diger miidiirliiklerde gérev yapmaktadir.)
**¥Fen [sleri Miidiirligii'ne ait A1.H1, A1.H2, A1.H3 toplam personel giderinin (kadrolu) toplamini géstermektedir.
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SORUMLU BIRIM: FEN iSLERi MUDURLUGU

AMACGC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 3.ilgemizin kiiltiir, egitim, saglik, spor vb. alanlarda gelismesine katki saglayacak hizmet binalari
yapmak ve bu binalara bakim onarim hizmeti vermek.

PERFORMANS HEDEFi 1.3.1. ilgemizin kiltiir, egitim, saglik, spor vb. alanlarda gelismesine katki saglayacak
hizmet binalari yapmak ve bu binalara bakim onarim hizmeti vermek.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Yapilacak saglik merkezi sayisi (adet) [adet] - - 1
2. Yapilacak kiiltir merkezi sayisi (adet) [adet] - - -
3. Yapilacak dini tesis alani sayisi (adet) [adet] 1 - 2
4. Yapilacak agik-kapali otopark alani sayisi (adet) [adet] 1 - -
5. Yapilacak agik-kapali pazar yeri sayisi (adet) [adet] a o 1
6. Yapilacak millet kiraathanesi sayisi (adet) [adet] - - 1
7. Yapilacak sosyal tesis proje sayisi (adet) [adet] 2 - -
8. Yapilacak okul / egitim merkezi sayisi (adet) [adet] - - 3
9. Yapilacak spor tesisi sayisi (adet) [adet] 5 R 1
10. Yapilacak hayvan barinagi sayisi (adet) [adet] - - 1
11. Yapilacak diger kamu hizmet binasi sayisi (adet) [adet] 4 - 7
12. Bakim onarimi yapilan hizmet binasi sayisi (adet) [adet] 71 40 100

- 2022 YILI MALI KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

» Belediye Bahgesi Millet Kiraathanesi 9.000.000 & 0% 9.000.000 &
» Trabzonpark Kuliip Binasi ve Hali Sahalar 4.000.000 £ 0% 4.000.000 &
» Yamanevler ilkokulu 2.500.000 & 0% 2.500.000
» Atakent (Halkbank) Ortaokul Projesi 15.000.000 & 0% 15.000.000 &
» Cemil Merig (Vakifbank) ilkokul Projesi 8.000.000 & 0% 8.000.000 &
» Sarikaya Camii ve Cevre Diizenlemesi 1.000.000 £ 0% 1.000.000 £
» Hasan Hiseyin Senttirk Camii ve Cevre Diizenlemesi 500.000 & 0% 500.000 &
» Saray ASM 1.000.000 & 0% 1.000.000 &
» Makine ikmal Md—> Merkez Garaj Amirligi 750.000 & 0% 750.000 &
» Saray Mah. (UKID) Hizmet Binasi 1.000.000 & 0% 1.000.000 £
» 1.Bolge Kapali Pazar Yeri 10.000.000 & 0% 10.000.000 &
» Hekimbasi Av Késkii Restorasyon Projesi 6.000.000 & 0% 6.000.000 &
» Hekimbasi Hayvan Barinagi 2.000.000 & 0% 2.000.000 £
» Umr Millet Bahgesi ici > Genglik Atélyeleri 3.000.000 & 0% 3.000.000 &
» Umr Millet Bahgesiici > Personel idari Bina 750.000 & 0% 750.000 &
» Yamanevler Mahallesi Muhtarlik Binasi 750.000 £ 0% 750.000 £
» Adem Yavuz Mahallesi Muhtarlik Binasi 750.000 £ 0% 750.000 £
» Muhtelif Bina Tadilat isleri (Okul,Cami vb) 5.000.000 £ 0% 5.000.000 £

TOPLAM HEDEF MALIYETi 71.000.000 £ 0% 71.000.000 &

EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.246.000 &
06 Sermaye Giderleri 65.754.000 £
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 71.000.000 &

Aciklamalar:

* Bagis yoluyla veya ilgili bakanlik/kurum tarafindan yapilan hizmet binalarinda peyzaj diizenleme, hafriyat alimi gibi bazi hizmetler belediyemiz tarafindan karsilanmaktadir.
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SORUMLU BIRIM: MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

AMACG 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planl ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 4. Yol yapim, bakim onarim ¢alismalarinda kullanilacak asfaltin zamaninda ve kaliteli bir sekilde
temin edilmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 1.4.1. Yol yapim, bakim onarim c¢alismalarinda kullanilacak asfaltin zamaninda ve
kaliteli bir sekilde temin edilmesini saglamak.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
1. Uretilen asfalt miktari [ton] 29.384 11.642 90.000
2. Agrega kalite 6lgiim ve deger kontroli yapilan asfalt miktar [ton] 29.384 11.642 90.000
3. Satisi yapilan asfalt miktari [ton] 10.537 1.192 15.000
GERGCEKLESEN ONGORULEN

2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI

» Asfalt Gretimi 5.500.000 & 0% 5.500.000 &
P Asfalt plenti donemlik/yillik bakimi 28.000 & 0% 28.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 288.000 & 0% 288.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETI 5.816.000 & 0% 5.816.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 250.013 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 37.987 %
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000 &
06 Sermaye Giderleri 528.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 5.816.000 &
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gecirmek.

saglamak.

glncelligini saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1. Afetistasyonlarinin kontrol periyodu [ay]
2. Temel Afet Bilinci egitimi verilen kisi sayisi [kisi]
3. Afet mahalle gondlllleri kisi sayisi [kisi]

4. Afet mahalle géniillileri ile yapilacak koordinasyon toplanti sayisi [adet]

5. ABIS mobil uygulamasi indirme sayisi [adet]

6. Arama kurtarma ekibi egitim sayisi [adet]

7. Dogal afetlerle micadele ve miidahale sayisi [adet]

iZLEME GOSTERGELERI
1. Tam donanimli arama kurtarma araci sayisi [adet]
2. Toplam afet istasyonu (AFIS) sayisi ladet]
3. Umraniye ilge Afet Planini Giincelleme Periyodu [ay]
4. Umraniye ilge Afet Plani giincellenme orani [%]
5. Afet bilinci egitimi verilen okul sayisi

[adet]

6. Arama ve kurtarma egitimi alan personel sayisi [Kkisi]

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

Afet istasyonu Kurulmasi
Afet Yonetimi Egitim Faaliyetleri

Koruyucu malzeme temini

vV v VY

Hedefle ilgili personel giderleri
TOPLAM HEDEF MALIYETI

EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
06 Sermaye Giderleri
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

* Kaymakamlik tarafindan yapiimaktadir.
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SORUMLU BIRIM: MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

AMAC 1.Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planli ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata
HEDEF 5. Muhtemel afetlere karsi halki bilinglendirmek ve afet yonetim sisteminin giincelligini

PERFORMANS HEDEFi 1.5.1. Muhtemel afetlere karsi halki bilinglendirmek ve afet yénetim sisteminin

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
2021
2020 2022
(6 aylik)
12 6 12
1.050 31.291 120.000
800 2.816 5.000
3 37 75
- - 2.000
3 6 12
GERGCEKLESEN ONGORULEN
2021
2020 2022
(6 aylik)
1 1 1
38 40 50
1 1 1
100% 95% 100%
6 81 135
- 18 36
2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
800.000 £ 0% 800.000 £
200.000 & 0% 200.000 &
27.500 £ 0% 27.500 &
206.400 £ 0% 206.400 £
1.233.900 & 0% 1.233.900 &
2022
179.176 &
27.224 %
950.000 £
77.500 £
1.233.900 £
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SORUMILU BIRIM: IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU

AMAC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 6. Yapi ruhsati siirecini memnuniyet odakli yoneterek mevzuata uygun yapilasma saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 1.6.1. Yapi ruhsati siirecini memnuniyet odakli ydneterek mevzuata uygun yapilasma
saglamak.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 avlik)
1 Yapiruhsatiislemlerinden vatandasin memnuniyeti [%] S - 71,0%
2 2000 m? ye kadar ingaat ruhsati verme siiresi [giin] 10 10 10
3 2000 m? iistii ingaat ruhsati verme siiresi [giin] 15 15 15
Vatandas sikayet ve taleplerine ortalama cevap verme siiresi  [giin] 2 2 2
imar Durum Belgesi verilme siiresi  [giin] 2 2 2
Tesekkiilli imar Durum Belgesi verilme siiresi [giin] 5 5 5
Yikim Ruhsati Siresi  [gin] 5 5 5
Vaziyet Plan Onayi Siiresi  [giin] 3 3 3
Avan Proje inceleme siiresi (insaat alani 2000 m? ye kadar) ~ [giin] 5 5 5
Avan Proje inceleme siiresi (insaat alani 2000 m? iistii) [giin] 10 10 10
Tadilat Ruhsati ve eki projelerin inceleme siiresi (insaat alani 2000 m? ye kadar) [giin] 8 8 8
Tadiat Ruhsati ve eki projelerin inceleme siiresi (insaat alani 2000 m? istii)  [giin] 10 10 10
Ruhsat Yenileme Siiresi  [giin] 3 3 3
Ruhsat Temdidi islem Siiresi  [giin] 3 3 3
Tevhid-ifraz-Kamuya Terk ve ihdas islem siireleri [giin] 5 5 5
A0 (Proje) Suret Tasdik Siiresi  [giin] 1/2 1/2 1/2
Fiziksel Dosya incelenmesi Siiresi  [saat] 1 1 1
Sifai imar Durum Siiresi  [dk] 15 15 15
Sifai Dosya inceleme Siiresi  [dk] 15 15 15
A4, A3 Suret Tasdik Siiresi  [dk] 30 30 30
GERCEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 avlik)
1. "imar Durum Belgesi" sayis [adet] 984 534 1.060
2. "Yikim Ruhsati" sayisi [adet] 124 114 138
3. Yillik verilen yikim ruhsati alani [m?] 71.945 61.277 123.954
4. Yillik ortalama ingaat ruhsati sayisi [adet] 571 272 537
5. Yillik ruhsat verilen insaat alani [m?] 5.518.852 3.650.334 4.731.647
6. Muvakkat ingaat (Gegici ingaat) [adet] 6 1 7
7. Hafriyat tasima kabul belgesi (Hafriyat kati atik harci) [adet] 62 22 139
8. Bir yilda "Gelen Evrak" sayisi [adet] 10.546 7.209 12.051
9. Vatandastan gelen yillik ortalama sikayet-talep sayisi [adet] 21 57 86
10. Vaziyet Plan Onayi [adet] 52 59 48
11. incelenen “Avan proje” sayisi [adet] 230 180 246
12. Tevhid islemi [adet] 64 37 56
13. ifraz islemi [adet] 28 27 22
14. Kamuya Terk islemi [adet] 109 102 183
15. Sifai, Bilgi ve Dosya inceleme [adet] 23.578 3.239 28.427
16. Sifai imar Durum [adet] 26.630 2.327 28.313
2022 YILI MALI KAYNAK IHTIYACI
HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» insaat ruhsati verilmesi* 0% 0% 0%
» imar durumu inceleme ve belgelendirme faaliyeti* 0% 0% 0%
P Statik, tesisat ve zemin etit calismalar* 0% 0% 0%
» imar arsivinin dijital ortama aktariimasi* 0% 0% 0%
» Ozalit Giderleri 28.000 & 0% 28.000 &
» Monitor, Kasa, Yazilim, Proje v.b. 150.000 £ 0% 150.000 £
» Kirtasiye ve Buro Malzemeleri 90.000 & 0% 90.000 &
» Bakim Onarim 30.000 & 0% 30.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 2.702.000 & 0% 2.702.000
TOPLAM HEDEF MALIYETI 3.000.000 & 0% 3.000.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 2.394.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 308.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 188.000 £
06 Sermaye Giderleri 110.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.000.000 &

* Bu faaliyetler personel giderleri ile gergeklestirilmektedir.
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SORUMLU BIRiM: YAPI KONTROL MUDURLUGU

AMAC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 7. Yapi denetim kontrollerini etkin bir sekilde yaparak imar mevzuatina aykiri yapilasmayi 6nlemek.
PERFORMANS HEDEFi 1.7.1. Yapi denetim kontrollerini etkin bir sekilde yaparak imar mevzuatina aykiri
yapilagsmayi 6nlemek.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 ayhk)
1. Yapi denetim hizmetleri memnuniyet orani [%] - - 80
2. Tespit edilen “ruhsata aykirilik” say|5|1 (Yapi Tatil Tutanagi) [adet] 42 45 60
3. “Ruhsata aykirilik"larin artis azalig orani’® [%] -46,0% - -50%
4. Yikilan (tarafimizdan ve ilgilisi tarafindan) ruhsata aykiri yapi sayisi  [adet] 113 63 105
Tarafimizdan adet] 0 2 5
ilgilisi Tarafindan  [adet] 113 61 100
5. incelenen “toplam hakedis” sayisi [adet] 1.810 828 2000
6 Yapi kullanma izin belgesi (iskan) [adet] 457 177 500
GERGCEKLESEN ONGORULEN
i{ZLEME GOSTERGELERI
2021
2020 2022
(6 ayhk)
1. Sikayetlere cevap verme stresi [giin] 2 2 2
2. Temel Ustl vizesi verilme siresi [gtin] 4 4 3
3. Kat irtifaki verilme stiresi [gtin] 2 2 2
4 Is bitirme belg“e5| ve.yap| .kuIIamm izin belgesi verilme stiresi (Kurum —_ 20 20 20
Disi Yazigma Sureleri Dahil)
5. Toprak vizesi verilme siresi [gtin] 4 4 3
6. Asansor tescil belgesi verme siiresi [giin] 5 5 5
7. Denetimiyapilan "insaat" sayisi (Temelustl Vizesi) [adet] 291 127 350
8. incelenen “toplam hakedis” sayisi [adet] 1.810 828 2.000
9. Tedbirsiz insaatlara yapilan tebligat sayisi [adet] 352 104 300
10. Cozim Merkezinden gelen sikayet sayisi [adet] 6.378 2.782 6.500
11. Kat irtifaki kurulma sayisi [adet] 368 165 400
12. Tadilat ruhsatiyla diizenlenen “ruhsata aykiri yapi” sayisi [adet] 8 1 6
13. Tedbirsiz ingaat tebligi (Encimene Sevk) [adet] 34 18 15
14. Yikilan metruk bina sayisi [adet] 30 27 30
15. Hafriyat (Zbt. mid. ihbar zapti ) Arsa Cevrilmesi tebligat [adet] 375 58 400
16. Tehlikeli hafriyat islemi (Enclimene sevk) [adet] 15 18 3
17. (Tedbirsiz insaat)iskele ve isgaliye islemi [adet] 352 104 300
18. is bitirme tutanag [adet] 367 166 400
19. Verilen "asansor tescil belgesi" sayisi [adet] 348 186 400
20. Isi yalitim raporu [adet] 330 160 350
21. Yapi Kullanim izin Belgesi igin verilen itfaiye onayi [adet] 168 100 350
22. is Deneyim Belgesi (EKAP) [adet] - 24 75
23. is Durum Belgesi (Silah Ruhsati) [adet] = 20 50
24. Gegici Teminat [adet] - 91 150
25. Asansor Uygulama Projesi [adet] 455 196 500
26. CIMER Sikayeti [adet] 330 211 300
2022 YILI MALi KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» insaatlarin ruhsata uygunlugunun denetimi® 0% 0% 0%
» Metruk binalarin yikimi 30.000 & 0% 30.000 &
» Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin yikimi 90.000 & 0% 90.000 &
» Yazilim programi hizmet alimi (Hakedis ve iskan Takibi) 20.000 & 0% 20.000 &
» Teknik cihaz ve malzeme alimlari 80.000 & 0% 80.000 &
» Sac perde boyama islemleri 30.000 & 0% 30.000 &
» Asansor proje onayi ve tescil islemleri 6.000 & 0% 6.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 1.244.000 0% 1.244.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETi 1.500.000 & 0% 1.500.000 £
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.075.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 169.000 £
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 142.000 &
06 Sermaye Giderleri 114.000 &£
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.500.000

Agiklamalar:

! Ruhsata aykiriliklar, sadece o yil baslanan insaatlarda gériilen aykiriliklar dedil, ilcedeki tiim yapilardaki aykiriliklardir. Bir insaatta farkli zamanlarda birden fazla ruhsata aykirilik olabilmektedir.
2"Ruhsata aykiriliklarin azahs orani” bir énceki yila gére hesaplanmaktadir.2021 yili ilk 6 ay rakami 45 olarak kabul edilmistir.
?Bu faalivet yalniz personel giderleri ile yiriitilmektedir.
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SORUMLU BIRIM: PLAN VE PROJE MUDURLUGU

AMACGC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 8. imar planlari dogrultusunda ilgenin kentsel gelisimi ve saglikli kentsel mekanlara déniisiimiinii

saglamak, belediye gayrimenkullerinin etkin kullanimini gerceklestirmek.
PERFORMANS HEDEFi 1.8.1. imar planlari dogrultusunda ilgenin kentsel gelisimi ve saglikli kentsel
mekanlara donlisimni saglamak, belediye gayrimenkullerinin etkin kullanimini gergeklestirmek.

N ) GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Plan revizyonu yapilacak alan® [hektar] 0 1708.5 20
2. imar uygulamasi yapilacak alan® [hekear 0 0 0
3. Toplam planli alan [hektar] 4261.4 4261.4 4.302
4. Planlama calismasi yapilan alan * [hekear 948,0 0,0 41
) ) ) GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Mudurlage "Toplam Gelen Evrak" sayisi [adet] 6.283 3.123 7.000
2. Cozim Merkezinden gelen sikayet ve talep sayisi [adet] 485 170 600
3. Yillik toplam plan tadilati sayisi® [adet] 18 18 25
4. “Tevhit islemi” basvuru sayisi [adet] 64 36 80
5. ” ifraz islemi” basvuru sayisi [adet] 37 17 45
6. “Kamuya terk/ ihdas islemi” bagvuru sayisi [adet] 210 113 300
7. “Kontur gabari belgesi” sayisi [adet] 0 0 1
8. “Kot kesit belgesi” sayisi [adet] 386 190 350
9. “insaat istikamet belgesi” sayisi [adet] 786 333 700
10. Verilen "dis kap1" numara sayisi [adet] 576 284 600
11. Verilen "ig kap1" numara sayisi [adet] 6.233 1.982 5.000
12. Diizenlenen adres formu sayisi [adet] 1.091 476 1.000
13. Yikim Tespiti sayisi [adet] 14 53 20
14. Yenilenen cadde-sokak tabelasi (duvar-direk) [adet] 5 3 10
15. Yenilenen - onarilan kapi numarasi tabelasi [adet] 127 50 150
16. Onarilan cadde-sokak tabelasi [adet] 8 7 20
17. Cografi bilgi sistemine bina koordinat girisi [adet] 231 88 200
18. Kurulan irtifak tesisi [adet] 8 6 10
19. ipotek kaldirma islemi [adet] 6 2 10
20. Cografi bilgi sistemine kadastral parsel girisi [adet] 389 281 500
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» Planlama ve haritalama faaliyeti 150.000 £ 0% 150.000 £
» Numarataj ve kentsel tasarim faaliyeti 11.000 & 0% 11.000 £
» Suyulandirma ve imar uygulamalari 620.000 & 0% 620.000 &
» Mudurlik arsivi ve vatandas talebinin karsilanmasi 10.000 & 0% 10.000 £
» Hedefle ilgili personel giderleri 2.709.000 £ 0% 2.709.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 3.500.000 & 0% 3.500.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 2.440.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 269.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.000 &
06 Sermaye Giderleri 700.000 &
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 3.500.000 &

Aciklamalar:

* istanbul Biiytiksehir Belediyesi'nin tist 6lgekli plan ve plan revizyonu, plan onama siiregleri ve ayrica 2B alanlarinda miilkiyet durumunun kesinlesmesine baghdir.

2 Plan tadilati bir hedef olmayip, yillik gelebilecek taleplerin éngdriisiiddir.

3 Ust 6lcekli plan kararlari ve gelisen durumlar karsisinda ihtiyaca binaen yapilabilecek revizyonlari icermektedir.2021 yili ilk alti aylik dénemin 1687 ha'lik kismi yasal diizenlemeler dogrultusunda plan
bélgelerinde kat yiiksekliklerinin belirlenmesine yénelik plan revizyonudur.

& Degisen plan kosullari ve hukuki siiregler dogrultusunda yapilabilecek imar uygulamalari kapsamaktadir.

® Ecrimisil ve kira gelirleri tutari Mali Hizmetler Midiirligiince tahsil edilen tutar ifade etmektedir.

6 Kamulastirma tutari Mali Hizmetler Miidtirliigiince 6denen tutari ifade etmektedir.
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SORUMLU BIRIM: KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

AMACGC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek
HEDEF 9. ilgemizdeki riskli yapi ve alanlar ile rezerv yapi alanlarini tespit ederek mevcut yapi stogunu kentin
ihtiyaglari dogrultusunda yenilemek.

PERFORMANS HEDEFi 1.9.1. ilcemizdeki riskli yapi ve alanlar ile rezerv yapi alanlarini tespit ederek mevcut

yapi stogunu kentin ihtiyaglari dogrultusunda yenilemek.

. . GERCEKLESEN HEDEFLENEN
1. Yikilan riskli yapi sayisi (adet) [adet] 87 102 100
2. ilan edilen riskli alan sayisi (adet) [adet] 1 0 1
3. ilan edilen rezerv yapi alani sayisi (adet) [adet] 0 1 1
. . . GERCEKLESEN ONGORULEN
1. Tespit edilen riskli yapi sayisi [adet] 130 115 150
2. Tamamlanan riskli alan sayisi [adet] 0 0 1
- 3. Tamamlanan rezerv yapi alani sayisi [adet] 0 0 1
4. Kira yardimi yapilacak hak sahibi sayisi [Kkisi] 433 614 500
- 5. Harglardan muafiyet belgesi sayisi [adet] 107 87 150
6. Yikilacak bina sayisi [adet] 43 8 50
- 7. Kentsel dénlsim proje sayisi [adet] 3 0 3
8. Arsa payi satig dosyasi sayisi [adet] 3 0 5
Pay satisi yapilacak malik sayisi  [adet] 10 0 20
Uzlastirilacak malik sayisi  [adet] 7 3 10
9. Cozim merkezinden gelen sikayet-talep sayisi [adet] 93 84 100

2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI

» Riskli yapi islemleri 123.000 £ 0% 123.000 £
» Kentsel donlisim proje gelistirme galismalari 1.220.000 £ 0% 1.220.000 £
» Hedefle ilgili personel giderleri 1.127.000 £ 0% 1.127.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETi 2.470.000 & 0% 2.470.000 £
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.002.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 125.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.075.000 &
06 Sermaye Giderleri 268.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.470.000 &
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SORUMLU BIRIM: ETUD PROJE MUDURLUGU

AMAC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 10. ilgemizin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel tasarim ve hizmet binalari projelerini gelistirmek
PERFORMANS HEDEFi 1.10.1. ilgemizin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel tasarim ve hizmet binalari
projelerini gelistirmek

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Kentsel Tasarim Calismalan [adet] 7 6 4
1.a- Kentsel Tasarim Projelendirme [adet] - -
Ses Bariyeri [adet] 1 - -
AFAD Gecici Barinma Alanlari  [adet] 3 -
Kentsel doniisiim projesi |adet] 1 1
Acik-kapali otopark projesi  [adet] - 1
Acik-kapali pazar yeri projesi  [adet] - 1
1.b- Kentsel Tasarim Yapim ve Uygulamalari [adet] -
Otopark  [adet] 1 1
Mahallemin Duragi [adet] 5) 2 -
2. Hizmet Binalari Calismalari [adet] 9 15 11
2.a- Hizmet Binalari Projelendirme  [adet] = @
Kiiltiir Merkezi Projesi  [adet] - 1
Spor Tesisi, Havuz, Kuliip Binasi [adet] 2 1 1
Dini Tesis [adet] 3 1
Egitim Yapilar: [adet] 3 3
ASM  [adet] 3 3 1
Muhtarlik [adet] 1 R
2.b- Hizmet Binalari Yapim ve Uygulamalari [adet] - -
Spor Tesisi, Havuz, Kuliip Binasi [adet] 2 1
Dini Tesis [adet] 2 1 1
Sosyal Tesis [adet] 2 1 1
Muhtarlik  [adet] - 1
3. Yenileme (Rehabilitasyon) Calismalar [adet] 8 9 9
3.a- Yenileme (Rehabilitasyon) Projeleri [adet] - -
Okul- Egitim Merkezi Projeleri [adet] 4 2 1
Dini Tesis Alani  [adet] 2 2
Hizmet Binalari [adet] 1 2 1
3.b- Yenileme (Rehabilitasyon) Yapim ve Uygulamalari [adet] - -
Dini Tesis Alani  [adet] 1 1 2
Hizmet Binasi [adet] 1 1
ASM  [adet] 2 1 2
GERGCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2021
2020 2022
(6 aylik)
1. EtUdu yapilacak proje sayisi [adet] 24 25 10
2. On biitge calismasi yapilacak proje sayisi [adet] 24 25 10
3. Yapi ruhsati alacak proje sayisi [adet] 26 8 10
4. Uygulama yapilacak proje sayisi [adet] 19 25 10
5. Yapim ve uygulamasi tamamlanan imalat sayisi [adet] 18 9 14
6. Cozim merkezinden gelen sikayet-talep sayisi [adet] 145 64 130
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Kentsel tasarim projeleri hazirlanmasi 2.000.000 & 0% 2.000.000 &
» Hizmet Binalari projeleri hazirlanmasi 5.000.000 & 0% 5.000.000 &
» Yenileme projeleri hazirlanmasi 1.020.000 & 0% 1.020.000 &
» Tasarim proje yarigmasi 136.000 £ 0% 136.000 £
» Yazilim ve ekipman giderleri 400.000 & 0% 400.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 444.000 & 0% 444.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETi 9.000.000 £ 0% 9.000.000 £
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 400.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 44.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.000 &
06 Sermaye Giderleri 8.403.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 9.000.000 &
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SORUMLU BIRIM: EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

AMAC 1. Vatandaslarimizin hayatini kolaylastiran, planh ve yasanabilir kent uygulamalarini hayata gegirmek.
HEDEF 11. Belediyenin (kiralama, satis, ecrimisil vb.) gayrimenkul gelirlerini yonetmek ve ihtiyaca gére
kamulastirma yapmak.

PERFORMANS HEDEFi 1.11.1. Belediyenin (kiralama, satis, ecrimisil vb.) gayrimenkul gelirlerini yénetmek ve
ihtiyaca gore kamulastirma yapmak.

) ) GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Kira gelirleri tahakkuk/tahsilat orani (Cari) [%] - 92,6 95
2. Ecrimisil gelirleri tahakkuk/tahsilat orani (Cari) [%] - 182,6 100
3. Kamulastirma bitgesi gergeklesme orani [%] - 78,4 100
4. Bir kamulastirma isleminin tamamlanma siiresi [gtin] - 70 70
5. Yola terk, yoldan ihdas igslemlerinin tamamlanma siresi [guin] - 20 20
6. Tapu tahsisi isleminin tamamlanma siresi [gtin] - 60 60
7. Kira tahakkuk tutari (&1 - 808.320 2.000.000
8. Ecrimisil tahakkuk tutari (%] - 2.209.338 2.450.000
9. Kira tahsilat tutar* (&1 - 748.908 2.000.000
10. Ecrimisil tahsilat tutar* (%] - 4.033.340 2.000.000
11. Kamulastirma taleplerinin karsilanma stresi [guin] - 45 45
) ) ) GERGCEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 aylik)
1. Mudurluge "Gelen Evrak" sayisi [adet] - 1.200 5.000
2. Cozum Merkezinden gelen talep sayisi [adet] - 28 20
3. Kiraya verilen tasinmaz sayisi [adet] - 10 40
4. Ecrimisil dosya sayisi [adet] - 245 200
5. Yapilan kamulastirma tutari (%] - 1.825.725 4.690.000
6. Yapilan terk ve ihdas sayisi [adet] - 9 30
7. Belediyemize hibe edilen parsel sayisi [adet] - 8 20
8. Kamulastirmasiz el atma islemleri ** [adet] - 16 40
9. Deger Takdiri yapilan dosya islem sayisi [adet] - 99 250
10. Alinan/verilen tahsis sayisi [adet] - 2/6 4 /15
11. irtifak Hakki (Trafo ve Fiber Optik Gegis Giizergahi)Tesisi sayisi [adet] - 10 20
2022 YILI MALI KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE ILGILI FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Kamulastirma islemleri 4.265.000 £ 0% 4.265.000 &
» Yoldan ihdas ve yola terk islemleri*** 0% 0% 0%
» Ecr-i misil islemleri*** 0% 0% 0%
» Tapu tahsis islemleri*** 0% 0% 0%
» Kira iglemleri*** 0% 0% 0%
e e o o e = B o
» Tapu ve Kadastro dcret ve harci 40.000 & 0% 40.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 580.000 & 0% 580.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETi 5.000.000 0% 5.000.000
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 522.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 58.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 155.000 £
06 Sermaye Giderleri 4.265.000 £
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 5.000.000 £
Agiklamalar:

* 9 ve 10 nolu gostergeler Devreden Tahakkuklarin Tahsilatlarini da igermektedir.
** 8 nolu gosterge Mahkeme Karari (Kamulastirma) Sonucuna istinaden devraldigimiz tasinmaz adedidir.
***Bu faaliyetler personel giderleriyle gergeklestirilmektedir.
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SORUMLU BIRIM: CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

AMAC 2. Temiz kent, saglikli gevre anlayisina uygun hizmetlerin sirdurilebilirligini saglamak.
HEDEF 1. ilcemizdeki cevre bilincini gelistirmek ve geri ddniisiimii yapilan atik oranini artirmak.

PERFORMANS HEDEFi 2.1.1. ilgemizdeki gevre bilincini gelistirmek ve geri doniisiimii yapilan atik oranini

\( & / artirmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1. Geri déntsumi yapilan kati atik orani
Toplanan ambalaj atidi miktari
Toplanan atik pil miktari
Toplanan OTL (6mriinii tamamlamus lastik) miktar
Toplanan e-atik miktari
Toplanan tekstil atik miktari
. Toplanan bitkisel atik yag miktari

. Toplanan madeni atik yag miktar

B w N

. Geri donlisim hizmetleri vatandas memnuniyeti
Cevre bilinci semineri verilen 68renci sayisinin toplam 6grenci
" sayisina orani

w

. Gevre duyarliigini ve bilincini artirmaya yonelik etkinlik/proje sayisi

. Yapilan "gevre denetimi" sayisi

. Cevre bilinci seminerleri memnuniyet orani

. Cevre bilinci semineri verilen okul sayisi

10. Cevre bilinci semineri verilen 6grenci sayisi

. Evsel atik (¢6p) toplama maliyeti

12. Bin haneye disen ¢6p toplama arag sayisi**

13. Kisi bagina dusen yillik evsel atik miktarr*

14. Cop alimlari konusundaki sikdyetlerin ¢oztlme suresi

0 0o ~N O

=
=

iZLEME GOSTERGELERI

. Toplam ambalaj atigi konteyner sayisi
. Toplam cam atigi kumbara sayisi

. Bitkisel atik yag toplanan nokta sayisi
. Tekstil atiklari toplama kumbara sayisi
. Yapilan gevre denetim tebligati sayisi
. Yillik toplanan evsel atik miktari

o b WN

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

Evsel atiklarin toplanmasi ! (konteyner alimi, kiyafet vb.)
Ambalaj atiklarinin toplanmasi

Atik pillerin toplanmasi

Bitkisel atik yaglarin toplanma5|2

Madeni atik yaglarin toplanmaS|2

Omriini tiiketmis lastiklerin toplanma5|2

Elektronik atik toplama faaliyetleri2

VYVVYVYYVYYVYY

Tekstil atiklarinin toplanmaS|2

Cevre bilincini gelistirme faaliyeti
(Geziler, Baskili dokiimanlar, GCevre Giinii etkinlikleri, seminerler vb)

v

Cevre denetimleri
Hedefle ilgili personel giderleri

vy

adet]

[adet]
(%]
[adet]
[kisi]
[ton/TL
[adet]

[ton]

[gtin]

[adet]
[adet]
[nokta
[adet]
[adet]

[ton]

TOPLAM HEDEF MALIYETI

EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
06 Sermaye Giderleri

o

TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

Agiklamalar:

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
2020 2021 2022
(6 aylik)
7,61% 8,31% 8,79%
15.176 8.067 16.694
3,50 1,64 4
293 133 322
2 1 2,2
501 251 551
357 130 393
189 98,1 208
- - 85,0%
10,00% 0,00% 60,00%
2 0 4
4.497 618 4,947
90,0% 90,0% 90,0%
16 0 70
12.412 0 45.000
220,00 & 220,00% 237,60 %
0,300 0,300 0,305
0,29 0,14 0,26
1 1 1
GERCEKLESEN ONGORULEN
2020 2021 2022
(6 aylik)
720 850 1.000
188 188 190
1.270 1.275 1.300
298 298 300
483 320 800
209.793 101.753 200.000
2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1.050.000 £ 0% 1.050.000 £
1.715.000 £ 0% 1.715.000 &
5.000 £ 0% 5.000 £
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
110.000 & 0% 110.000 £
3.000 £ 0% 3.000 £
1.367.000 £ 0% 1.367.000 £
4.250.000 & 0% 4.250.000 &
2022
1.217.000 &
150.000 &
2.853.000 £
30.000 &
4.250.000 &

B Bu faaliyet Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii tarafindan icra edilmekte olup bu faaliyete ait personel giderleri Temizlik isleri Miidiirliigii biitcesinden karsilanmaktadir.
*Umraniye niifus bilgileri, 2013: 660.124 ; 2014: 674.131 ; 2015: 688.347 ; 2016: 694.158 ; 2017: 699.901; 2018:690.193;2019:710.280 2020:713.803

**jlce genelindeki hane sayisi 200.000 olarak hesaplanmustir.
Arag teminleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii biitcesinden karsilanmaktadir.
2 OTL, bitkisel ve madeni atik yad, e-atik ve tekstil atiklari lisansli firmalar tarafindan toplanmaktadir.
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SORUMLU BIRIM:TEMIZLIK [SLERI MUDURLUGU

AMAC 2. Temiz kent, saglikl gevre anlayisina uygun hizmetlerin siirdirilebilirligini saglamak.
HEDEF 2. Kati atiklari verimli, diisiik maliyetli ve memnuniyet odakh olacak sekilde toplamak.
PERFORMANS HEDEFi 2.2. Kati atiklari verimli, diisiik maliyetli ve memnuniyet odakli olacak sekilde
toplamak.

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 ayhk)

Temizlik hizmetleri konusunda vatandas memnuniyeti
1. R (%] _ _ 85,0%
(Sokak temizligi, kati atiklarin toplanmasi)

Kisi basina diisen gunliik ortalama kati atik (atik esya,moloz vb)

2 [ke] 0,202 0,109 0,200
miktari*
3. Kati atik konusundaki sikayetlerin ¢oziilme stiresi [gtin] 1 1 1
4. Kati atik konusunda gelen taleplerin karsilanma siresi [giin] 0,70 0,60 0,90
5. Kati atik toplama maliyeti [ton/TL - 80,00 % 1204
6. Supurilen cadde ve sokak orani (makine + el ile) %] 100% 100% 100%
Haftanin 7 giini (her giin) siipdiriilen (%] 50% 50% 70%
Haftanin 6 glini stiptrilen (%] 25% 25% 20%
Haftanin 3 giinii stipdrilen (%] 25% 25% 10%
7. Temizlenen cami, mescit, cemevi sayisi [adet] 1678 862 1700
8. Yikama yapilan cadde, sokak, bulvar ve nokta sayisi [adet] 65 920
GUnliik yikama [adet] _ _ 25
Haftada bir yikama  [adet] _ _ 30
15 glinde bir yikama  [adet] _ _ 35
GERGCEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 ayhk)
1. Biryilda gelen toplam sikayet/talep sayisi [adet] 21.355 8.720 20.000
Coziim Merkezi araciligiyla gelenlerin orani %] 76,0% 85,0% 75,0%
Birime direkt gelenlerin orani (%] 24,0% 15,0% 25,0%
2. Yillik toplanan kati atik (atik esya,moloz vb.) miktari [ton] 52.247 28.277 52.000
3. Yikama-dezenfekte yapilan konteyner sayisi** ladet] 27.780 8.834 30.000
4. Tamir ve bakimi yapilan konteyner sayisi [adet] 4.169 2.780 5.500
5. Haftalik yikanan pazar yeri sayisi [adet] 17 17 17
6. Okul bahgesi yikama sayisi [adet] 181 122 250
7 ilge genelinde toplu temizlik calismalari (Bos alan temizligi, kaldirm - v v v
zeri ot temizligi, kurban alani temizligi faaliyetleri)
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Kati atiklarin toplanmasi (atik esya, moloz vb.) 6.200.000 & 0% 6.200.000 &
» Evsel atiklarin toplanmasi® (personel giderleri) 20.600.000 £ 0% 20.600.000 £
» Cadde ve sokaklarin stpurilmesi 20.100.000 £ 0% 20.100.000 &
> Toplu temizlilff:?ia.liyeti o o ‘ 856.000 & 0% 856.000 &
(Bos alan temizligi, ot bigimi, kurban alani temizligi faaliyetleri)
» Konteyner ve ¢op kovasi bakim ve onarimi 600.000 & 0% 600.000 &
» Diger mal ve malzeme alim maliyeti (Sarf Malzemeleri) 1.860.000 £ 0% 1.860.000 £
» Yikama faaliyeti (pazar yeri, okul bahgesi v.s.) 2.000.000 & 0% 2.000.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri*** 17.784.000 & 0% 17.784.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETi 70.000.000 £ 0% 70.000.000 &
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 15.573.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 2.211.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.216.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 70.000.000 &

Aciklamalar:

' Bu faaliyet Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii tarafindan icra edilmekte olup bu faaliyete ait personel giderleri Temizlik [sleri Midiirliigii biitcesinden karsilanmaktadir.
'L'/'mraniye niifus bilgileri, 2013: 660.124 — 2014: 674.131 - 2015: 688.347 - 2016: 694.158 - 2017: 699.901 - 2018:690.193 - 2019:710.280 - 2020:713.803
"Kunteynerlar birden fazla kez yikanmaktadir.

***Sézlesmeli personel idaremizin farkl birimlerinde ¢alismakta olup, harcama kalemi olarak miidiirliigiimiiz biitcesinde yer almaktadir.
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SORUMLU BIRIM: PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

= AMACGC 2. Temiz kent, saglikli gevre anlayisina uygun hizmetlerin strdurilebilirligini saglamak.
HEDEF 3. ilcede yesil alan ve rekreasyon alani miktarini artirmak ve mevcut yesil alanlarin bakim
onarimini yaparak korunmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 2.3.1. ilcede yesil alan ve rekreasyon alani miktarini artirmak ve mevcut yesil
alanlarin bakim onarimini yaparak korunmasini saglamak.

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 aylik)
1. ilgede kisi basina diisen aktif ve pasif yesil alan miktari* [m?] 12,29 11,92 11,92
2. ilgede kisi basina diisen aktif yesil alan miktari® [m®] 4,36 4,14 4,38
3. Park ve yesil alan hizmetlerinden vatandaglarin memnuniyeti %) 80% 85% 85%
4. Yenivyapilan park sayisi [adet] 11 2 6
5. Yeniyapilan park alani [m?] 29.044,00 5.726 20.549
6. Yenilenen park sayisi (revizyon) [adet] 19,00 2 5
7. Yenilenen park alani (revizyon) [m*] 21.640,00 4.926 15.320
8. Yeniyapilan agik hava spor sahasi sayisi [adet] 20 2 3
9. Bakim ve onarimi yapilan yesil alan miktar [m?] 1.387.749,09 1.605.313,65 1.773.567,33
10. Yapilacak Millet Bahgesi sayisi [adet] - - 1
10. ilge Geneli Dikilen Yetiskin Agag Sayisi [adet] 14.061 2.374 1.000
GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Toplam aktif ve pasif yesil alan miktari [m®] 8.473.963,55 8.511.971,72 8.532.520,72
Umr. Beld tarafindan bakimi yapilan park alani miktarr [’ 567.288,08 605.296,25 625.845,25
Umr. Beld tarafindan bakimi yapilan refiij alani miktari [ m?) 27.343,21 27.343,21 27.343,21
Umraniye Millet Bahgesi yesil alan miktar [ m’] 323.072,19 323.072,19 323.072,19
Umraniye Trabzon Millet Bahgesi yesil alan miktarr [ m”] 470.045,61 649.602,00 649.602,00
Dudullu Osmangazi Millet Bahgesi yesil alan miktari [ m’] - - 147.704,68
IBB tarafindan bakimi yapilan yesil alan miktari [ ] 1.349.332,26 1.349.332,26 1.349.332,26
Kanlica Orman isletme Miidiirliigii Kontrol Sahasmd? Kalan Qrman (] 5.736.882,20 5.557.325,81 5.400.621,13
Alanlar (Pasif Alan Miktari)
2. Toplam park sayisi [adet] 304 306 312
3. Toplam millet bahgesi sayisi [adet] 2 2 3
4. Toplam acik hava spor sahasi sayisi [adet] 101 103 106

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
> Yeni park, ye'm millet ba.hge3| yapimi, agl.k hava spor sahalari yapimi 30.399.000 % 0% 30.399.000 %
ve mevcut millet bahgesinde yapilan faaliyetler
» Park yenileme faaliyeti ve parklarin bakim onarim faaliyetleri 18.000.000 £ 0% 18.000.000 &
» Kamulastirma giderleri 6.000.000 & 0% 6.000.000 &
» Hedefle ilgili dogrudan temin yéntemiyle alinan mal ve hizmetler 4.000.000 £ 0% 4.000.000 &

Hedefle ilgili kredili la al I ve hizmetler, yolluk
p He e‘elg.ll re '||avansaa inan mal ve hizmetler, yolluk ve T 3 N Ono
kirtasiye giderleri

» Hedefle ilgili personel hizmet alimi ve personel tazminat giderleri 14.315.000 & 0% 14.315.000
» Hedefle ilgili memur personel giderleri 2.184.000 & 0% 2.184.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 75.000.000 & 0% 75.000.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.922.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 262.000 %
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.315.000 &
06 Sermaye Giderleri 58.501.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 75.000.000 £
Agiklamalar:

! Kisi basina diisen yesil alan miktari; 1 no'lu izleme géstergesi olan "toplam aktif ve pasif yesil alan miktari’, Umraniye niifusuna béliinerek hesaplanmistir.

2 Kisi basina diisen aktif yesil alan miktari; 1 no'lu izleme géstergesi olan 'Umr. Beld tarafindan bakimi yapilan yesil alan miktari ve IBB tarafindan bakimi yapilan yesil alan
miktari toplaminin, Umraniye niifusuna béliinmesi ile hesaplanmistir. Umraniye niifus bilgileri, 2015: 688.347 ; 2016: 694.158 ; 2017: 699.901; 2018:690.193; 2019:710.280;
2021:713.803
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SORUMLU BIRIM: VETERINER ISLERI MUDURLUGU

AMAC 2. Temiz kent, saglikli gevre anlayisina uygun hizmetlerin stirdurilebilirligini saglamak.

HEDEF 4. Sokak hayvanlarini rehabilite ederek vatandas sikayet ve taleplerini ¢oziime kavusturmak.
PERFORMANS HEDEFi 2.4.1. Sokak hayvanlarini rehabilite ederek vatandas sikayet ve taleplerini ¢oziime
kavusturmak.

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 aylik)

1 Ve.xtanda§|n vetteriner hizmetlerinden memnuniyeti - 63.14% _ 75%
(sikayet-talep iletenler)

2. Sokak hayvanlariyla ilgili sikdyetlerin-taleplerin artis/azalig orani %) 44,6%+ -31,00% -10%
3. Rehabilite edilen hayvan sayisi [adet] 25.772 13.805 26.000

4. Sahiplendirilen hayvan sayisi [adet] 313 155 320

5. Rehabilitasyon merkezini ziyaret eden okul sayisi [adet] 3 - 5
) ) ) GERCEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 aylik)

1. Biryilda gelen toplam sikayet/talep sayisi [adet] 41.363 10.445 25.000

Sokak hayvanlariyla ilgili sikdyet-taleplerin orani %] 70% 90% 80%

ilaglama ve Dezenfeksiyonla ilgili sikdyet-taleplerin orani (%] 30% 10% 20%

2. Sahiplendirilen hayvan sayisi [adet] 313 155 340
3. Toplanan hayvan sayisi [adet] 6.424 3.811 6.500
4. Asilanan hayvan sayisi (Kuduz ve Karma Asisi) [adet] 1.947 1.296 1.980
5. Kisirlastirilan hayvan sayisi [adet] 1.377 853 1.400
6. Muayene ve tedavi uygulamalari sayisi [adet] 25.772 13.805 26.000
7. Kipelenen ve isaretlenen hayvan sayisi [adet] 1.381 853 1.400

8. Laboratuvara gonderilen hayvan sayisi [adet] 9 2 5

9. Haseratla ilgili lokal ilaglama sayisi [adet] 1.312 13.620 10.000
10. Dezenfeksiyon uygulamasi yapilan nokta sayisi [adet] 4,514 305 1.000
11 Kurban satis yerlerinde muayene edilip kayit altina alinan hayvan —— 6.331 ) 2.000

sayis

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Sokak hayvanlarlnln. rehab.llltasyonufaahyetl 600,000 B 600,000 %
(bakim,beslenme giderleri)
» Hayvan barinaginin iyilestirilmesi faaliyeti 283.000 & 0% 283.000 &
» Acil ve lokal ilaglama faaliyeti 200.000 & 0% 200.000 £
Salgin hayvan hastaliklariyla miicadele faaliyeti
» (Medikal malzeme, ilaglama hizmeti, makine ve teghizat alimlari, 1.800.000 & 0% 1.800.000 £
dezenfeksiyon malzemeleri alimlari)
» Hedefle ilgili personel giderleri 1.367.000 £ 0% 1.367.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETi 4.250.000 & 0% 4.250.000 &
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.217.000
02 SGK Dev. Prim Giderleri 150.000 £
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.648.000 &
06 Sermaye Giderleri 235.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 4.250.000 &
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SORUMLU BIRiM: KULTUR iSLERi MUDURLUGU
AMAC 3. Kultlir, sanat, egitim ve spor alanlarinda diizenlenen programlar ile vatandaglarimizin kilttrel,
bilissel ve bedensel gelisimlerini desteklemek.
HEDEF 1. Kultlrel etkinlikleri, toplumun her kesimine hitap edecek sekilde yayginlastirarak ilge sakinlerinin
kulturel gelisimlerine katki saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 3.1.1. Kiiltiirel etkinlikleri, toplumun her kesimine hitap edecek sekilde
yayginlastirarak ilge sakinlerinin kalturel gelisimlerine katki saglamak.

GERGCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI —
2020 2022
(6 aylik)
1. Biryilda diizenlenen toplam etkinlik say|5|1 [adet] 355 64 702
2. Kulturel etkinliklere katilim saglayan toplam kisi sayisi [kisi] 72.962 12.213 300.000
Kulturel etkinliklere katilim saglayan toplam kisi sayisinin ilge nifusuna
3. > (%] 11,0% 2% 45%
orani
4. Bir kulturel etkinlige katilan ortalama kisi sayisi [kisi] 207 197 429
5. Halkin kulttrel etkinliklerden memnuniyeti [%] - - 85,0%
6. Kulturel etkinliklerin her kesime hitap ettigine dair algi diizeyi [%] = = 85,0%
7. Yariyil Cocuk etkinlikleri Ozel Programi [adet] 1 = 1
8. Seminer-Konferans-Soylesi-Panel-Calistay-Sempozyum-Siir Dinletisi- (adet] 18 14 25
Sohbet-Anma Programi sayisi
9. Sinema gosterim sayisi ( gocuk + yetiskinler igin ) [adet] 56 - 100
10. Tiyatro gosterimi sayisi ( gocuk + yetiskinler igin ) [adet] 168 19 250
11. Konser sayisi ( salon+ agik hava ) [adet] 25 3 15
12. Yapilan sergi sayisi [adet] 7 2 15
13. Dini Giinlerde Kur'an-1 Kerim etkinlik sayisi [adet] 3 6 33
14. "Kilttr Sanat Okulda Baslar" program sayisi [adet] 11 - 50
15. Umraniye Kitap Fuari [adet] o - 1
16. Umraniye Ugurtma Festivali [adet] o o 1
17. Geleneksel Hikaye, Siir ve Resim Yarismalari [adet] 3 3
18. Mobil Egitim Tiri Etkinlik Sayisi (Mahallede Senlik Var) [adet] 3 - 20
19. Ezbere Giizel Siir Okuma Yarismasi [adet] o o 1
20. Kulturel gezi organizasyon sayisi (sehir igi + sehirler arasi) [adet] 53 6 150
21. Ramazan Ayi Etkinlik Organizasyonu [adet] - - 30
22. 15 Temmuz Demokrasi Bayrami [adet] 1 o 1
23. Ozel Programlar [adet] 7 11 7
GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Kultirel gezi hizmeti verilen kisi sayis [kisi] 2.352 11.578 20.000
2. Geleneksel Hikaye yarismasi katilimci sayisi [Kkisi] 2.210 2.026 2.500
3. Geleneksel Siir yarismasi katilimci sayisi [Kkisi] 8.673 1.978 2.000
4. Geleneksel Resim yarismasi katilimci sayisi [Kkisi] 170 106 180
5. Kulturel etkinlik sunulan nokta (merkez) sayisi [nokta 6 6 6
2022 YILI MALI KAYNAK IHTIYACI
HEDEFLE iLGILi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
> Aylik diizenlenen kUI.tU.reI eFkinIikIer (Konferans, Sinema, Tiyatro, 2.580.000 & 0% 2.580.000 %
Konser,Ramazan etkinlikleri vb.)
> Tanitim, Organizasyon; teknik, tasarim, basim, mal ve hizmet satin 3.500.000 % 0% 3.500.000 %
alimlari
» Ozel kiiltirel projeler 800.000 & 0% 800.000 &
» Kulttrel yarismalar 750.000 & 0% 750.000 &
> Kultirel gezi faaliyetleri 600.000 & 0% 600.000 &
» Ezbere Guzel Siir Okuma Yarismasi 250.000 & 0% 250.000 £
» Yayin ve malzeme alimlari 738.000 & 0% 738.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 982.000 & 0% 982.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 10.200.000 & 0% 10.200.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 870.000 %
02 SGK Dev. Prim Giderleri 112.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.468.000 £
06 Sermaye Giderleri 750.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 10.200.000 &
Aciklamalar:

! Bir yilda diizenlenen toplam etkinlik sayisi, performans gostergeleri bolimiinde yer alan 8.gostergeden 23. gostergeye kadar olan gostergelerin toplamina esittir.
2TUIK verilerine gére 2020 yili 5 yas+ niifus 662.790 'dir.

3Yarlyll 6zel programi kapsaminda 2021 yilinda toplam 167, 2021 yili ilk 6 ayinda toplam 10 etkinlik yapilmistir. Bu veriler tiyatro ve sinema basliklarinda verilmistir.
42020 ve 2021 Yili etkinlikleri Pandemi siireci sebebiyle planlandigi sekilde gergeklestirilememistir.
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SORUMLU BIRiM: KULTUR iSLERi MUDURLUGU

AMAC 3. Kiltir, sanat, egitim ve spor alanlarinda diizenlenen programlar ile vatandaslarimizin kdltarel,
bilissel ve bedensel gelisimlerini desteklemek.

HEDEF 2. Okul ¢agindaki cocuklarin ve genglerin bilissel gelisimlerini desteklemek.

PERFORMANS HEDEFi 3.2.1. Okul ¢cagindaki cocuklarin ve genclerin bilissel gelisimlerini desteklemek.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Bilgi Evleri aktif Gye sayisi [kisi] 15.126 15.000 15.000
2. Ders takviye kurslari genel memnuniyet orani %] - - 85,0%
3. Universite hazirlik kursuna kayitli olanlarin basari orani %] 60,0% - 65,0%
4. ilkégretim ders takviye kursuna kayith olanlarin basari orani %] - - 90,0%
GERCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2021
2020 2022
(6 aylik)

1 Trafik Egitim Parkinda Egitim Goren Kisi Sayisi [kisi ] 1.547 - 2.500
2 Fen Deney Atolyesinde Egitim Goren Kisi Sayisi [kisi ] 1.151 - 2.300
3 Cigdem Evi'nde Egitim Goren Kisi Sayisi [kisi ] 1.441 - 2.000
4 lkégretim Ders Takviye Kurslari; Ogrenci Sayisi [kisi ] - - 360
5 Lise Ders Takviye Kurslari; Ogrenci Sayisi [kisi ] 83 83 -
6 Universite Hazirlik Kurslari; Ogrenci Sayisi [kisi ] 368 368 400
7 Yaziim Kodlama ve Robotik Egitimi; Ogrenci Sayisi [kisi ] - - 100
8 Bilge GCocuk (Ustiin Yetenekli) Egitim Projesine katilan gocuk sayisi  [kisi] 66 - 70
9 Bilge Cocuk "Yaz Okulu" 6grenci sayisi [kisi ] 51 - 60
10 Gocuk kullibii sayisi [adet] 4 = a4
11 Kultp etkinlikleri sayisi [adet] 697 - 1000
12 Hizmet veren toplam Bilgi Evi sayisi [adet] 18 14 12
13 Bakim-Onarim yapilan Kiiltir Merkezi ve Bilgi Evi sayisi [adet] - - 18
14 Yaz Kur'an Kursu Etkinlikleri Ogrenci Sayisi [kisi ] 709 - 1.200

2022 YILI MALiI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM

Bilgi Evi faaliyetleri
» (kiitiphane, internet, sosyal etkinlik, ders takviye kurslari, kisisel 2.500.000 & 0% 2.500.000 £
gelisim kurslari, yaz okulu giderleri vb.)

Bakim - Onarim giderleri

200.000 & 0% 200.000
(Kdltiir Merkezleri, Bilgi Evleri, Sanatkarlar Carsisi )
» Ustiin Yetenekliler Egitim Projesi 100.000 & 0% 100.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 2.800.000 & 0% 2.800.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.700.000 &
06 Sermaye Giderleri 100.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.800.000 £
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SORUMILU BIRIM: KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU
AMAC 3. Kiltur, sanat, egitim ve spor alanlarinda diizenlenen programlar ile vatandaslarimizin kiltirel, bilissel ve
bedensel gelisimlerini desteklemek.
HEDEF 3. Kadinlarin, genglerin ve ¢ocuklarin kisisel gelisimlerini destekleyecek, saglikli yasam konusunda
bilinglendirecek, mesleki bilgi ve beceri diizeylerini artiracak, ekonomik hayata katilimlarini saglayacak faaliyetlerde
bulunmak.
PERFORMANS HEDEFi 3.3.1. Kadinlarin, genglerin ve cocuklarin kisisel gelisimlerini destekleyecek, saglikli yasam
konusunda bilinglendirecek, mesleki bilgi ve beceri diizeylerini artiracak, ekonomik hayata katilimlarini saglayacak

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI
2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Egitim programlarini tamamlayan kisi sayisi [kisi] 1.011 1.204 2.660
2. Egitim programlarindan faydalanan kursiyerlerin brans bagina katilim sayisi ir}:‘?s/] 37 25 40
3. Egitim programlarindan faydalananlarin memnuniyet orani [%] = = 85%
4. Psikolojik danismanlik hizmetinden faydalanan yetiskin ve gocuk sayisi [kisi] 892 536 1.300
5. Cocuklara yonelik psikolojik danigma hizmeti memnuniyeti [%] = = 85,0%
6. Yetiskinlere yonelik psikolojik danisma hizmeti memnuniyeti [%] - = 85,0%
7. Diyetisyenlik hizmeti verilen kisi sayisi [kisi] 645 295 1.100
8. Diyetisyenlik hizmeti memnuniyet orani [%] - = 85,0%
GERCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
1. Egitim programlari brans sayisi [adet] 27 48 66
Meslek edindirme kurslari  [adet] 11 14 15
Dil kurslari brang sayisi  [adet] - 2 5
Edebi sanatlar brans sayisi  [adet] = = 3
Geleneksel sanatlar brans sayisi  [adet] - 14 20
Miizik kurslari brans sayisi  [adet] 14 14 18
Gorsel Sanatlar ve Drama Akademisi  [adet] 2 4 5
2. Meslek edindirme kurslarina katilan kursiyer sayisi [kisi] 368 379 500
3. Dil kurslarina katilan kursiyer sayisi [kisi] - 42 250
4. Edebi sanatlar kurslarina katilan kursiyer sayisi [kisi] - - 60
5. Geleneksel sanatlar kurslarina katilan kursiyer sayisi [kisi] - 389 600
6. Muzik kurslarina katilan kursiyer sayisi [kisi] 560 303 1.000
7. Gorsel Sanatlar ve Drama Akademisi kursiyer sayisi [kisi] 83 91 250
8. "Hos Geldin Bebek Ziyaretleri"nde ulasilan aile sayisi [aile] 7.799 2.663 6.000
2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGILi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» Meslek kurslari/ hizmetler/ projeler £3.850.000,00 0% £3.850.000,00
» Kadin Konuk Evi 456.000,00 0% 456.000,00
» Diyetisyenlik hizmeti +48.000,00 0% +48.000,00
» Aile ve Evlilik okulu £800.000,00 0% £800.000,00
» Psikolojik danismanlik hizmeti £0,00 0% £0,00
» Atélye calismalari (Hediyelik retimi, uygulamalar vb.) +1.000.000,00 0% £1.000.000,00
» Hedefle ilgili personel giderleri +1.046.000,00 0% £1.046.000,00
TOPLAM HEDEF MALIYETi £6.800.000,00 £0,00 £6.800.000,00
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri $910.000,00
02 SGK Dev. Prim Giderleri $136.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.754.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 46.800.000,00
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. Etkinliklere katilan geng sayisi

. Genglerin Spor hizmetlerinden memnuniyeti
. Cocuklara yonelik egitim verilecek spor bransi sayisi

. Spor hizmetleri verilen 6zel egitimli cocuk sayisi

. Umraniye'de yasayan geng sayisi (5-19 yas)

. "Umraniye Spor Oyunlari" brans sayisi

. "Umraniye Spor Oyunlari"na katilan égrenci sayisi

. Yaz spor okullarindan faydalanan 6grenci sayisi

. Cocuk Oyunlari Etkinlikleri'ne katilan 6grenci sayisi

. Cami Genglik Spor Faaliyetlerine katilan 6grenci sayisi
. BESYO Hazirhk Kurslarina katilan 6grenci sayisi

. Spor merkezlerinden faydalanan geng sayisi

. Geleneksel Okguluk kursuna katilan 6grenci sayisi

JK L A "":

¢ok gence ulasmak.

£

PERFORMANS GOSTERGELERI

. Umraniyeli genglerin sportif faaliyetlere katilma orani %]

iZLEME GOSTERGELERI

[kisi]
[adet]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
. "Umraniye Spor Oyunlarina" katilan okul takimi sayisi [adet]
. Yaz spor okullari brans sayisi

[adet]

Spor kiyafeti dagitilan 4 - 14 yas araligindaki geng ve gocuk sporcu

5 [Kisi]
sayisi

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

Spor malzemeleri temini

Spor organizasyonlarinin diizenlenmesi (etkinlik, organizasyon,
tasarim, baski)

Derece alan sporcu ve kultiplere nakdi yardim
Okullara spor malzemesi yardimi
Amator Spor Kullplerine ve Sporculara Yardim
Umraniye Belediyesi Genglik ve Spor Kuliibii sportif faaliyetleri
Spor salonunun kiralanmasi
Personel Tedarik Hizmeti
Hedefle ilgili personel giderleri (Kadrolu)
TOPLAM HEDEF MALIYETI
EKONOMIK KOD

Personel Giderleri
SGK Dev. Prim Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Agiklamalar:
Spor faaliyetlerimiz ve projelerimiz pandemi kosullarindan etkilenmistir.
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SORUMLU BIRIM: GENGLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

AMACG 3. Kltiir, sanat, egitim ve spor alanlarinda diizenlenen programlar ile vatandaslarimizin kdltdrel,
bilissel ve bedensel gelisimlerini desteklemek.

HEDEF 4. Genglere yonelik sportif faaliyetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak daha ¢ok gence ulasmak.
PERFORMANS HEDEFi 3.4.1. Genglere ydnelik sportif faaliyetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak daha

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
2020 ( :::ﬁk) 2022
33.080 1.238 50.000
21,4% - 29,4%
o = 85,0%
28 28 30
- 20 50
GERGEKLESEN ONGORULEN
2020 ( ::;Tk) 2022
154.392 162.112 170.217
- - 12
- - 10.000
- - 4.500
- - 7.000
- - 300
89 0 100
2.347 1.367 6.000
238 146 280
- - 90
- - 8
2.045 1.024 5.000
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
4.200.000 & 0% 4.200.000 £
1.700.000 & 0% 1.700.000 &
200.000 & 0% 200.000 &
700.000 & 0% 700.000 &
600.000 & 0% 600.000 £
218.000 & 0% 218.000 £
80.000 £ 0% 80.000 £
10.000.000 & 0% 10.000.000 £
302.000 & 0% 302.000 &
18.000.000 & 0% 18.000.000 &
2022
260.000 £
42.000 &
17.698.000 &
18.000.000 £
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SORUMLU BIRIM: GENGLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

@ 9 G Q" AMAC 3. Kiltlr, sanat, egitim ve spor alanlarinda diizenlenen programlar ile vatandaslarimizin kltirel,
} . bilissel ve bedensel gelisimlerini desteklemek.
ﬂi 4’ ‘:O @ HEDEF 5. Umraniyeli yetiskinlere yonelik sportif faaliyetlerin kapasitesini ve kalitesini artirmak.
oy PERFORMANS HEDEFi 3.5.1. Umraniyeli yetiskinlere yénelik sportif faaliyetlerin kapasitesini ve kalitesini
@ a I p artirmak.
GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2031
2020 2022
(6 aylik)
a1 Spor merkezlerimizden faydalanan kisi sayisinin toplam kapasiteye %) 25,0% 25,0% 80,0%
orani **
2. Spor merkezlerinde egitim verilen brans sayisi [adet] 17 28 30
3. Yetiskinlerin spor hizmetlerinden memnuniyeti [%] = S 90,0%
4. Spor merkezlerindan faydalanan kisi sayisi (toplam) [kisi] 13.992 2.925 20.000
5. Lisansh sporcu sayisi (Umraniye Bld Spor Kuliibii'ne kayith) [kisi] 346 504 650
6. Yardim yapilan amator spor kuliibii sayisi [adet] 9 20 20
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI 3021
2020 2022
(6 aylik)
1, Spor Merkezlerimizin toplam kapasitesi (toplam) (kisi] 408 00 700
(1 seans igin)

2. Spor tesisi gorevlilerine verilecek egitim sayisi [adet] - 2 5
8 Spor tesislerine ulagim amaciyla verilen servislerden yararlanan (isi] i . BT000

" vatandas sayisi

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTGE BUTGE DISI TOPLAM
» Yetiskinlere yonelik sportif faaliyetler & 0% &
» Hedefle ilgili personel giderleri * 0% *
TOPLAM HEDEF MALIYETi * 0% *
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 0%
02 SGK Dev. Prim Giderleri 0%
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 0%

*A3.H5. ile ilgili mali kaynak ihtiyaci A3. H4. de yer alan mali kaynak ile karsilanmaktadir.
** pandemi kurallari sebebiyle (sosyal mesafe) spor salonlarinin kullanim kapasitesi distrilmustir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

. En az bir yardim tiriinden faydalanan aile sayisi

. Sosyal yardim hizmetleri genel memnuniyet orani

. Sosyal yardimlarin adaletli yapildigina dair algi dizeyi
. istihdama yénlendirilen kisi sayisi

iZLEME GOSTERGELERI

. (GENEL) - Yardim Sandigina kayitl toplam aile sayisi

. (GENEL) - Yardim verilmeye uygun gortlen aile sayisi

. (GIDA) - Sosyal Destek Kart yardimindan yararlanan aile sayisi
. (GIDA) - Sosyal Destek Kart yardim tutari

(GiYiM) - Goniilden Géniile Giyim Magazasindan yararlanan aile
sayisl

. (GIYIM) - Géniilden Géniile Giyim Magazasi yardim tutari

. (NAKIT) - "Kurul Karari" ile nakdi yardim yapilan kisi sayisi

. (NAKIT) - "Kurul Karar" ile yapilan nakdi yardim tutari

. (NAKIT) - "Enciimen Karari" ile nakdi yardim yapilan kisi sayisi
. (NAKIT) - "Enciimen Karari" ile yapilan nakdi yardim

. (IFTAR) - iftar verilen nokta (salon) sayis

. (IFTAR) - iftar verilen kisi sayisi

. (IFTAR) - iftariyelik verilen kisi sayisi

. (ASURE) - Asure dagitilan kisi sayisi

. (GiYiM) - Bayramda giydirilen yetim/6ksiiz gocuk sayis
. (EGITIM) - Kirtasiye seti verilen 6grenci sayisi

. (SAGLIK) - Karsilanan hasta ve gocuk bezi verilen aile sayisi
. (SAGLIK) - Karsilanan ve gocuk hasta bezi tutari

. (SAGLIK) - Karsilanan hasta yatagi verilen aile sayis

. (SAGLIK) - Karsilanan hasta yatagi tutari

. (SAGLIK) - Akiilti arag verilen kisi sayisi

. (SAGLIK) - Tekerlekli sandalye verilen kisi sayisi

. (SOSYAL) - Taziye ziyareti igin gidilen aile sayisi

. (SOSYAL) - Taziye igin aranan aile sayisi

HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER

Gida, temizlik malzemesi gibi temel ihtiyag malzemelerine yonelik
yardimlar
Iftar yemek organizasyonlari
Okul kiyafeti ve kirtasiye seti
Giyim yardimi (Yetim-6ksiz)
Toplu stinnet yardimi
Nakdi yardim faaliyeti
Akl ve tekerlekli arag taleplerinin kargilanmasi faaliyeti
Medikal yardimlar
Taziye ve taziye yemegi hizmeti
Hedefle ilgili personel giderleri

TOPLAM HEDEF MALIYETi

EKONOMIK KOD
Personel Giderleri
SGK Dev. Prim Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

[aile]
[aile]
[aile]

(]

[aile]

[]
[kisi]

[]
[kisi]

[]
[adet]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
[kisi]
[kisi]

[aile]
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SORUMLU BIRiM: SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

GERGCEKLESEN

2020

9.749

2021

(6 ayhk)
6.909

GERCEKLESEN

2020

9.749
9.749
+£11.838.706,71

%233

£261.803,81
70
£72.100
1.116
+2.553.365
0
0
0
0
224
4.394
7.118
£123.267
168
£104.088
15
62

2021
(6 ayhk)
70.451
6.909
6.909
£7.954.595,17

2.101

£444.009,77
34
£34.000
812
£1.431.134
0
0
5.813

727
0
104
£95.809
28
£99.579
1
42

1.432

AMACG 4. ilgemizdeki sosyal yardimlarla sosyal hizmetler arasindaki baglantiyi giiclendirmek.

HEDEF 1. Sosyal yardim hizmetlerini ailenin kalkinmasini tesvik edecek sekilde, yardim veren diger
kurumlarla isbirligi icinde sunmak.
PERFORMANS HEDEFi 4.1.1. Sosyal yardim hizmetlerini ailenin kalkinmasini tesvik edecek sekilde, yardim
veren diger kurumlarla isbirligi icinde sunmak.

HEDEFLENEN

2022

10.000
100%
85%
150

ONGORULEN

2022

72.000
10.000
9.000
£36.751.320

7.000

£400.000
500
£500.000
5.000
£4.500.000
30
30.000
0
60.000
750
5.000
2.000
£616.700

2.500

2022 YILI MALiI KAYNAK iHTiYACI

BUTGE

33.500.000 &

1.450.000 £
1.750.000 £
400.000 &
1.000.000 £
4.600.000 &
379.000 &
850.000 &
200.000 &
871.000 £
45.000.000 &

BUTCE DISI

2022
780.000 &
91.000 &

2.629.000 &
41.500.000 £
45.000.000 &

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

TOPLAM

33.500.000 £

1.450.000 £
1.750.000 £
400.000 &
1.000.000 £
4.600.000 £
379.000 &
850.000 &
200.000 £
871.000 &
45.000.000 &
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SORUMLU BIRIM: KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

AMAG 4. ilgemizdeki sosyal yardimlarla sosyal hizmetler arasindaki baglantiyi giiclendirmek.

HEDEF 2. Yashlarin ev ortamlarinda ihtiya¢ duyduklari bakim hizmetlerini desteklemek, sosyal hayata
katihmlarini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi 4.2.1. Yaslilarin ev ortamlarinda ihtiya¢ duyduklari bakim hizmetlerini desteklemek,
sosyal hayata katilimlarini saglamak.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2031
2020 2022
(6 aylik)
1. Yash hizmeti verilen kisi sayisi [kisi] 222 100 260
2. Yagli hizmet biriminden faydalananlarin memnuniyet orani %] - = 85%
3. Yasli hizmet birimi etkinlik sayisi [adet] - - 10
4. Yagh hizmet birimi etkinliklerine katiim orani %] - = 70%
5. Ambulans hizmeti memnuniyet orani [%] = - 85%
6. Ambulans taleplerinin karsilanma orani [%] 85,04% 89,42% 95%
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI T
2020 2022
(6 aylik)
1. Ambulans hasta nakil araci talep sayisi [adet] 1.263 520 1.200
2. Ambulans hasta nakil araci ile taginan hasta sayisi [kisi] 1.074 465 1.000
3. Ambulans hasta nakil araci ile yapilan sefer sayisi [adet] 3.922 1.848 4.000

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Yaslilara yonelik hizmetler/projeler £35.000,00 0 £35.000,00
» Ambulans giderleri £55.000,00 £0 £55.000,00
» Hedefle ilgili personel giderleri £242.000,00 0 £242.000,00
TOPLAM HEDEF MALIYETi 4$332.000,00 +0,00 £332.000,00
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 212.000,00
02 SGK Dev. Prim Giderleri 30.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 332.000,00
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PERFORMANS GOSTERGELERI

katkida bulunmak.

1. Hizmet verilen engelli sayisi

2. Engelliler Kiltar Merkezi memnuniyet orani

3. Engelli tasima hizmetinden yararlanan engelli sayisi

4. Engelli tagima taleplerinin karsilanma orani

5. Engelliler igin diizenlenen etkinlik sayisi (engelli + ailesi)

6. Engelliler i¢in diizenlenen kurs sayisi

iZLEME GOSTERGELERI

q (ENGELLILER KULTUR MERKEZI) - Diizenli hizmet verilen (kayitl)
" engelli sayisi

3. (ENGELLI) - Engelli tagima sefer sayis

HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER

» Engellilere yonelik kurslar

> Engelli tasima hizmeti*

» Engelliler igin sosyal etkinlikler
» Fuar ve organizasyon giderleri
» Hedefle ilgili personel giderleri

[adet]

[adet]

[kisi]

[adet]

TOPLAM HEDEF MALIYETi

EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Aciklamalar:

! Bu gider Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin biitcesinden karsilanmaktadir.
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SORUMILU BIRIM: KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU

AMAG 4. ilcemizdeki sosyal yardimlarla sosyal hizmetler arasindaki baglantiyi giiclendirmek.
HEDEF 3. Engelli ve yakinlarinin toplum igindeki gliven duygularini artirmak, mesleki ve kisisel gelisimlerine

PERFORMANS HEDEFi 4.3.1. Engelli ve yakinlarinin toplum igindeki giiven duygularini artirmak, mesleki ve
kisisel gelisimlerine katkida bulunmak.

HEDEFLENEN

2022

400
85%
400
85%
20
7

ONGORULEN
2022

150

5.000

TOPLAM

36.000,00
0,00
£360.000,00
£230.000,00
£242.000,00
£868.000,00

GERGEKLESEN
2021
2020
(6 aylik)
262 208
270 144
99% 99%
4 1
GERCEKLESEN
2021
2020
(6 aylik)
97 -
3.725 1.625
2022 YILI MALiI KAYNAK iHTiYACI
BUTGE BUTCE DISI
36.000,00 0,00
0,00 0,00
£360.000,00 £0,00
4£230.000,00 £0,00
£242.000,00 £0,00
£868.000,00 40,00
2022
212.000,00
30.000,00
626.000,00
868.000,00
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SORUMLU BIRIM: HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

AMAG 4. ilcemizdeki sosyal yardimlarla sosyal hizmetler arasindaki baglantiyi giiclendirmek.
/ HEDEF 4. istihdam Merkezi uygulamasiyla is arayanlari is verenlerle bulusturmak.
| 4 PERFORMANS HEDEFi 4.4.1. istihdam Merkezi uygulamasiyla is arayanlari is verenlerle bulusturmak.
- W
I o
~
GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 aylik)
1. ise baslayan kisi sayisi [kisi] 452 144 550
2. ise yénlendirme say|5|1 [Kkisi] 14.005 7.248 14.500
3. is bulunan kisi say|5|2 [Kkisi] 4.550 2.678 5.000
4. ise baslayanlarin orani® %] %9.8 %5.4 11,0%
5. Kariyer ve meslek egitimlerinin say|5|4 [adet] - - 5
GERCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 aylik)
1. istihdam Merkezine yeni kayit CV sayisi [kisi] 4.536 1.877 5.000
2. istihdam Merkezine yeni kayit firma sayisi [adet] 83 91 200
3. Kariyer ve meslek egitimlerinin sayisi [adet] - - 5
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Yazilim glincellenmesi 35.000 £ 0% 35.000 £
» istihdama yonelik egitim, toplanti ve diger giderler 45.000 £ 0% 45.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 169.000 £ 0% 169.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETi 249.000 & 0% 249.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 152.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 17.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 249.000 &
Aciklamalar:

! ise yénlendirilen kisiler, is gériismesine gittikten sonra isi tercih etmez ya da kurum tarafindan kabul edilmez ise baska islere yénlendirilmektedir. Dolayisiyla bir kisi birden
fazla ise yonlendirilebilmektedir.

2 [stihdam Merkezi Yetkilisinin yapilan protokolle ayni zamanda ISKUR yetkisinin bulunmasina ve iSKUR'da bulunan ilanlara yénlendirme de yapmasina ragmen olusturulan
raporda ISKUR verilerine ulasamadigimiz icin hesaplanan verilerde istihdam.umraniye.bel.tr portalinin verileri ile [SKUR tahmini verileri yer almaktadir.

? [stihdam Merkezine miiracat eden kisi sayisinin "ise baslayanlar"a béliinmesiyle elde edilmistir.

“ Her ay bir egitim olmak iizere yapilan toplam hesaplamadir.
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SORUMLU BIRIiM: ZABITA MUDURLUGU

AMAG 5. Kent ve toplum diizeninin saglanmasini destekleyecek ¢alismalar yapmak.

guglendirmek.

zabita hizmetlerini gliglendirmek.
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HEDEF 1. Vatandaslarin kamu diizenine duyarliliklarini artiracak uygulamalarla zabita hizmetlerini

PERFORMANS HEDEFi 5.1.1. Vatandaslarin kamu diizenine duyarlliklarini artiracak uygulamalarla

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 aylik)
. Zabitayla ilgili sikdyetlerin ortalama karsilanma siresi [giin] 1,6 2,0 2,0
. Is yeri denetim sayisi [adet 3.116 1.358 4.600
. Zabita hizmetlerinden vatandasin memnuniyeti (%] - - 85%
. 1.000 Kisiye diisen zabita hizmeti sunan personel sayisi [Kkisi] 0,351 0,348 0,343
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2021
2020 2022
(6 ayhk)
. Zabita hizmetleriyle ilgili gelen "toplam sikayet/talep" sayisi [adet 24.998 9.183 25.000
Coziim Merkezi araciligiyla gelen  [adet 20.179 7.903 20.000
Birime dogrudan gelen [adet 4.819 1.280 5.000
. Zabita Mobil Coziim Ofisi sayisi [adet 2 2 3
. Is yeri denetim sayisi [adet 4.501 1.053 2.500
Kapatma cezasi verilen tezgah sayisi  [adet 195 96 160
Miihtirlenen is yeri sayisi  ladet 255 54 100
Miihiir fekki yapilan is yeri sayisi  [adet 75 46 80
. Cevre, goriintl ve gurlta kirliligi denetim sayisi [adet 5.843 400 900
. Mudahale edilen "seyyar isgali" sayisi [adet 5.454 1.568 3.500
. Mudahale edilen "ig yeri 6ni isgali" sayisi [adet 4.324 1.493 3.000
. Denetlenen ve gozetim altinda tutulan "pazar yeri" sayisi [adet] 17 17 14
. Belediye birimlerinde hizmet veren "guvenlik personeli" sayisi [Kisi] 210 204 250
Hizmet binalari "glivenlik noktasi" sayisi [adet 27 27 33
. Kurban satis ve kesim organizasyonu V1 v v v
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM
Kamu duze.nl ve.huzurgnun saglanmasi faaliyeti 15.407.000 & 0% 15.407.000 &
(genel faaliyet giderleri)
Belediye hizmet binalari glivenliginin saglanmasi 20.000.000 £ 0% 20.000.000 &
Hedefle ilgili personel giderleri 19.135.000 & 0% 19.135.000
TOPLAM HEDEF MALIYETI 54.542.000 & 0% 54.542.000 &
EKONOMIK KOD 2022
Personel Giderleri 16.931.000 £
SGK Dev. Prim Giderleri 2.204.000 &
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.407.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 54.542.000 &
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SORUMLU BIRIM: RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU

AMAC 5. Kent ve toplum dizeninin saglanmasini destekleyecek ¢alismalar yapmak.

HEDEF 2. is yeri ruhsatlandirma siirecini gelistirerek ilcedeki ruhsatli is yeri oranini artirmak.
PERFORMANS HEDEFi 5.2.1. is yeri ruhsatlandirma siirecini gelistirerek ilcedeki ruhsatli is yeri oranini
artirmak.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 aylik)
1. is yeri sahiplerinin ruhsatlandirma siirecinden memnuniyeti [%] = - 85,0%
2. Toplam "ruhsatli is yeri" sayisi* (kiimiilatif) [adet] 13.811 13.898 15.500
3. Toplam "ruhsatli is yeri" orani® [%] 61% 52% 58,0%
4. is yeri "denetim" sayisi [adet] 16.533 9.343 35.000
GERCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 aylik)
1. Biryilda verilen "ruhsat say|5|"3 (Daimi+Gegici) [adet] 5.093 2.196 5.600
2. Bir yilda kapanan ruhsat sayisi (Daimi+Gegici) [adet] 1.973 491 982
3. Mudurluk faaliyet geliri [TL] £7.293.966,24 £2.795.647,35 +6.800.000

2022 YILI MALiI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» s yerlerinin ruhsatlandiriimasi faaliyeti 399.000 & 0% 399.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 1.973.000 £ 0% 1.973.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETi 2.372.000 0% 2.372.000 &
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.749.000
02 SGK Dev. Prim Giderleri 224.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 349.000 &
05 Sermaye Giderleri 50.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.372.000 &

Aciklamalar:

1- 2021 yili itibariyle Miidirliigiimiizce yapilan mahalle tespit ¢calismalarinda 36.634 is yeri vasifli diikkan tespit edilmis olup, Mevzuat geregi belediyemizden ruhsat almakla
yiikiimli olmayan (avukatlik biirolari, mali misavirlikler ve muhasebeciler, noterler, eczaneler vb.) 1.870 adet is yeri bulunmaktadir. Ayrica bos olarak tespit edilen is yeri sayisi
6.031, Vergi Levhasi olmayan is yeri sayisi ise (periyodik olarak Vergi Dairesi ve Zabita Midiirliigiine bildirilmektedir.) 2.221 adettir. Toplam "ruhsatli is yeri orani",
ruhsatlandirilabilir durumda olan 26.512 is yeri iizerinden hesaplanmustir. (Bu veriler 2021 Haziran ayi itibariyle tespit edilmistir.)

2- Belediyemiz tarafindan verilen toplam ruhsatli is yeri sayisi 2021 yilinda 13.898'dir

3- Pandemi siireci g6z 6niinde bulundurularak veriler giincellenmistir.
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SORUMLU BiRiM: MALI HiZMETLER MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi

HEDEF 1. Belediye gelirlerini artirarak bitge disiplinini saglamak ve raporlama mekanizmasi ile seffaf mali

A\
ﬁ;@)‘ ; yonetim sistemini benimsemek.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1. Gider Bltgesi gergeklesme orani [%]

2. Gelir Butgesi gergeklesme orani [%]

3. Belediye gelirleri yillik tahsilat/tahakkuk orani [%]

4. Oz gelirlerin toplam gelirler igindeki orani [%]
iZLEME GOSTERGELERI

1. Umraniye Belediyesi Gider Biitgesi [m]

2. Personel giderlerinin (SGK dahil) butgeye orani [%]
3. Cari transferlerin (yardimlar) butgeye orani [%]
4. Sermaye giderlerinin butceye orani [%]
5. Toplam beyan sayisi [adet]

6. internet lizerinden yapilan 6deme sayisi [adet]

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

» Emlak ve CTV islemlerinin takibi
» Tahakkuk islemlerinin takibi

» Tahsilat islemlerinin takibi

» icra islemlerinin takibi

» Kentli Servisi

Seyahat Karti Bedeli, Komisyon Giderleri, Diger Vergi, Resim ve Harglar ve
» Benzeri Giderler, Yolluklar, Kirtasiye ve Biro Malzemesi Giderleri, Cari
Transferler, Sermaye Transferleri

» Yedek Odenek
» Hedefle ilgili personel giderleri
TOPLAM HEDEF MALIYETI

EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05 Cari Transferler
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenekler

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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PERFORMANS HEDEFi 6.1.1. Belediye gelirlerini artirarak biitce disiplinini saglamak ve raporlama
mekanizmasi ile seffaf mali yonetim sistemini benimsemek.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
2021
2020 2022
(6 Aylik)
100% 56,23% 100%
92% 44,29% 100%
96% 69% 95%
42% 41,50% 49%
GERCEKLESEN ONGORULEN
2021
2020 2022
(6 Aylik)
£599.307.164 £367.722.705 £850.000.000
10,21% 9,11% 9,85%
6,08% 6,77% 5,54%
22,63% 19,53% 27,40%
37.184 24.566 50.569
68.389 62.054 75.000
2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
0% 0% 0%
15.735.000 & 0% 15.735.000 &
42.900.000 & 0% 42.900.000 &
4.147.000 & 0% 4.147.000
62.782.000 & 05 62.782.000 &
2022
3.643.000 %
504.000 £
234.000%
5.101.000 &
10.400.000 &
42.900.000 &
62.782.000 &



SORUMLU BIRIM: STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglayarak kurumsal kapasiteyi

glclendirmek.

bulunmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1. Stratejik plan izleme ve degerlendirme rapor sayisi [adet]
2. Performans programinin gergeklesme orani %]

3. i¢ kontrol sistemi degerlendirme periyodu [kez]
4. Risk analizi yapilan birim sayisi [adet]
5. Paydaslara yonelik memnuniyet 6lgim sayisi [kez]

6. Birimlere 6zel olarak hazirlanan verimlilik ve iyilestirme rapor sayisi  [adet]

iZLEME GOSTERGELERI
1 s akislari ve gérev tanimlarinin giincellenmesi [V
2 Hizmet standartlari revizyon galismasi %]

HEDEFLE iLGIiLi FAALIYETLER VE PROJELER

Performans Programi,Faaliyet Raporlari ve Kurumsal Raporlarin
hazirlanmasi

ic Kontrol Eylem Plant ile verimlilik ve iyilestirme raporlarinin

hazirlanmasi ve uygulanmasn1
» Paydas memnuniyetinin 6lgtilmesi
» Hedefle ilgili personel giderleri

TOPLAM HEDEF MALIYETi
EKONOMIiK KOD

01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
1]

a

Sermaye Giderleri

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
Aciklamalar:
' Bu faaliyetler sadece personel giderleri ile yiiriitiilmektedir.
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HEDEF 2. Belediye faaliyetlerinde stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesini saglamak ve i¢ kontrol
sisteminin etkinligini artirarak kurumun verimli hizmetler sunmasina katkida bulunmak.
PERFORMANS HEDEFi 6.2.1. Belediye faaliyetlerinde stratejik ydnetim anlayisinin benimsenmesini
saglamak ve i¢ kontrol sisteminin etkinligini artirarak kurumun verimli hizmetler sunmasina katkida

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
2021
2020 2022
(6 Aylik)
2 1 2
90,0% - 90%
2 = 2
= = 30
2 3 5
30 30 30
GERGEKLESEN ONGORULEN
2021
2020 2022
(6 Aylik)
v v v
100% 100% 100%
2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
350.000 & 0% 350.000 £
0% 0% 0%
270.000 £ 0% 270.000 £
289.500 & 0% 289.500 £
909.500 % 0% 909.500 £
2022
261.000 £
28.500 &
600.000 £
20.000 &
909.500




glclendirmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI

'Bu faaliyetler sadece personel giderleri ile yiiriitilmektedir.

1. ihale ve satin alma siireciyle ilgili miidirliiklerin memnuniyeti [%]
Dogrudan temin satin alim stireciyle ilgili midurliklerin (%]
" memnuniyet orani ’
iZLEME GOSTERGELERI
1. 2886 sayili kanuna gore islem goren dosya sayisi [adet]
2. 4734 sayil kanuna gore islem goren ihale dosya sayisi [adet]
Mal alim ihale sayisi [adet]
Hizmet alim ihale sayisi [adet]
Yapim isi ihale sayisi [adet]
3. Dogrudan Temin yolu ile islem goren dosya sayisi [adet]
- Mal alim dosya sayisi  [adet]
Hizmet alim dosya sayisi  [adet]
Yapim isi dosya sayisi [adet]
- 4. lgili birim ile yiritilen yaklasik maliyet 6ncesi hazirlik siiresi [gtin]
ilgili birim tarafindan son kontrolii yapilan ihale dosyasinin ilana (giin]
. un
¢ikilmasi £
6. ilgili birim ile yiiriitiilen piyasa arastirma oncesi hazirlik siiresi [gtin]
7. Piyasa fiyat arastirmasi yapilarak satin alim isinin onaylanmasi [gtin]
8. Acil ihtiyag karsilama islem sayisi [adet]
9. Depo tarafindan sarf malzemenin tedarik islem sayisi [adet]
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
Hizli tiiketimi olan (sarf malzemesi tiiri) mallarin toptan alimi ve tek
merkezden dagitimi yapilmasi
Dogrudan temin ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi faaliyeti, dosya
hazirlama maliyeti
» Hedefle ilgili personel giderleri
TOPLAM HEDEF MALIYETI
EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
Aciklamalar:

SORUMLU BIRIM: DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglayarak kurumsal kapasiteyi

HEDEF 3. Mudurliklerce talep edilen mal ve hizmet alimlari, yapim isi ve danismanlik hizmet alim
sureglerini etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde ytritmek.
PERFORMANS HEDEFi 6.3.1. Midiirliiklerce talep edilen mal ve hizmet alimlari, yapim isi ve danismanlik
hizmet alim siireglerini etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde yirtitmek.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
2021
2020 2022
(6 Aylik)
= = 90%
= = 90%
GERCEKLESEN ONGORULEN
2021
2020 2022
(6 Aylik)
22 6 25
62 35 95
35 18 45
16 9 30
11 8 20
680 316 725
485 227 505
135 77 145
60 12 75
10 8 8
5 5 5
5 5 5
4 4 4
46 24 50
1.910 1.000 2.250
2022 YILI MALiI KAYNAK iHTiYACI
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
2.570.000 £ 0% 2.570.000 £
150.000 £ 0% 150.000 £
780.000 £ 0% 780.000 £
3.500.000 & 0% 3.500.000 &
2022
698.000 £
82.000 £
2.720.000 £
3.500.000 &
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SORUMILU BIRIM: INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi
glclendirmek.
0 9 . HEDEF 4. Kurum ihtiyacina uygun personel istihdam edilmesini saglamak; personel bilgi ve beceri diizeyini
m ," artiracak faaliyetlerle Ensan kaynaklari yapisini gliglendirmek.
el v PERFORMANS HEDEFI 6.4.1. Kurum ihtiyacina uygun personel istihdam edilmesini saglamak; personel
bilgi ve beceri diizeyini artiracak faaliyetlerle insan kaynaklari yapisini gliglendirmek.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Ayhk)
1. Calisanlarin bireysel performans sistemi ile ilgili olumlu gorts orant [ %] _ _ 80%
2. Egitim verilen konu sayisi [adet] 25 6 40
3. Kisi basina dusen egitim saati [saat] 6 4 10
4. Belediye personelinin egitimlerden memnuniyeti [%] 90% 90% 100%
5. Sertifikali egitimlere katilan kisi sayisi [kisi] - 206 250
6. Kurum igi egitimlere katilim sayis [kisi] 1.274 2.263 2.800
7 Y?m istihdam edilen personele yonelik oryantasyon programi e 30% 75% 100%
diizenlenme orani
GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 5020 2021 2022
(6 Ayhk)
1. Personel performans degerlendirme sisteminin takibinin yapilmasi V1 v v v
2. PDKS'nin (Personel Devam Kontrol Sistemi) takibinin yapilmasi V1 4 v v

K Digi egiti il |
5, Kurum Disi !:?gl im verilen p‘ersone sayisl . 4 21 100
(memur + hizmet personeli)

4. Egitim verilen stajyer sayisi [Kkisi] 80 0 0
5. Ihdas, aktarma ve genisleme islemleri kadro sayisi [adet] 93 6 920
6. Memur terfi ve intibak islemleri sayisi [adet] 365 200 380
7. Memur nakil gelen sayisi [kisi] 8 4 8
8. Memur nakil giden sayisi [kisi] 8 3 8
9. Gorevlendirme,vekalet ve atama islem sayisi [adet] 378 114 400
10. Memur emekli islem sayisi [adet] 4 3 5
11. isciis akdi fesihleri ve emeklilik islemleri V1 4 4 v
12. Memur, isci ve s6zlesmeli personel i¢in SGK e-bildirgelerin yapiimasi  [] v v 4
13. Maas tahakkuk islemleri v v v v
14. Meclis ve Encimen huzur hakki tahakkuk islemleri V] v v 4
15. isci ikramiye islemleri v v v v
16. Memur ikramiye iglemleri V] v v v
17. istihdam edilen stajyer sayis (lise) [Kkisi] 176 30 110
18. istihdam edilen stajyer sayisi (Uiniversite) [kisi] 33 14 30
e . 2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE ILGILI FAALIYETLER VE PROJELER " "
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Hizmet ici egitim faaliyeti 335.000 & 0% 335.000 £
> Personel i?lenﬂeri tékibi (Atlama, ozluk, izin, maas vs., blro o T o o
malzemesi, diger giderler.)

» Personele yonelik sosyal faaliyetler 7.000 & 0% 7.000 &
» s giivenligi danismanlik hizmeti 30.000 & 0% 30.000 &
» Kamu isveren Aidati 55.000 & 0% 55.000
» Hedefle ilgili personel giderleri 1.751.000 0% 1.751.000 &

TOPLAM HEDEF MALIYETI 2.200.000 & 0% 2.200.000 &

EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.574.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 177.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 394.000 &
05 Cari Transferler 55.000 £
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 2.200.000 &
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SORUMLU BIRIM: BiLGi iSLEM MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi
guglendirmek.

HEDEF 5. Belediyemizde bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve teknik altyapiyi iyilestirmek.
PERFORMANS HEDEFi 6.5.1. Belediyemizde bilgi teknolojilerinin kullanimini yayginlastirmak ve teknik
altyapyi iyilestirmek.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 Aylik)
1. ¢ serviste donanim sorunlarinin giderilme siiresi [dk] 20 20 15

TSE 1SO-27001 Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi dig denetiminde
2. 3 i [adet] 0 0 0
tespit edilen hata sayisi

3. Belediye personelinin teknik servis hizmetinden memnuniyeti [%] - - 80%
4. EBYS hizmeti memnuniyet orani [%] - - 85%
5. Belediye otomasyonu (Flexcity) memnuniyeti [%] - - 85%
6. e-Belediye uygulamalarini kullanan vatandaslarin memnuniyeti [%] - - 85%
7. e-Belediye sisteminde sunulan hizmet sayisi [adet] 28 30 32
8. Mobil uygulama sayisi (kimdilatif) [adet] - - 3

9 Kurum iginde kullanilan yazilim, mobil uygulama, web sitesi, veri (V] v v v
" tabani vb. giincellemeleri takibi

) ) ) GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2020 2021 -
(6 Aylik)
1. Telefonla yapilan teknik destek sayisi [adet] 4.150 2.500 5.200
2. Arizalarin uzaktan giderilme sayisi [adet] 2.700 1.400 2.800
3. Birime gidilerek yapilan teknik destek sayisi [adet] 3.780 1.200 4.300
4. e-belediye lye sayisi (toplam) [kisi] 54.400 53.497 55.000
5. Web'den yapilan kisi 6deme sayisi [kisi] 68.389 62.054 63.100
6. Web'den yapilan 6demelerin tutari [T +£52.576.851,56 +41.674.780,84 £54.700.000,00
7. www.umraniye.bel.tr ziyaret sayisi [adet] 327.586 195.509 375.000
8. www.umraniye.bel.tr tekil ziyaretgi sayisi [kisi] 180.553 122.162 210.000
9. EBYS kullanan mudurltklerin orani (%) 82,75% 79,99% 84,00%

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Bakim ve Giincelleme Faaliyeti
» (Flexcity, Netcad, Amp Yazilim, Moreum, Belgenet, Replikasyon 2.540.000 & 0% 2.540.000 &
Yedekleme, Sinerji, Veri Tabani, Web Sitesi)

» SO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi 10.000 & 0% 10.000 &
» Teknik Cihaz Alimi (switch, yan switch, esx sunucu alimi) 970.000 & 0% 970.000 &
» Kurumsal Web Sitesi Mobil Uygulamasi 175.000 & 0% 175.000
» Yazici Tamiri ve Toner Dolumu 350.000 & 0% 350.000 &
» Lisans Alimi (veambackup, vcenter, adobe, netcad vb.) 165.000 £ 0% 165.000 £
» Fatura Odemeleri 1.000.000 & 0% 1.000.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 600.000 & 0% 600.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 5.810.000 & 0% 5.810.000 &
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 533.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 67.000 &£
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.875.000 &
06 Sermaye Giderleri 1.335.000 £
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 5.810.000 &
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SORUMLU BIRIM: YAZI ISLERI MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglayarak kurumsal kapasiteyi
glclendirmek.

HEDEF 6. Belediyenin belge akisini hizli ve glivenli olacak sekilde koordine etmek.

PERFORMANS HEDEFi 6.6.1. Belediyenin belge akisini hizli ve giivenli olacak sekilde koordine etmek.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 Aylik)
1. Mudurlagun "gunlik ortalama" evrak sirkUIasyonu3 [adet] 367 389 397
Meclis ve enciimen evraklarinin takibi konusunda diger birimlerin _ _ 85%
" memnuniyet orani :
) Kurum disindan gelen evraklarin giin iginde birimlere havale edilme - 90% 95% 08%
orani
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Ayhk)
1. Midirligiin "yillk" evrak sirkiilasyonu® (toplam) ladet] 91.458 47.883 98.830
Gelen evrak sayisi  [adet] 25.864 15.897 30.800
Giden evrak sayisi [adet] 26.586 11.907 27.000
Toplam dilekge kayit sayisi [adet] 35.653 18.345 37.500
Meclis karar sayisi [adet] 126 91 130
Enciimen karar sayisi [adet] 3.229 1.643 3.400
2. EBYS kullanan mudurltklerin orani (%] 82% 80% 86%
2022 YILI MALI KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE iLGILi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» Meclis ve Enciimen islemleri 4.000 & 0% 4.000 &

Gelen-giden evraklarin takibi, birimlere gelen dilekgelerin kayit ve
» dagitimi ( Resmi mihiir ahm/yenileme,Resmi posta pulu,Kep ve 55.000 £ 0% 55.000 &
Uhts alan ve bakiye arttirimi)

» Makine techizat alim, bakim ve onarim giderleri 38.000 & 0% 38.000 &
» Kurum Arsiv Sisteminin yonetilmesi ve iyilestirilmesi 1.000.000 £ 0% 1.000.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 943.000 & 0% 943.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 2.040.000 & 0% 2.040.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 835.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 108.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.062.000 %
06 Sermaye Giderleri 35.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.040.000 &
Aciklamalar:

" Elektronik Belge Yénetim Sistemi e-imza ve e-arsivi de kapsamaktadir. Bir belgenin dijital ortamda olmasi elektronik belge oldugunu ifade etmez, ancak e-imza ile imzalandigi
takdirde e-belge hiiviyeti kazanir. EBYS bir belgenin girisi, islem siiregleri, ¢ikisi, dosyalama sistemi ve arsivleme, geri ¢agirma gibi tiim asamalari kapsamaktadir. Belediyemizde l¢
muidirliikte hentiz EBYS'ye gegis saglanamamistir.

2Yazi Isleri Miidiirliigii yogun bir miidiirliik oldugundan is yiikiiniin neredeyse tamami evrak islemlerinden olusmaktadir. Evrak yogunlugu miidiirliigiin personel sayisini ve
maliyetlerini etkileyen temel unsurdur. Evrak sirkiilasyonu: gelen, giden evrak, dilekgeler, meclis, enciimen kararlarinin toplamindan olusmaktadir.

2 Giinliik ortama evrak sirkiilasyonu, bir yilda "toplam 249 is giinii" dikkate alinarak hesaplanmistir.
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glclendirmek.

karsilamak.

SORUMLU BIRIM: MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi
HEDEF 7. Birimlerin arag, is makinesi ve diger lojistik ihtiyaglarini verimlilik ilkesini gbzeterek zamaninda

PERFORMANS HEDEFi 6.7.1. Birimlerin arag, is makinesi ve diger lojistik ihtiyaglarini verimlilik ilkesini
gozeterek zamaninda karsilamak.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 Aylik)
1. Birimlerin arag tedarik hizmetinden memnuniyeti [%] _ _ 85,0%
2. Arag-makine parkinin giinliik faal tutulma orani [%] 98,0% 98,0% 98,0%
3. Atélye ig servis islem sayisi [adet] - 25.364 62.000
4. Atolye dis servis bakim onarim sayisi [adet] 595 151 380
5. Birimlerin arag taleplerinin karsilanma orani [%] 85% 90% 90,0%
6. Personelin "servis (tagima) hizmeti"nden memnuniyeti [%] - - 85,0%
7. Yeni satin alinan arag ve is makinesi sayisi [adet] = = =
8. Arag-makine parkinin birim maliyet analizi sayisi [adet] 1 1 1
9. Koruyucu ve 6nleyici bakim sayisi* [adet] 3 2 3
GERGCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Ayhk)
1. Toplam arag ve is makinesi sayisi [adet] 556 608 608
Kiralanan  [adet] 363 437 437
Resmi [adet] 193 171 171
2. Dig kurumlarda hizmet veren arag, is mak. sayisi [adet] 44 67 67
3. Birimlerden gelen arag talep sayisi [adet] 4.874 2.623 7.500
4. Arag yikama Unitesi hizmet sayisi [adet] 7.213 3.654 8.500
2022 YILI MALi KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» Arag ve is makinesi tedarik hizmeti (kiralama) 100.540.000 £ 0% 100.540.000 &
» Arag ve is makineleri bakim-onarim hizmeti 14.508.500 £ 0% 14.508.500 £
» Akaryakit tedarik hizmeti 21.475.000 £ 0% 21.475.000 &
Diger gider ve 6demeler (Giyecek alimlari, diger tiiketim mal ve
malzemesi alimlari,yurt ici gegici gérev yolluklari, gegis ticretleri,
» biiro ve is yeri mal ve malzeme alimlari, avadanlik alimlari, is yeri 875.000 & 0% 875.000 &
makine techizat alimlari, tamir bakim aleti alimlari, atélye geregleri
alimlari, dayanikl mal ve malzeme alimlari, avadanlik alimlari)
» Personel Tedarik Hizmeti 17.750.000 & 0% 17.750.000
» Hedefle ilgili personel giderleri** 7.191.000 & 0% 7.191.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 162.339.500 £ 0% 162.339.500 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 6.242.750
02 SGK Dev. Prim Giderleri 948.250 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.209.000
06 Sermaye Giderleri 1.939.500 £

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

*Her bir resmi arag ve is makinelerine belirli periyotlarla yapilan bakim sayisi

162.339.500 &
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SORUMLU BIRIM: MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi

guglendirmek.
HEDEF 8. Kurumlarin ve vatandaslarin arag taleplerini memnuniyet odakli olarak karsilamak.

PERFORMANS HEDEFi 6.8.1. Kurumlarin ve vatandaslarin arag taleplerini memnuniyet odakli olarak

karsilamak.
GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 Aylik)

1. Hasta Nakil hizmeti memnuniyet orani [%] = = 85%

2. Cenaze hizmeti memnuniyet orani [%] = = 85%

3. Kamu kL‘Jr-umIarl, Okullar, Spor kultipleri ve STK'larin arag i 90% 92% 95%

taleplerinin karsilanma orani

4. Minibus hasta nakil taleplerinin karsilanma orani [%] 90% 88% 90%

5. Cenaze igin talep edilen araglarin karsilanma orani [%] 100% 100% 100%
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Aylik)
1. Kamu kurumlari, Okullar, Spor kultpleri ve STK'larin arag talep sayisi [adet] - - 4.800
) K?mu kurl.'m"llarl, Okullar, Spor kuliipleri ve STK'larin talepleri igin _— 1,550 887 4.800
gorevlendirilen arag sayisi

3. Minibis hasta nakil araci talep sayisi [adet] 2.160 1.083 2.250
4. Minibus hasta nakil araci ile tasinan hasta sayisi [adet] 2.368 2.864 5.400
[adet] 1.141 292 3.250

5. Cenaze icin gorevlendirilen arag sefer sayisi

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTGE BUTCE DISI TOPLAM

» Arag kiralama hizmeti* 0% 0% 0%
» Akaryakit tedarik hizmeti * 0% 0% 0%
» Hedefle ilgili personel giderleri 610.600 £ 0% 610.600 £

TOPLAM HEDEF MALIYETI 610.600 & 0% 610.600 &

EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 530.061 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 80.539%
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
06 Sermaye Giderleri 0%
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 610.600 &

Aciklamalar:
*Arag kiralama ve akaryakit tedarik hizmeti giderleri A6 H7'de yer alan biitce kalemlerinde gésterilmistir.
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SORUMLU BIRIM: HUKUK iSLERI MUDURLUGU
AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglayarak kurumsal kapasiteyi

I giiclendirmek.
p HEDEF 6. Belediye birimlerine hukuki danismanlik yapmak ve kurumun haklarini yasal mercilerde
- ’_" savunmak.
'. PERFORMANS HEDEFI 6.9.1. Belediye birimlerine hukuki danismanlik yapmak ve kurumun haklarini yasal

mercilerde savunmak.

GERCEKLESEN
PERFORMANS GOSTERGELERI

2021
2020
(6 Aylik)
1 Belediye birimlerinin hukuki yénlendirmeler konusundaki - } )
" memnuniyeti
2. Hukuki davalarin takip edilme orani %] 100% 100%
3. Agilan davalardan avukat basina diisen dava dosya sayisi [adet] 73 26

GERCEKLESEN
iZLEME GOSTERGELERI

2021
- 2020
(6 Aylik)
1. Agilan toplam dava dosya sayisi [adet] 292 157
Adli dava dosya sayisi  [adet] 187 95
- idari dava dosya sayisi  [adet] 105 62
2. Katihm gosterilen durugma sayisi [adet] 836 325
3. Katihm gosterilen kesif sayisi [adet] 51 28
4. Birimlere sunulan hukuki gorus sayisi [adet] 24 18

HEDEFLENEN
2022

88%

100%
50

ONGORULEN

2022

300
200
100
850
60
30

2022 YILI MALI KAYNAK iHTIYACI

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI
> Be?edlyemlze karsi a(;l'lan dava!ara iliskin hukuki stireglerin takip 2.050.000&
edilerek sonuglarinin izlenmesi
» Belediye birim mudurltklerine hukuki goras verilmesi* 0%
» Hedefle ilgili personel giderleri 950.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 3.000.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 869.000 £
02 SGK Dev. Prim Giderleri 81.000 %
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.050.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.000.000 &

* Bu faaliyete iliskin giderler sadece personel giderlerinden olusmaktadir.
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0%

0%
0%
0t

TOPLAM

2.050.000 £

0%
950.000 &

3.000.000 &
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SORUMLU BIRIM: TEFTIS KURULU MUDURLUGU
AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi
glclendirmek
HEDEF 10. Baskanlik tarafindan verilen arastirma- sorusturma gorevinin en dogru ve hizli sekilde
sonuglandirilmasini ve raporlanmasini saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 6.10.1. Baskanlik tarafindan verilen arastirma- sorusturma gorevinin en dogru ve
hizli sekilde sonuglandirilmasini ve raporlanmasini saglamak.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 Aylik)
1. Disiplin Sorusturmasi Dosyalarinin Tamamlanma Orani %] 100% - 100%
2. Arastirma-inceleme Dosyalarinin Tamamlanma Orani %] 100% = 100%
3 4734 ve 4735 Sayili Kanunlar Kapsaminda Yapilan Is ve Islemlerin - 100% 100% 100%
Incelenme ve Denetlenme Orani
4. Birimlere Verilen Mevzuat Egitimi Sayisi [adet] 0 2 4
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2921 2022
(6 Aylik)
1. Disiplin sorusturmasi dosya sayisi [adet] 2 0 =
2. Arastirma, sorusturma ve inceleme dosya sayisi [adet] 1 0 =
4734 ve 4735 Sayili Kanunlar Kapsaminda Yapilan Is ve Islemlerin _— 0 37 20

" incelenme ve Denetlenme sayisi

2022 YILI MALiI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
Disiplin sorusturmasi, inceleme, arastirma ve teftis islemlerinin 0% 0k 0%
yapilmasi
» Hedefle ilgili personel giderleri 717.000 & 0% 717.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 717.000 & 0% 717.000 &
EKONOMIK KOD 2022

01 Personel Giderleri 638.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 79.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 717.000 &
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glclendirmek.

ile olan iletisimini organize etmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1. Baskanlik koordinasyon toplanti sayisi [adet]
2. Baskanin katilim gosterdigi organizasyon sayisi [adet]
3. Dig kurumlarla diizenlenen program sayisi [adet]

4 Halk gintinde / STK gruplari kabuliinde baskanla gériisen gtinliik o
b isi
ortalama vatandas sayisi

5. Baskanlik tarafindan randevu taleplerinin karsilanma orani (%) %]

iZLEME GOSTERGELERI

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

» Baskanlik sekreteryasinin ylratilmesi*
» Baskanlik koordinasyon toplantilarinin planlanmasi*
» Temsil ve agirlama giderleri
» Hedefle ilgili personel giderleri
TOPLAM HEDEF MALIYETi
EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
* Bu faaliyet sadece personel giderleri ile yiiriitilmektedir.

SORUMLU BIRIM: OZEL KALEM MUDURLUGU

GERCEKLESEN

2020

48
360
180

50

100%

2021
(6 Aylik)
26

237
84

40

95%

GERCEKLESEN

2020

2021
(6 Aylik)

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglayarak kurumsal kapasiteyi
HEDEF 11. Baskanlik makaminin birimler ile koordinasyonunu saglamak, vatandaslar ve diger kurumlar

PERFORMANS HEDEFi 6.11.1. Baskanlik makaminin birimler ile koordinasyonunu saglamak, vatandaslar
ve diger kurumlar ile olan iletisimini organize etmek.

HEDEFLENEN

2022

48
360
180

50

100%

ONGORULEN

2022

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI

BUTGE
0%
0%
386.000 &
1.814.000 &
2.200.000 %
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BUTCE DISI

2022
1.721.000 &
93.000 &
386.000 %
2.200.000 &

0%
0%
0%
0%
0t

TOPLAM

0%

0%
386.000 &
1.814.000 £
2.200.000 &



SORUMLU BIRIM: [SLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi gliclendirmek.
HEDEF 12. Belediyeye ait binalarin temizlik ve bakim-onarim hizmetlerini memnuniyet odakli bir anlayisla ve enerji
verimliligini gozeterek ylritmek, bazi kamu kurumlarina temizlik hizmeti destegi vermek.
PERFORMANS HEDEFi 6.12.1. Belediyeye ait binalarin temizlik ve bakim-onarim hizmetlerini memnuniyet odakli
bir anlayisla ve enerji verimliligini gbzeterek yurttmek, bazi kamu kurumlarina temizlik hizmeti destegi vermek.

GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Avlik)
1 Belediye personelinin bina i¢i temizlik ve ofis alanlarinin 30%
" temizliginden memnuniyet orani - §
2. idariisler ile ilgili memnuniyet orani (tamir, bakim vs.) - _ 85,0%
3. Genel idari hizmetlerle ilgili miidahale edilen ariza sayisi 6.050 3.068 5.900
4. Enerji Verimliligi Eylem Plani uygulama orani 100,0% 100,0% 100,0%
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Avlik)
1. Su deposu dezenfekte edilen okul ve cami sayisi [adet] 140 _ 145
2. Duzenli bakim onarim hizmeti verilen bina sayisi [adet] 55 57 60
3. Duzenli bakim onarim hizmeti verilen konu sayisi [adet] 16 16 16
Bakimi yapilan asansér sayisi  [adet] 26 26 26
Bakimi yapilan kompanzasyon sayisi  [adet] 22 22 22
Bakimi yapilan jeneratér sayisi  [adet] 26 26 29
Bakimi yapilan kombi-kazan sayisi  [adet] 66 66 69
Bakimi yapilan UPS (Gii¢ Kaynaklari) sayisi  [adet] 40 40 40
Bakimi yapilan chiller sayisi  [adet] 3 3 3
Bakimi yapilan otomasyon sistemi sayisi  [adet] 2 2 2
Bakimi yapilan yangin algilama/alarm sistemi sayisi  [adet] 15 15 15
Bakimi yapilan su ekipmanlari (aritma) sayisi  [adet] 2 2 2
Bakimi yapilan wilo pompa sistemi (sirkiilasyon) sayisi  [adet] 25 25 25
Bakimi yapilan ses sistemi sayisi [adet] 2 2 2
Bakimi yapilan klima sayisi  [adet] 199 255 260
Bakimi yapilan mekanik bina sayisi [adet] 1 1 1
Bakimi yapilan soguk oda sayisi [adet] 16 15 15
4. Yillk dogalgaz faturasi tutari [TL] 1.491.833 1.427.730 3.600.000
5. Yillik elektrik faturasi tutari (T 5.987.782 4.630.124 12.400.000
6. Yillik su faturasi tutari (T 909.233 389.653 1.300.000
7. i¢ mekan temizligi yapilan toplam alan [m?] 462.350 462.350 462.350
8. Bir yilda kurulan ses sistemi sayisi® tkez] 47 6 50
Toplam abonelik sayisi
9. [adet] 548 572 581
(belediye ana bina ve ek hizmet binalari igin) o
IGDAS  [adet] 66 69 72
iSKi [adet] 335 338 341
ENERJISA  [adet] 147 165 168
10. Bir yilda asilip toplanan pankart sayisi [adet] 4.426 1.888 4.100
2022 YILI MALi KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
» Hizmet Binalari Bakim Onarim Giderleri 3.750.000 & 0% 3.750.000 &
Temizlik, hizmet binalari bak | leri ve diger ihti
p Temizli |z.me inalari bakim onarim malzemeleri ve diger ihtiyag 4.304.000% 0k 4.304.000
malzemeleri
» Personel ihalesi (682 kisi)* 50.000.000 & 0% 50.000.000 &
» Okul ve camilerin su deposu temizligi 35.000 & 0% 35.000
» Abonelik Odemeleri (Elektrik-Su-Dogalgaz) 16.200.000 & 0% 16.200.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri (kadrolu personel) 1.311.000 0% 1.311.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 75.600.000 & 0% 75.600.000 &
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 1.158.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 153.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.809.000 &
05 Cari Transferler 430.000 &
06 Sermaye Giderleri 50.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 75.600.000 &

Agiklamalar:
! 1 adet ses sistemi ile hizmet verilmektedir. Ses sistemi belediyemizin etkinliklerinde kullanildigi gibi dernek, okul ve kamu kurumlarinin talepleri icin de kullaniimaktadir.
2 682 personelin ihalesi isletme ve Istirakler Miidiirligii tarafindan yapilmakla birlikte bu personeller diger miidiirliiklerde calismaktadir.
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guglendirmek.

yonetilmesini saglamak.

SORUMLU BIRIM: [SLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

AMAC 6. Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi

HEDEF 13. Belediyeye ait sosyal tesis ve isletmelerin ' kaliteli hizmet' anlayisiyla yonetilmesini saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 6.13.1. Belediyeye ait sosyal tesis ve isletmelerin ' kaliteli hizmet' anlayisiyla

. ) GERGEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 (6 Ayhk) 2022
1. Belediyeye ait sosyal tesis sayisi [adet] 3 2 4
2. (Tantavi S.T)1 - MUgsteri memnuniyeti orani %] = - 85,0%
3. (Nikah Sarayi) - Vatandas memnuniyeti %] - - 85,0%
Personelin nezaketi ve ilgisi (%] - - 85,0%
Personelin ¢alisma hizi ve islemlerin tamamlanma siiresi %] - - 85,0%
Mekdnin, verdigi hizmet igin uygunlugu %] - - 85,0%
Mekdnin i¢ ve dis dekorasyonu, sikligi ve konforu %] - - 85,0%
Fotograf ve kamera hizmetinin kalitesi %] - - 85,0%
Fotograf ve kamera licretleri (%] - - 85,0%
4. Nikah basvuru ve kayit islem siresi [dk] 20 20 85,0%
5. (Av KOsk S.T.) - Vatandas memnuniyeti %] - - 85,0%
6. (Cigdem Restoran)? -Miisteri memnuniyet orani %] - - 85,0%
) ) ) GERGEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI 2020 2021 202
(6 Aylik)
1. (Cigdem Restoran) Bir giinde yemek yiyen personel sayisi [Kkisi] 1.400 1.100 1.400
2. (Tantavi S.T.) - Gunliik ortalama hizmet alan kisi sayisi [Kkisi] 162 127 250
3. (Av Koski S.T.) - Gunluk ortalama hizmet alan kisi sayisi [Kkisi] 40 - -
4. Kiyilan toplam nikah sayisi [adet] 4.255 1.652 3.430
Térensiz nikah sayisi  [adet] 2.075 729 1.850
Térenli nikah sayisi  [adet] 1.046 799 1.100
Yemekli / ikramli nikah sayisi [adet] 32 7 30
Dis nikah sayisi  [adet] 206 66 250
izin alan (giden) [adet] 896 51 200
2022 YILI MALI KAYNAK iHTIYACI
HEDEFLE ILGILI FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
> Tantavi Sosyl/al Te'sisleri, 'BeIeAdIVe Kafe, Zi]beyde.Hanlm- Kath 0% 0% 0%
Otopark'a ait yenileme, isletim, bakim onarim giderleri
» Cigdem Restoran’ 0% 0% 0%
» Asevi Giderleri 14.000.000 % 0% 14.000.000 %
. . .5
> (’\jxl:(lzlj:'lt?;zd::;ugiderleri, baski cilt giderleri, diger giderler) L oL 1000008
» Hedefle ilgili personel giderleri® 0% 0% 0%
TOPLAM HEDEF MALIYETi * 14.400.000 0% 14.400.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 0%
02 SGK Dev. Prim Giderleri 0%
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.290.000 £
06 Sermaye Giderleri 110.000 &£
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 14.400.000 &
Agiklamalar:

1 Tantavi Sosyal Tesisi, Umraniye Belediyesi'nin bir istiraki olan UMTAS tarafindan isletilmektedir.

2 Cigdem Restoran giderleri "Yemekhane Komisyonu" tarafindan karsilanmaktadir.

3 Tantavi Sosyal Tesisi personel giderleri UMTAS tarafindan, Cigdem Restoran ve Nikah Sarayi personel giderleri A6.H12 personel giderlerinden karsilanmaktadir.
4 Tantavi Sosyal Tesisinin isletim maliyetleri UMTAS'a, yatirim ve bakim onarim maliyetleri Umraniye Belediyesine aittir.

5 Nikah Sarayi bakim onarim, yenileme faaliyetleri A6.H12 (Hizmet Binalari Bakim Onarim Giderleri) biitgesinden karsilanmaktadir.
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SORUMLU BIRIM: HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
AMAC 7. Paydaslarla olan iliskileri gliclendirmek ve belediye hizmetlerine erisimi kolaylastirmak
HEDEF 1. Vatandas ve belediye iliskilerini teknoloji ve yiiz yize iletisim kanallari ile gliglendirmek,
vatandaslarin ve kurumlarin kent kararlarina katilimlarini saglamak.
PERFORMANS HEDEFi 7.1.1. Vatandas ve belediye iliskilerini teknoloji ve yiiz yiize iletisim kanallari ile
glclendirmek, vatandaslarin ve kurumlarin kent kararlarina katilimlarini saglamak.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI 2021
2020 2022
(6 Aylik)
1. Halkla iligkiler hizmetleri vatandas memnuniyeti %] = = 88%
2. Vatandasa rehberlik eden personel sayisi [kisi] 4 1 3
3. Halklailiskiler alaninda hazirlanan yeni proje sayisi [adet] = = 4
4. Gelen talep ve sikayet say|5|1 [adet] 91.599 59.687 120.000
5. CM'ne "sahsen gelen sikdyet-talep" sayisi [adet] 1.471 702 1.420
6. CM'ne "internet yoluyla gelen sikdyet-talep" sayisi [adet] 7.750 5.279 15.000
7. Cagri merkezine gelen "toplam gagri" sayisi [adet] 270.889 134.993 285.000
"Bilgi amagli ¢agri" sayisi 2 [adet] 130.946 61.991 135.000
"Basvuru amagli ¢agri" sayisi  [adet] 62.979 47.076 110.000
Kagan ¢adri sayisi  [adet] 48.344 25.924 40.000
Tamamlanan ¢adri sayisi  [adet] 222.545 109.067 245.000
8. Talep ve sikayet ile ilgli ortalama geri donis siiresi [gtin] 2 2 2
9. Kacan ¢agri orani® [%] 17,85% 19,20% 14,04%
10. Kent Konseyi etkinlik sayisi [adet] 7 3 20
GERGEKLESEN ONGORULEN
i{ZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Avlik)
1. Belediye iginde "vatandasa rehberlik" eden personel sayisi [adet] 4 1 3
2. Bilgi Edinme miracaati sayisi [adet] 232 90 220
3. CIMER miiracaat sayisi [adet] 6.563 1.920 5.000
4. BB miracaat sayisl [adet] 12.070 4.006 10.000
5. Aclik Kapi miracaat sayisi [adet] 534 614 1.000
6. Sosyal Medya - Facebook miiracaati sayisi [adet] 2.671 6.440 13.000
7. Sosyal Medya - Twitter miracaati sayisi [adet] 2.065 8.382 15.000
8. Sosyal Medya - Instagram miracaati sayisi [adet] 3.115 10.969 20.000
9. Kent Konseyi Genel Kurul toplanti sayisi [adet] 1 * 2
10. Kidemli Hemsehri Meclisi toplanti sayisi [adet] i * 2
11. Kadinlar Meclisi toplanti sayisi [adet] E i 2
12. Genglik Meclisi toplanti sayisi [adet] 1 * 2
13. Cocuk Meclisi toplanti sayisi [adet] * 4 2
14. Engelliler Meclisi toplanti sayisi [adet] 1 b 2
2022 YILI MALI KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTCE BUTGE DISI TOPLAM
» Danigma - Refakat Hizmeti 40.000 & 0% 40.000 &
» Cagri Merkezi ve C6ziim Merkezi 560.000 £ 0% 560.000 £
» Kurumsal iliskiler Hizmeti 90.000 & 0% 90.000 &
» Kent Konseyi organizasyonlari 175.000 £ 0% 175.000 &
» Yazilim giincelleme 50.000 & 0% 50.000 &
» Temisil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon hizmeti 528.000 £ 0% 528.000 £
» Halkla iligkiler tanitma hizmeti 150.000 & 0% 150.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri (kadrolu personel) 958.000 £ 0% 958.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETi 2.551.000 & 0% 2.551.000 &
EKONOMIiK KOD 2022
01 Personel Giderleri 862.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 96.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.358.000 &
06 Sermaye Giderleri 235.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.551.000 &

! Gelen talep ve sikayet sayisi; Telefonla, Sahsen, internet, Acik Kapi, Bilgi Edinme, IBB ve CIMER basvurulari dahil toplam sayidir.
d Bilgi amagli cagri sayisi; 2020 yili iin, 112 Vefa iletisim Programi’na olusturulan kayitlar dahil toplam sayidir.
? Kagan ¢agri orani, kagan cagdri sayisinin toplam ¢agri sayisina orant ile belirlenmistir.

* temi sebebivl
Pan ir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Umraniye Belediyesi ile ilgili yapilan haber sayisi
Ulusal gazetelerde yer alan haber sayisi
Yerel gazetelerde yer alan haber sayisi
Televizyonlarda yer alan haber sayisi
Radyo
internet

Umr. Bld. web portalinda yayimlanan haber sayisi

. Haberlerin yayimlanma sayisi

. Sosyal medya takipgi sayisi

Sosyal medya takipgi sayisi (Twitter)
Sosyal medya takipgi sayisi (Facebook)

Sosyal medya takipgi sayisi (Instagram)

. Umraniye Gazetesi yayin sayis

iZLEME GOSTERGELERI

. Canli yayin organizasyonu sayisi

. Acllig, Toren, Fuar organizasyonu sayisi

. Reklam ve Tanitim galigmasi

. Gorsel verilerin hazirlanmasi ve arsivlienmesi

. Temin edilen yayin sayisi (sureli siresiz)

Gazete
Dergi

Kitap

HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

Belediye hizmetlerinin ve organizasyonlarin tanitim faaliyeti
Toren, festival ve organizasyon

Baski, cilt ve tabela islemleri

ilan gideri

Diger hizmet giderleri (online reklam hizmetleri, teknik malzeme
alimi, bakim onarim hizmetleri, diger dayanikli mal ve malzeme
alimlari)

Yayin alimi-siireli ve siiresiz

Hedefle ilgili personel giderleri

[adet]

adet]

adet]

adet]
adet

adet

adet]
[adet]

[adet]

adet]

adet]

adet]

[adet]

[adet]

[adet]

[adet]

[adet]

[adet]

[adet]

[adet]

TOPLAM HEDEF MALIYETI

EKONOMIK KOD
Personel Giderleri
SGK Dev. Prim Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

SORUMILU BIRIM: BASIN VE YAYIN MUDURLUGU

AMACG 7. Paydaslarla olan iliskileri gliclendirmek ve belediye hizmetlerine erisimi kolaylastirmak.
HEDEF 2. Medya ile iliskileri koordine etmek, yuritilen faaliyet ve projeleri kurumumuzun bilinirligini
artiracak sekilde kamuoyuna duyurmak.

PERFORMANS HEDEFi 7.2.1. Medya ile iliskileri koordine etmek, yiriitiilen faaliyet ve projeleri
kurumumuzun bilinirligini artiracak sekilde kamuoyuna duyurmak.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
2021
2020 B 2022
15.521 5.448 14.510
2.078 143 2.400
988 413 1.200
409 324 500
19 6 10
11.729 4.341 10.000
298 221 400
30.744 10.896 14.510
157.784 161.350 165.000
54.043 54.700 55.000
61.927 63.550 65.000
41.814 43.100 45.000
12 0 0
GERCEKLESEN ONGORULEN
2021
2020 G 2022
50 10 20
20 10 20
10 10 20
v v v
2022 YILI MALI KAYNAK iHTIiYACI
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
2.300.000 & 0% 2.300.000 £
1.400.000 £ 0% 1.400.000 £
2.900.000 £ 0% 2.900.000 &
150.000 £ 0% 150.000 £
700.000 £ 0% 700.000 £
68.000 £ 0% 68.000 £
482.000 & 0% 482.000 £
8.000.000 & 0% 8.000.000 &
2022
437.000 &
45.000 £
7.518.000 £
8.000.000 &
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SORUMLU BIRIM: STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

fff‘f Y3 3 AMAC 7. Paydaslarla olan iliskileri gliclendirmek ve belediye hizmetlerine erisimi kolaylastirmak.
..yy\‘,’f ;‘
X HEDEF 3. AB, STK'lar ve diger devlet kurumlari ile isbirligine dayali projeler Gretmek ve kardes sehir

iliskilerini gelistirmek.
PERFORMANS HEDEFi 7.3.1. AB, STK'lar ve diger devlet kurumlari ile isbirligine dayali projeler tiretmek ve

— kardes sehir iliskilerini gelistirmek.
GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 Aylik)
1. Yurtici ve yurt digi kardes sehir sayisi (kiimulatif) [sehir] 15 16 17
2. Kardes sehirler ile yapilan faaliyetlerin sayisi * [adet] - - 3
3. Fon kaynaklari i¢in hazirlanan proje sayisi [adet] 4 1 5
4. Basvuru yapilan proje yarismasi sayisi [adet] 4 5 5
5. Diger kurumlarla isbirlig§ine dayali proje sayisi [adet] 1 5
GERCEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2021 2022
(6 Aylik)
1. Taslak proje sayisi [adet] 10 5 10
2022 YILI MALI KAYNAK IHTIYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER
BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
» Fon kaynaklarina yonelik proje hazirlama faaliyeti 0% 0% 0%
» Kardes Sehir Uygulamalari 294.000 £ 0% 294.000 £
» Diger kurumlarla isbirligine dayal projeler 200.000 & 0% 200.000
» Hedefle ilgili personel giderleri 96.500 & 0% 96.500 &
TOPLAM HEDEF MALIYETi 590.500 £ 0% 590.500 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 87.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 9.500 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 484.000
05 Cari Transferler 10.000 &
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 590.500

* 2020 ve 2021 yilinda pandemi sebebiyle etkinlik diizenlenememistir.
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SORUMLU BIRIM: MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

‘u AMAC 7. Paydaslarla olan iliskileri gliclendirmek ve belediye hizmetlerine erisimi kolaylastirmak.
E ‘? HEDEF 4. Muhtarliklar vasitasiyla mahalleler ile belediye arasindaki koordinasyonun giiglendirilmesini
y‘. y saglamak. )

PERFORMANS HEDEFI 7.4.1. Muhtarliklar vasitasiyla mahalleler ile belediye arasindaki koordinasyonun

ﬁ'; ' guglendirilmesini saglamak.
R 4

STARBU.

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI S
2020 2022
(6 Aylik)
1. Muhtarlik koordinasyon toplanti sayisi [adet] 8 2 8
2. Periyodik muhtarlik ziyaretleri sayisi [adet] 86 74 296
3. Muhtarliklardan gelen sikayet ve taleplerin karsilanma orani [%] 85% 95% 95%
4. Mubhtarliklardan gelen sikayetlerin ortalama karsilanma suresi [guin] 15 15 15
5. Muhtarliklardan gelen taleplerin ortalama karsilanma siiresi [guin] 50 50 50
GERGEKLESEN ONGORULEN
iZLEME GOSTERGELERI
2020 2 2022
(6 Aylik)
1. Mubhtarlk isleri Miidiirligi'ne gelen sikayet ve talep sayisi [adet] 1.004 314 500
2. Muhtarliklardan gelen acil sikayet ve taleplerin karsilanma stiresi [giin] 13 15 15
3 Muhtarliklardan gelen orta vadeli sikayet ve taleplerin karsilanma . 30 30 30

suresi
Muhtarliklardan gelen yatirim planina konu sikayet ve taleplerin

4. . [giin] 70 70 70
karsilanma siresi

2022 YILI MALi KAYNAK iHTiYACI
HEDEFLE iLGiLi FAALIYETLER VE PROJELER

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
> Muhtarlik ziyaretleri ve koordinasyon toplantilari ve egitim 18.000 & 0% 48.000 %
programlari
» Muhtarliklardan gelen ayni yardim taleplerinin karsilanmasi 1.000.000 & 0% 1.000.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 409.000 & 0% 409.000 £
TOPLAM HEDEF MALIYETI 1.457.000 & 0% 1.457.000 &
EKONOMIK KOD 2022
01 Personel Giderleri 365.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 44.000 &
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.048.000 £
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.457.000 &
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D. iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
1- idare Performans Tablosu

idarenin Adi Umraniye Belediyesi
B ormans Biitge igi Biitge Disi Toplam
Miidiirliik Adi X Faaliyet/Proje Adi
Hedefi TL Pay (%) TL |Pay (%) TL Pay (%)
Asfalt kaplama galigmasi 28.000.000,00| 4,853% 28.000.000,00| 4,853%
Cadde ve sokaklarin kaldirimlarinin yenilenmesi 33.000.000,00| 5,720% 33.000.000,00| 5,720%
. Korkuluk ve duvar yapimi 9.000.000,00| 1,560% 9.000.000,00( 1,560%
Fen Igleri
Midirligi 111 Bina yapimlarinda hafriyat kaldirma calismasi 5.000.000,00( 0,867% 5.000.000,00( 0,867%
Yagmur suyu kanali yapimi 6.000.000,00( 1,040% 6.000.000,00( 1,040%
Kamulastirma islemleri 5.000.000,00( 0,867% 5.000.000,00( 0,867%
Gec?met‘rik yol ve trafik sirktlasyon diizenleme 500.000,00| 0,087% 500.000,00| 0,087%
projeleri
Asfalt onarim galismasi 0,000%
Kaldirim onarimi (kilittasi,bordiir) 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
Alt tiriml bak |
e yapi yatirimlarinin bakim ve onarimlarinin 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00 0,173%
1.2.1 yapilmasi
Midiirl g i By
Duba, sinir elemani vb tamir ve bakim -onarim 500.000,00| 0,087% 500.000,00| 0,087%
calismalari
Olumsuz hava kosullariyla miicadele galismalari 429.000,00| 0,074% 429.000,00( 0,074%
Belediye Bahgesi Millet Kiraathanesi Yapimi 9.000.000,00| 1,560% 9.000.000,00( 1,560%
T k Kultip Bi Hali Sahal
Y;ﬁ’;"lnpar uldp Binasi ve Hali Sahalarin 4.000.000,00| 0,693% 4.000.000,00| 0,693%
Yamanevler ilkokulu Yapimi 2.500.000,00( 0,433% 2.500.000,00| 0,433%
Atakent (Halkbank) Ortaokul Yapimi 15.000.000,00( 2,600% 15.000.000,00( 2,600%
Cemil Merig (Vakifbank) ilkokul Yapimi 8.000.000,00| 1,387% 8.000.000,00( 1,387%
Sarikaya Camii ve Cevre Dlzenlemesi 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
H Hisevi irk Camii
asan Hilseyin Sentlirk Camii ve Cevre 500.000,00 0,087% 500.000,00 0,087%
Diizenlemesi
Saray ASM Yapimi 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
. Makine ikmal Mid. Merkez Garaj Amirligi Yapimi 750.000,00( 0,130% 750.000,00| 0,130%
Fen Isleri -
Mudarligi 13.1  |saray Mah. (UKiD) Hizmet Binasi Yapimi 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00] 0,173%
1.Bolge Kapali Pazar Yeri Yapimi 10.000.000,00( 1,733% 10.000.000,00( 1,733%
Hekimbasi Av Koskii Restorasyon Projesi Yapimi 6.000.000,00( 1,040% 6.000.000,00( 1,040%
Hekimbasi Hayvan Barinagi Yapimi 2.000.000,00| 0,347% 2.000.000,00| 0,347%
\L(J:):‘:,:we Millet Bahgesi ici - Genglik Atolyeleri 3.000.000,00| 0,520% 3.000.000,00| 0,520%
Umr Millet Bahgesi igi - P | idari Bi
UmrMillet Bahcesl ici-- PersonletdaryBina 750.000,00 0,130% 750.000,00( 0,130%
Yapimi
Yamanevler Mahallesi Muhtarlik Binasi Yapimi 750.000,00| 0,130% 750.000,00| 0,130%
Adem Yavuz Mahallesi Muhtarlik Binasi Yapimi 750.000,00| 0,130% 750.000,00| 0,130%
Muhtelif Bina Tadilat isleri (Okul,Cami vb) 5.000.000,00( 0,867% 5.000.000,00( 0,867%
Makine ikmal
Bak
Oia':n:’e 141 |Asfalt Gretimi 5.500.000,00| 0,953% 5.500.000,00| 0,953%
Mudurlaga
Makine lkmal Afet Yonetimi Egitim Faaliyetleri 200.000,00| 0,035% 200.000,00| 0,035%
Bakim ve 151
Onarim o ] B d
Midirlig Afet Istasyonu Kurulmasi 800.000,00( 0,139% 800.000,00( 0,139%
insaat ruhsati verilmesi 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
Ima'r v'e' Imar du‘rumu inceleme ve belgelendirme 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
Sehircilik 1.6.1 faaliyeti
Mudurlagu Statik, tesisat ve zemin etlt galigmalari 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
imar arsivinin dijital ortama aktarilmasi 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
insaatlarin ruhsata uygunlugunun denetimi 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
vani Kontrol Metruk binalarin yikimi 30.000,00| 0,005% 30.000,00( 0,005%
ap! Kontro
M[Fj)d[]rlijgu 171 Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin yikimi 90.000,00| 0,016% 90.000,00( 0,016%
Sac perde boyama islemleri 30.000,00 0,005% 30.000,00 0,005%
Asansor proje onayi ve tescil islemleri 6.000,00( 0,001% 6.000,00( 0,001%
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Planlama ve haritalama faaliyeti 150.000,00| 0,026% 150.000,00| 0,026%
e B2 Numarataj ve kentsel tasarim faaliyeti 11.000,00( 0,002% 11.000,00| 0,002%
Midirliigi 181 Suyulandirma ve imar uygulamalari 620.000,00| 0,107% 620.000,00| 0,107%
Miadarlak areivi andas talebini
SSE MGV I 10.000,00| 0,002% 10.000,00| 0,002%
karsilanmasi faaliyeti
Kentsel Riskli yapi islemleri 123.000,00| 0,021% 123.000,00| 0,021%
Donusum 191
Miidirligi Kentsel donlsim proje gelistirme galismalari 1.220.000,00( 0,211% 1.220.000,00( 0,211%
Kentsel tasarim projeleri hazirlanmasi 2.000.000,00| 0,347% 2.000.000,00| 0,347%
Etid Proje 1101 Hizmet Binalari projeleri hazirlanmasi 5.000.000,00( 0,867% 5.000.000,00| 0,867%
Madarlugi 0 Yenileme projeleri hazirlanmasi 1.020.000,00( 0,177% 1.020.000,00( 0,177%
Tasarim proje yarismasi 136.000,00( 0,024% 136.000,00| 0,024%
Kamulastirma islemleri 4.265.000,00( 0,739% 4.265.000,00| 0,739%
Emlak ve Yoldan ihdas ve yola terk islemleri 0,001 0,000% 0,00 0,000%
istimlak 1111 Kira islemleri 0,00 0,000% 0,00| 0,000%
Mudurligu Ecr-i misil islemleri 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
Tapu tahsis islemleri 0,001 0,000% 0,00 0,000%
Evsel atiklarinin toplanmasi 1.050.000,00| 0,182% 1.050.000,00| 0,182%
Ambalaj atiklarinin toplanmasi 1.715.000,00| 0,297% 1.715.000,00| 0,297%
Bitkisel atik yaglarin toplanmasi 0,001 0,000% 0,00 0,000%
Omriini tiiketmis lastiklerin toplanmasi 0,001 0,000% 0,00 0,000%
Cevre Koruma Atik pillerin toplanmasi 5.000,00| 0,001% 5.000,00| 0,001%
e 211 TElektronik atik toplama faaliyetleri 0,00] 0,000% 0,00[ 0,000%
Mudurltigu Gevre bilincini gelistirme faaliyeti
(Geziler, Baskili dokiimanlar, Cevre Ginu 110.000,00| 0,019% 110.000,00( 0,019%
etkinlikleri, seminerler vb)
Cevre denetimleri 3.000,00( 0,001% 3.000,00( 0,001%
Tekstil atiklarinin toplanmasi 0,00( 0,000% 0,00( 0,000%
Kati atiklarin toplanmasi 6.200.000,00( 1,075% 6.200.000,00( 1,075%
Evsel atiklarin toplanmasi 20.600.000,00| 3,571% 20.600.000,00| 3,571%
Temizlik isleri Cadde ve sokaklarin stipuriilmesi 20.100.000,00| 3,484% 20.100.000,00| 3,484%
Mdirlig 221 |Toplu temizlik calismalari (arsa vb) 856.000,00| 0,148% 856.000,00| 0,148%
Konteyner ve ¢op kovasi bakim ve onarimi 600.000,00( 0,104% 600.000,00( 0,104%
Yikama faaliyeti (pazar yeri, okul bahgesi vs.) 2.000.000,00( 0,347% 2.000.000,00| 0,347%
veni park, yeni millet bahesi yapimi ve meveut 30.399.000,00| 5,269% 30.399.000,00| 5,269%
Park ve Bahceler 231 millet bahgesinde yapilan faaliyetler
Maduarlagu - Park yenileme ve bakim onarim faaliyeti 18.000.000,00( 3,120% 18.000.000,00( 3,120%
Kamulastirma islemleri 6.000.000,00( 1,040% 6.000.000,00( 1,040%
Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu faaliyeti 600.000,00| 0,104% 600.000,00| 0,104%
"\’A‘?th”‘l‘f[!?'e” 2.4.1  |Hayvan barinaginin iyilestirilmesi faaliyeti 283.000,00( 0,049% 283.000,00 0,049%
S RIEEE Acil ve lokal ilaglama faaliyeti 200.000,00| 0,035% 200.000,00 0,035%
Salgin hayvan hastaliklariyla miicadele 1.800.000,00| 0,312% 1.800.000,00| 0,312%
Aylik dizenlenen kaltirel etkinlikler (Seminer,
Konferans, Sinema, Tiyatro, Konser,Ramazan 2.580.000,00| 0,447% 2.580.000,00( 0,447%
etkinlikleri vb.)
Kiiltar isleri Tanitim ve organizasyon faaliyetleri 3.500.000,00| 0,607% 3.500.000,00| 0,607%
Muduarlaga Exdlal Ozel kiiltiirel projeler 800.000,00( 0,139% 800.000,00| 0,139%
Kultarel yarismalar 750.000,00( 0,130% 750.000,00| 0,130%
Ezbere Guizel Siir Okuma Yarismasi 250.000,00| 0,043% 250.000,00( 0,043%
Kulturel gezi faaliyetleri 600.000,00( 0,104% 600.000,00| 0,104%
Bilgi Evi faaliyetleri
. kuttph int t | etkinlik, d
Kiltar isleri {icitphagleplEet, sosyal etkinlik, ders 2.500.000,00| 0,433% 2.500.000,00| 0,433%
R 321 takviye kurslari, kisisel gelisim kurslari, yaz okulu
Mudurlaga i .
giderleri vb.)
Ustiin Yetenekliler Egitim Projesi 100.000,00| 0,017% 100.000,00| 0,017%
Meslek kurslari / hizmetler / projeler 3.850.000,00| 0,667% 3.850.000,00| 0,667%
Diyetisyenlik hizmeti 48.000,00( 0,008% 48.000,00| 0,008%
Kadin ve Aile - - - -
i X Psikolojik danismanlik hizmeti 0,00/ 0,000% 0,00 0,000%
Hizmetleri Bkl =
Midirloga Atolye galismalari 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
Kadin Konuk Evi 56.000,00| 0,010% 56.000,00| 0,010%
Aile ve Evlilik okulu 800.000,00( 0,139% 800.000,00( 0,139%
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Spor malzemeleri temini 4.200.000,00( 0,728% 4.200.000,00| 0,728%
Spor organizasyonlarinin diizenlenmesi 1.700.000,00| 0,295% 1.700.000,00| 0,295%
Genglik ve Spor Derece alan sporcu ve kuliiplere nakdi yardim 200.000,00| 0,035% 200.000,00( 0,035%
Hizmetleri 3.4.1 Okullara spor malzemesi yardimi 700.000,00( 0,121% 700.000,00( 0,121%
Muadurlaga
Amator Spor Kullplerine ve Sporculara Yardim 600.000,00| 0,104% 600.000,00| 0,104%
Umra‘nlye l?eledly'eﬂ Genglik ve Spor Kultibl 218.000,00| 0,038% 218.000,00| 0,038%
sportif faaliyetleri
Genglik ve Spor
Hizmetleri gL550 Yetiskinlere yonelik sportif faaliyetler 0,001 0,000% 0,00 0,000%
Madarlugu
Gida, temizlik malzemesi gibi temel ihtiyag 33.500.000,00| 5,807% 33.500.000,00| 5,807%
malzemelerine yonelik yardimlar
iftar yemek organizasyonlari 1.450.000,00( 0,251% 1.450.000,00( 0,251%
Okul kiyafeti ve kirtasiye seti 1.750.000,00( 0,303% 1.750.000,00( 0,303%
Sosyal Destek Giyim yardimi (Yetim-6ksiiz) 400.000,00( 0,069% 400.000,00( 0,069%
Hizmetleri 411 Toplu stinnet yardimi 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
Mudarlagi Nakdi yardim faaliyeti 4.600.000,00| 0,797% 4.600.000,00| 0,797%
anI;LlliI\L/Je\:ie tekerlekli arag taleplerinin karsilanmasi 379.000,00| 0,066% 379.000,00| 0,066%
Medikal yardimlar 850.000,00| 0,147% 850.000,00| 0,147%
Taziye ve taziye yemegi hizmeti 200.000,00( 0,035% 200.000,00( 0,035%
Kadin "le Aile aaq  |Yasitarayonelic hizmetler/projeler 35.000,00| 0,006% 35.000,00| 0,006%
Hizmetleri oo
Midiirligi Ambulans Hizmetleri 55.000,00| 0,010% 55.000,00( 0,010%
.- Al Engellilere yonelik kurslar 36.000,00 0,006% 36.000,00| 0,006%
adin ve Alle Engelliler igin sosyal etkinlikler 360.000,00] 0,062% 360.000,00] 0,062%
Hizmetleri 43.1
o M Engelli Tagima Hizmeti 0,00| 0,000% 0,00 0,000%
Muadurlaga
Fuar ve organizasyon faaliyetleri 230.000,00( 0,040% 230.000,00| 0,040%
Ha“IkI? Iljsuk”ller 441 Isphdama yonelik egitim, toplanti ve diger 45.000,00 0,008% 45.000,00 0,008%
Mudurlugu giderler
Zabita Kamu dlzeni ve huzurunun saglanmasi faaliyeti 15.407.000,00( 2,671% 15.407.000,00( 2,671%
5.1.1
Muadurlaga . . . . I .
Belediye hizmet binalari glivenliginin saglanmasi 20.000.000,00| 3,467% 20.000.000,00| 3,467%
Ruhsat ve
Denetim 5.2.1 is yerlerinin ruhsatlandiriimasi faaliyeti 399.000,00( 0,069% 399.000,00( 0,069%
Mudurlaga
Emlak ve CTV igslemlerinin takibi 0,001 0,000% 0,00 0,000%
Mali Hizmetler 6.1.1 Tahakkuk islemlerinin takibi 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
Midurlagi o Tahsilat islemlerinin takibi 0,00| 0,000% 0,00/ 0,000%
icra islemlerinin takibi 0,00 0,000% 0,00 0,000%
Perfi P Faaliyet R; |
SASMMERD RS I BB UE LIS 350.000,00 0,061% 350.000,00 0,061%
Strateji kurumsal raporlarin hazirlanmasi
GelIdStIr|m“e 6.2.1 ic Kontrol Eylem -Plan-|n|n hazirlanmasi ve 0,00 0,000% 0,00 0,000%
Muduarlagd uygulanmasi faaliyeti
Paydas memnuniyetin 6lgtilmesi faaliyeti 270.000,00( 0,047% 270.000,00| 0,047%
Dog i ihal |
b ogrudan temin ve ihale dosyalarinin 150.000,00| 0,026% 150.000,00| 0,026%
estek hazirlanmasi faaliyeti, dosya hazirlama maliyeti
Hizmetleri 6.3.1
Mudurlaga Hizh tiketimi olan (sarf malzemesituru) mallarin 2.570.000,00| 0,445% 2.570.000,00
toptan alimi ve tek merkezden dagitimi yapiimasi
. Hizmet ici egitim faaliyeti 335.000,00| 0,058% 335.000,00| 0,058%
Insan Kaynaklari . AT
ve EZitim 6.4.1 Personel islemleri takibi 22.000,00( 0,004% 22.000,00| 0,004%
s dgijlrlijéu i Personele yénelik sosyal faaliyetler 7.000,00| 0,001% 7.000,00( 0,001%
is giivenligi danismanlik hizmeti 30.000,00( 0,005% 30.000,00( 0,005%
Bakim ve Giincelleme Faaliyeti
daiEiy, Leseseh AVERL, (Sl 2.540.000,00| 0,440% 2.540.000,00| 0,440%
Belgenet, Replikasyon Yedekleme, Sinerji, Veri
Bilgi islem o Tabani, Web Sitesi)
Muadurlaga - Por— T . R
1SO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi 10.000,00| 0,002% 10.000,00| 0,002%
:j:ﬂii':f;?"m' (Qureyankiitehjiesx 970.000,00| 0,168% 970.000,00| 0,168%
Kurumsal Web Sitesi Mobil Uygulamasi 175.000,00( 0,030% 175.000,00( 0,030%
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Meclis ve Enciimen islemleri 4.000,00| 0,001% 4.000,00| 0,001%
Gelen-giden evraklarin takibi, birimlere gelen
T dilekgelerin kayit ve dagitimi ( Resmi miihur
Yazi Isleri X X 55.000,00( 0,010% 55.000,00| 0,010%
. 6.6.1 alim/yenileme,Resmi Posta Pulu,Kep ve Uhts
Madarlaga X
alan ve bakiye arttirimi)
Kurum Arsly Sisteminin yBgetiimesiive 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
iyilestirilmesi
BMaLk'”e Loel Arac ve is makinesi tedarik hizmeti (kiralama) 100.540.000,00| 17,427% 100.540.000,00| 17,427%
akim ve
Onarim il Akaryakit tedarik hizmeti 21.475.000,00| 3,722% 21.475.000,00| 3,722%
Muadurlaga Arag ve is makineleri bakim-onarim hizmeti 14.508.500,00( 2,515% 14.508.500,00( 2,515%
Makine Ikmal Arag kiralama hizmeti 0,00| 0,000% 0,00 0,000%
Bakim ve 6.8.1
Onarim Miid. Akaryakit tedarik hizmeti 0,00( 0,000% 0,00( 0,000%
_ B_:T:Iedlyc-:im|ze Akar§|Aag|Ian davalara |I|§l§|n hukulf| 2.050.000,00| 0,355% 2.050.000,00| 0,355%
Hukuk Isleri REA sureglerin takip edilerek sonuglarinin izlenmesi
Mudurligi - — P
Belfedlye‘blrlm muddurltklerine hukuki goris 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
verilmesi
Te_f_tli Kl;ll:lL.J-|u 6.10.1 D|S|ApI|An sorustAuArmasu inceleme, arastirma ve 0,00| 0,000% 0,00| 0,000%
Madarlagu teftis islemlerinin yapilmasi
Baskanlik sekreteryasinin yuruttulmesi 0,00( 0,000% 0,00( 0,000%
Baskanlik koordinasyon toplantilarinin 0.00l 0.000% 000l 0.000%
Hzel Kalem planlanmasi ! ! 5 ! ! 5
. 6.11.1 Belediyenin vatandaslar, kamu kurum ve
Mudurlaga kuruluslar, STK ticind g
U LS, YIS USRS C e 386.000,00 0,067% 386.000,00 0,067%
gelen konuklarinin temsil ve agirlama
faalivetlerini virttmek.
isletme ve Hizmet Binalari Bakim Onarim Giderleri 3.750.000,00| 0,650% 3.750.000,00| 0,650%
istirakler 6.12.1 Hizmet Binalari Temizlik Giderleri 4.304.000,00| 0,746% 4.304.000,00| 0,746%
Mudurligu Okul ve camilerin su deposu temizligi 35.000,00| 0,006% 35.000,00| 0,006%
isletme ve Sosyal tesislerin isletilmesi 0,00| 0,000% 0,00 0,000%
istirakler 6.13.1 Agevinin isletilmesi 14.000.000,00| 2,427% 14.000.000,00| 2,427%
Miidurlgi Nikah hizmeti verilmesi 400.000,00| 0,069% 400.000,00| 0,069%
Danisma - Refakat Hizmeti 40.000,00( 0,007% 40.000,00| 0,007%
Gagri Merkezi ve Cozim Merkezi 560.000,00( 0,097% 560.000,00( 0,097%
Halkla iliskiler Kurumsal iliskiler Hizmeti 90.000,00| 0,016% 90.000,00| 0,016%
Midrligi 7.1.1 Kent Konseyi organizasyonlari 175.000,00( 0,030% 175.000,00( 0,030%
Tfem5|l,‘Ag|rIama, Toren, Fuar, Organizasyon 528.000,00| 0,092% 528.000,00| 0,092%
hizmeti
Halkla iliskiler tanitma hizmeti 150.000,00| 0,026% 150.000,00 0,026%
Beledlyef hllz'meFIerlnm ve organizasyonlarin 2.300.000,00| 0,399% 2.300.000,00| 0,399%
Basin ve Yayin tanitim faaliyeti
Mudirligi 20 Toren, festival ve organizasyon 1.400.000,00| 0,243% 1.400.000,00| 0,243%
Baski, cilt ve tabela islemleri 2.900.000,00| 0,503% 2.900.000,00| 0,503%
Strateji Fon kaynaklarina yonelik proje hazirlama 000l 0.000% 0l00| 0.000%
T faaliyeti ! ! . !
;?!gf'rlﬁf‘f’,, 731 [Kardes Sehir Uygulamalari 294.000,00] 0,051% 294.000,00 0,051%
adurlugu
2 Diger kurumlarla isbirligine dayali projeler 200.000,00| 0,035% 200.000,00 0,035%
Muhtarliklar ziyaretleri ve koordinasyon 28.000.00] 0.008% 48.000.00| 0.008%
Muhtarlik Isleri 741 toplantilari ve egitim programlari e ! g e ! B
Mudurlugu i Muhtarlikl | i leplerini
adarluga uhtarliklardan gelen ayni yardim taleplerinin 1.000.000,00| 0,173% 1.000.000,00| 0,173%
karsilanmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 576.930.500,00( 67,874% 0,00 0,00 576.930.500,00( 67,874%
Genel Yonetim Giderleri 273.069.500,00( 32,126% 273.069.500,00( 32,126%
Diger idarelere Transfer edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,000% 0,00( 0,000%
Genel Toplam 850.000.000,00( 100,000% 850.000.000,00( 100,000%
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2- Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

idarenin Adi Umraniye Belediyesi
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami | Genel Yonetim Giderleri| Diger Id. Transfer Edilecek Genel Toplam
(TL) Toplami (TL) Kaynaklar Toplami (TL) (TL)
1-Personel Giderleri 1.833.000,00 72.176.000,00 0,00 74.009.000,00
_ |2-Sos. Guv. Kur. Dev. Primi Gid. 324.000,00 9.362.000,00 0,00 9.686.000,00
o
,:z} 3-Mal ve Hizmet Alimlari 322.228.720,00 110.641.280,00 0,00 432.870.000,00
£
= |4-Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
©
% 5-Cari Transferler 41.500.000,00 5.596.000,00 0,00 47.096.000,00
¥
@ 6-Sermaye Giderleri 211.044.780,00 21.994.220,00 0,00 233.039.000,00
a 7-Sermaye Transferleri 0,00 10.400.000,00 0,00 10.400.000,00
8-Borg Verme 0,00 0,00 0,00 0,00
9-Yedek Odenek 0,00 42.900.000,00 0,00 42.900.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci| 576.930.500,00 273.069.500,00 0,00/ 850.000.000,00
~ |Doéner Sermaye
©
% Diger Yurt ici
¥
@ |Yurt Disi
a
S |Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
H=]
@ Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci| 576.930.500,00 273.069.500,00 0,00( 850.000.000,00

67




PRSGRAMI 2022

A. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama
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B. Hedef Bazinda Mali Kaynak Ihtiyac
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EKLER

A. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

Umraniye Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Umraniye'nin yaya ve arag ulasim
altyapisini gelistirmek.

Asfalt kaplama galismasi

Cadde ve sokaklarin kaldirimlarinin yenilenmesi

Korkuluk ve duvar yapimi

Bina yapimlarinda hafriyat kaldirma galismasi

Kamulastirma islemleri

Yagmur suyu kanali yapimi

Geometrik yol ve trafik sirkiilasyon diizenleme projeleri

Fen isleri Mudurltga

Mevcut asfalt, kaldirim ve altyapinin
bakim onarimlarini memnuniyet odakli ve
kaliteli olacak sekilde yapmak

Asfalt onarim galismasi

Kaldirim onarimi (kilit tagi,borduir)

Altyapi yatirnmlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Duba, sinir elemani vb tamir ve bakim -onarim galigmalari

Olumsuz hava kosullariyla micadele galismalari

Fen isleri Mudurltga

ilcemizin kiltir, egitim, saglik, spor vb.
alanlarda gelismesine katki saglayacak
hizmet binalari yapmak ve bu binalara
bakim onarim hizmeti vermek.

Belediye Bahgesi Millet Kiraathanesi Yapimi

Trabzonpark Kullp Binasi ve Hali Sahalarin Yapimi

Yamanevler ilkokulu Yapimi

Atakent (Halkbank) Ortaokul Yapimi

Cemil Merig (Vakifbank) ilkokul Yapimi

Sarikaya Cami ve Cevre Dizenlemesi

Hasan Huseyin Senttirk Cami ve Cevre Diizenlemesi

Saray ASM Yapimi

Makine ikmal Miid. Merkez Garaj Amirligi Yapimi

Saray Mah. (UKiD) Hizmet Binasi Yapimi

1.Bolge Kapali Pazar Yeri Yapimi

Hekimbasi Av Késkii Restorasyon Projesi Yapimi

Hekimbagi Hayvan Barinagi Yapimi

Umraniye Millet Bahgesi ici- Genglik Atélyeleri Yapimi

Umr Millet Bahgesi ici - Personel idari Bina Yapimi

Yamanevler Mahallesi Muhtarlik Binasi Yapimi

Adem Yavuz Mahallesi Muhtarlik Binasi Yapimi

Mubhtelif Bina Tadilat isleri (Okul,Cami vb)

Fen isleri Midurltigi

Yol yapim, bakim onarim ¢alismalarinda
kullanilacak asfaltin zamaninda ve kaliteli
bir sekilde temin edilmesini saglamak.

Asfalt tGretimi

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Mudurluga

t yonetim sisteminin glincelligini saglamak.

Afet Yonetimi Egitim Faaliyetleri

Afet istasyonu Kurulmasi

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Mudurlugu

Yapi ruhsati stirecini memnuniyet odakli
yoneterek mevzuata uygun yapilasma
saglamak.

insaat ruhsati verilmesi

imar durumu inceleme ve belgelendirme faaliyeti

Statik, tesisat ve zemin etiit calismalari

imar arsivinin dijital ortama aktarilmasi

imar ve Sehircilik Midurligi

Yapi denetim kontrollerini etkin bir
sekilde yaparak imar mevzuatina aykiri
yapilasmayi 6nlemek.

insaatlarin ruhsata uygunlugunun denetimi

Metruk binalarin yikimi

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin yikimi

Sac perde boyama islemleri

Asansor proje onayi ve tescil islemleri

Yapi Kontrol Midrlugi

imar planlari dogrultusunda ilgenin
kentsel gelisimi ve saglikh kentsel
mekanlara donlsumini saglamak.

Planlama ve haritalama faaliyeti

Numarataj ve kentsel tasarim faaliyeti

Suyulandirma ve imar uygulamalari

Mudirluk arsivi ve vatandas talebinin karsilanmasi faaliyeti

Plan ve Proje Mudurlugi
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ilcemizdeki riskli yapi ve alanlar ile rezerv
yapi alanlarini tespit ederek mevcut yapi

stokunu kentin ihtiyaglar dogrultusunda

yenilemek.

Kentsel donusiim proje gelistirme galismalari

Riskli yapr islemleri

Kentsel donusiim proje gelistirme galismalari

Kentsel Dénusiim Mudurligi

ilcemizin ihtiyaglari dogrultusunda kentsel
tasarim ve hizmet binalari projeleri
gelistirmek

Kentsel tasarim projeleri hazirlanmasi

Hizmet Binalari projeleri hazirlanmasi

Yenileme projeleri hazirlanmasi

Tasarim proje yarismasi

Etiid Proje Mudurlugu

Belediyenin (kiralama, satis, ecrimisil vb.)
gayrimenkul gelirlerini yonetmek ve
ihtiyaca gore kamulastirma yapmak.

Kamulastirma islemleri

Yoldan ihdas ve yola terk islemleri

Kira islemleri

Ecr-i misil islemleri

Tapu tahsis islemleri

Emlak ve istimlak Mudurligi

ilgemizdeki gevre bilincini gelistirmek ve
geri donustimu yapilan atik oranini
artirmak.

Evsel atiklarinin toplanmasi

Ambalaj atiklarinin toplanmasi

Bitkisel atik yaglarin toplanmasi

Omriinii tiiketmis lastiklerin toplanmasi

Atik pillerin toplanmasi

Elektronik atik toplama faaliyetleri

Cevre bilincini gelistirme faaliyeti
(Geziler, Baskili dokiimanlar, Cevre Gunu etkinlikleri, seminerler vb)

Cevre denetimleri

Tekstil atiklarinin toplanmasi

Gevre Koruma ve Kontrol Midurltga

Kati atiklari verimli, dustik maliyetli ve
memnuniyet odakli olacak sekilde
toplamak.

Kati atiklarin toplanmasi

Evsel atiklarin toplanmasi

Cadde ve sokaklarin stpurtlmesi

Toplu temizlik calismalari (arsa vb)

Konteyner ve ¢6p kovasi bakim ve onarimi

Yikama faaliyeti (pazar yeri, okul bahgesi v.s.)

Temizlik igleri Midurligi

ilgede yesil alan ve rekreasyon alani
miktarini artirmak ve mevcut yesil
alanlarin bakim onarimini yaparak
korunmasini saglamak.

Yeni park, yeni millet bahgesi yapimi ve mevcut millet bahgesinde yapilan faaliyetler

Park yenileme ve bakim onarim faaliyeti

Kamulastirma islemleri

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Sokak hayvanlarini rehabilite ederek
vatandas sikayet ve taleplerini ¢oziime
kavusturmak.

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu faaliyeti

Hayvan barinaginin iyilestirilmesi faaliyeti

Acil ve lokal ilaglama faaliyeti

Salgin hayvan hastaliklariyla micadele

Veteriner igleri Mudurliga

Kalturel etkinlikleri, toplumun her
kesimine hitap edecek sekilde
yayginlastirarak ilge sakinlerinin
kiilturel gelisimlerine katki saglamak.

Aylik duzenlenen kiltiirel etkinlikler (Seminer, Konferans, Sinema, Tiyatro,
Konser,Ramazan etkinlikleri vb.)

Tanitim ve organizasyon faaliyetleri

Ozel kiiltiirel projeler

Kilttirel yarismalar

Ezbere Glzel Siir Okuma Yarigsmasi

Kulttirel gezi faaliyetleri

Kiltar isleri Mudurligu

Okul gagindaki gocuklarin ve genglerin
bilissel gelisimlerini desteklemek.

Bilgi Evi faaliyetleri
(kUtuphane, internet, sosyal etkinlik, ders takviye kurslar, kisisel gelisim kurslari, yaz
okulu giderleri vb.)

Ustiin Yetenekliler Egitim Projesi

Kaltar isleri Mudurligi

Kadinlarin, genglerin ve ¢ocuklarin kisisel
gelisimlerini destekleyecek, saglikli yasam
konusunda bilinglendirecek, mesleki bilgi
ve beceri diizeylerini artiracak, ekonomik
hayata katilimlarini saglayacak
faaliyetlerde bulunmak.

Meslek kurslari / hizmetler / projeler

Diyetisyenlik hizmeti

Psikolojik danismanlik hizmeti

Hediyelik esya tiretimi

Kadin Konuk Evi

Aile ve Evlilik okulu

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugt
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Genglere yonelik sportif faaliyetleri etkin
ve verimli bir sekilde sunarak daha ¢ok
gence ulagmak.

Spor malzemeleri temini

Spor organizasyonlarinin diizenlenmesi

Derece alan sporcu ve kuliiplere nakdi yardim

Okullara spor malzemesi yardimi

Amator Spor Kuluplerine ve Sporculara Yardim

Umraniye Belediyesi Genglik ve Spor Kuliibii sportif faaliyetleri

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligu

Umraniyeli yetiskinlere yénelik sportif
faaliyetlerin kapasitesini ve kalitesini
artirmak.

Yetiskinlere yonelik sportif faaliyetler

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligu

Sosyal yardim hizmetlerini ailenin
kalkinmasini tesvik edecek sekilde, yardim
veren diger kurumlarla isbirligi icinde
sunmak.

Gida, temizlik malzemesi gibi temel ihtiyag malzemelerine yonelik yardimlar

iftar yemek organizasyonlari

Okul kiyafeti ve kirtasiye seti

Giyim yardimi (Yetim-oksiiz)

Toplu stiinnet yardimi

Nakdi yardim faaliyeti

Akuli ve tekerlekli arag taleplerinin karsilanmasi faaliyeti

Medikal yardimlar

Taziye ve taziye yemegi hizmeti

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu

Yaslilarin ev ortamlarinda ihtiyag
duyduklari bakim hizmetlerini
desteklemek, sosyal hayata katilimlarini
saglamak.

Yagllara yénelik hizmetler/projeler

Ambulans hizmetleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugi

Engelli ve yakinlarinin toplum igindeki
guiven duygularini artirmak, mesleki ve
kisisel gelisimlerine katkida bulunmak.

Engellilere yonelik kurslar

Engelliler igin sosyal etkinlikler

Engelli Tagima Hizmeti

Fuar ve organizasyon faaliyetleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

istihdam Merkezi uygulamasiyla is
arayanlari is verenlerle bulusturmak.

istihdama yénelik egitim, toplanti ve diger faaliyetler

Halkla iligkiler Miidiirliigii

Vatandaglarin kamu diizenine
duyarhliklarini artiracak uygulamalarla
zabita hizmetlerini gligclendirmek.

Kamu duizeni ve huzurunun saglanmasi faaliyeti

Belediye hizmet binalari giivenliginin saglanmasi

Zabita Mudurlugu

is yeri ruhsatlandirma siirecini gelistirerek
ilgedeki ruhsatli is yeri oranini artirmak.

is yerlerinin ruhsatlandiriimas faaliyeti

Ruhsat ve Denetim MudurlGgi

Belediye gelirlerini artirarak bitce
disiplinini saglamak ve raporlama
mekanizmasi ile seffaf mali yonetim
sistemini benimsemek.

Emlak ve CTV islemlerinin takibi

Tahakkuk islemlerinin takibi

Tahsilat islemlerinin takibi

icra islemlerinin takibi

Mali Hizmetler Mudurlugu

Belediye faaliyetlerinde stratejik yonetim
anlayisinin benimsenmesini saglamak ve
i¢ kontrol sisteminin etkinligini artirarak
kurumun verimli hizmetler sunmasini
katkida bulunmak.

Performans Programi,Faaliyet Raporlari ve kurumsal raporlarin hazirlanmasi

i¢ Kontrol Eylem Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi faaliyeti

Paydas memnuniyetin 6lglilmesi faaliyeti

Strateji Gelistirme Mudurligu

Miuddrluklerce talep edilen mal ve hizmet
alimlari, yapim isi ve danismanlik hizmet
alim stireglerini etkin, ekonomik ve verimli
bir sekilde yurtutmek.

Dogrudan temin ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi faaliyeti, dosya hazirlama
maliyeti

Hizl tiiketimi olan (sarf malzemesi turi)) mallarin toptan alimi ve tek merkezden
dagitimi yapilmasi

Destek Hizmetleri Mudurlugu

Kurum ihtiyacina uygun personel istihdam
edilmesini saglamak; personel bilgi ve
beceri diizeyini artiracak faaliyetlerle
insan kaynaklari yapisini gliglendirmek.

Hizmet ici egitim faaliyeti

Personel islemleri takibi

Personele yonelik sosyal faaliyetler

is glivenligi danismanlik hizmeti

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltga
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Belediyemizde bilgi teknolojilerinin
kullanimini yayginlastirmak ve teknik
altyapuyi iyilestirmek.

Bakim ve Glincelleme Faaliyeti
(Flexcity, Netcad, Amp Yazilim, Moreum, Belgenet, Replikasyon Yedekleme, Sinerji,
Veri Tabani, Web Sitesi)

1SO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi

Teknik Cihaz Alimi (switch, yan switch, esx sunucu alimi)

Kurumsal Web Sitesi Mobil Uygulamasi

Bilgi islem Mudurligu

Belediyenin belge akisini hizli ve glivenli
olacak sekilde koordine etmek.

Meclis ve Enciimen islemleri

Gelen-giden evraklarin takibi, birimlere gelen dilekgelerin kayit ve dagitimi (Resmi
muhar alim/yenileme,Resmi Posta Pulu,Kep ve Uhts alan ve bakiye artirimi)

Kurum Arsiv Sisteminin yonetilmesi ve iyilestirilmesi

Yazi igleri Midrlagi

Birimlerin arag, is makinesi ve diger
lojistik ihtiyaglarini verimlilik ilkesini
gozeterek zamaninda karsilamak.

Arag ve is makinesi tedarik hizmeti (kiralama)

Akaryakit tedarik hizmeti

Arag ve is makineleri bakim-onarim hizmeti

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Mudurlugu

Kurumlarin ve vatandaslarin arag
taleplerini memnuniyet odakl olarak
kargilamak.

Arag kiralama hizmeti

Akaryakit tedarik hizmeti

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Muduarlugu

Belediye birimlerine hukuki danismanlk
yapmak ve kurumun haklarini yasal
mercilerde savunmak.

Belediyemize karsi agilan davalara iliskin hukuki stireglerin takip edilerek
sonuglarinin izlenmesi

Belediye birim mudurluklerine hukuki gorus verilmesi

Hukuk isleri Mdurlaga

Belediye birimlerinin eylem ve islemleri ile
kurum disindan gelen is ve islemlerin
denetimini gergeklestirmek.

Disiplin sorusturmasi, inceleme, arastirma ve teftis islemlerinin yapilmasi

Teftis Kurulu Muadarligu

Baskanlik makaminin birimler ile
koordinasyonunu saglamak, vatandaslar
ve diger kurumlar ile olan iletisimini
organize etmek.

Baskanlik sekreteryasinin yurutilmesi

Baskanlik koordinasyon toplantilarinin planlanmasi

Belediyenin vatandaslar, kamu kurum ve kuruluglari, STK'lar, yurtiginden ve
yurtdisindan gelen konuklarinin temsil ve agirlama faaliyetlerini yuratmek.

0Ozel Kalem Mudirltgi

Belediyeye ait binalarin temizlik ve bakim-
onarim hizmetlerini memnuniyet odakl
bir anlayisla ve enerji verimliligini
gozeterek yurutmek, bazi kamu
kurumlarina temizlik hizmeti destegi
vermek.

Hizmet Binalari Bakim Onarim Giderleri

Hizmet Binalari Temizlik Giderleri

Okul ve camilerin su deposu temizligi

isletme ve igtirakler MUdirlugu

Belediyeye ait sosyal tesis ve isletmelerin
' kaliteli hizmet' anlayisiyla yonetilmesini
saglamak.

Sosyal tesislerin igletilmesi

Asevinin igletilmesi

Nikah hizmeti verilmesi

isletme ve Istirakler Midurlugu

Vatandas ve belediye iliskilerini teknoloji
ve yiiz yuze iletisim kanallari ile
glclendirmek, vatandaslarin ve
kurumlarin kent kararlarina katilimlarini
saglamak.

Danisma - Refakat Hizmeti

Cagri Merkezi ve Cozum Merkezi

Kurumsal iliskiler Hizmeti

Kent Konseyi organizasyonlari

Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon hizmeti

Halkla iligkliler tanitma hizmeti

Halkla iligkiler Mudurlugi

Medya ile iligkileri koordine etmek,
yurtulen faaliyet ve projeleri
kurumumuzun bilinirligini artiracak
sekilde kamuoyuna duyurmak.

Belediye hizmetlerinin ve organizasyonlarin tanitim faaliyeti

Toren, festival ve organizasyon

Baski, cilt ve tabela islemleri

Basin ve Yayin Mudurligi

AB, STK'lar ve diger devlet kurumlari ile
ishirligine dayal projeler Giretmek ve
kardes sehir iligkilerini gelistirmek.

Fon kaynaklarina yonelik proje hazirlama faaliyeti

Kardes Sehir Uygulamalari

Diger kurumlarla isbirligine dayali projeler

Strateji Gelistirme Mudurltgu

Mubhtarliklar vasitasiyla mahalleler ile
belediye arasindaki koordinasyonun
glgclendirilmesini saglamak.

Muhtarliklar ziyaretleri ve koordinasyon toplantilari ve egitim programlari

Muhtarliklardan gelen ayni yardim taleplerinin karsilanmasi

Muhtarlik isleri Midurliigii
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B. HEDEF BAZINDA TAHMIiNi MALi KAYNAK iHTiYACI

Amag ve Hedefler

Amag 1

Sorumlu Birim

Performans Faaliyet
Gideri (TL)

Genel Yonetim Gideri
(TL)

2022 Mali Kaynak
ihtiyaci (TL)

Hedef 1.1 Fen isleri Midurlugi £86.500.000 £0 £86.500.000
Hedef 1.2 Fen isleri Miidirligu £2.929.000 £14.571.000 +17.500.000
Hedef 1.3 Fen isleri Midurlugi £71.000.000 £0 £71.000.000
Hedef 1.4 Makine ikmal, Bakim ve Onarim Midirltgi $5.500.000 $316.000 45.816.000
Hedef 1.5 Makine ikmal, Bakim ve Onarim MidurlGgi £1.000.000 £233.900 £1.233.900
Hedef 1.6 imar ve Sehircilik MidirlGgi +0 +3.000.000 +3.000.000
Hedef 1.7 Yapi Kontrol Mudurligu £156.000 £1.344.000 £1.500.000
Hedef 1.8 Kaldirim onarimi (kilit tasi,bordir) £791.000 £2.709.000 £3.500.000
Hedef 1.9 Kentsel Donlisim Mudurlugu £1.343.000 £1.127.000 £2.470.000
Hedef 1.10 Etiid Proje Mudurligu £8.156.000 +844.000 £9.000.000
Hedef 1.11 Emlak ve istimlak MidirlGga £4.265.000 £735.000 £5.000.000
 amog2 . |
Hedef 2.1 Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu £2.883.000 £1.367.000 £4.250.000
Hedef 2.2 Temizlik isleri MUdurliga £50.356.000 £19.644.000 £70.000.000
Hedef 2.3 Park ve Bahgeler Mudurlugi £54.399.000 £20.601.000 £75.000.000
Hedef 2.4 Veteriner isleri MidirlGgi £2.883.000 £1.367.000 £4.250.000

Hedef 3.1 Kiltiir isleri MUdirlGgi £8.480.000 £1.720.000 £10.200.000
Hedef 3.2 Kiiltar isleri Midarltga £2.600.000 £200.000 £2.800.000
Hedef 3.3 Kadin ve Aile Hizmetleri Midurlaga £5.754.000 £1.046.000 £6.800.000
Hedef 3.4 Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugi +7.618.000 +10.382.000 +£18.000.000
Hedef 3.5 Genglik ve Spor Hizmetleri MudurlGga £0 £0

Hedef 5.1

Zabita Mudurlagu

£35.407.000

Hedef 4.1 Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu +£44.129.000 £871.000 +£45.000.000
Hedef 4.2 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu £90.000 +£242.000 £332.000
Hedef 4.3 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlaga £626.000 £242.000 £868.000
Hedef 4.4 Halkla iligkiler Miidirltgi +£45.000 +£204.000 £249.000

$£19.135.000

£54.542.000

Hedef 5.2

Ruhsat ve Denetim Mudurluga

£399.000

£1.973.000

£2.372.000

Hedef 6.1 Mali Hizmetler MidurlGgi* +0 +62.892.000 £62.892.000
Hedef 6.2 Strateji Gelistirme Mudurlugu +620.000 £289.500 £909.500
Hedef 6.3 Destek Hizmetleri Mudurligu £2.720.000 +£780.000 £3.500.000
Hedef 6.4 insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi +£394.000 +£1.806.000 £2.200.000
Hedef 6.5 Bilgi islem Midiirligi £3.695.000 £2.115.000 +5.810.000
Hedef 6.6 Yazi igleri Mudrligi £1.059.000 £981.000 +2.040.000
Hedef 6.7 Makine ikmal, Bakim ve Onarim MiidiirlGgii $136.523.500 $25.816.000 $£162.339.500
Hedef 6.8 Makine ikmal, Bakim ve Onarim MiidiirlGgii 0 +£610.600 £610.600
Hedef 6.9 Hukuk igleri Midirligi +2.050.000 £950.000 +3.000.000
Hedef 6.10 Teftis Kurulu Mudurlugi +0 +£717.000 £717.000
Hedef 6.11 Ozel Kalem MiidiirlGgi £386.000 £1.814.000 £2.200.000
Hedef 6.12 isletme ve Istirakler Midurligi £8.089.000 £67.511.000 +75.600.000

Hedef 6.13
Amag7

isletme ve istirakler Midurligi

+£14.400.000

‘
o

£14.400.000

! Orkestra Mdiirliigii'ne ait giderler A6.H1. Hedefine eklenmistir.

Hedef 7.1 Halkla iligkiler Midirligi +1.543.000 +1.008.000 +2.551.000
Hedef 7.2 Basin ve Yayin Mudurlugu £6.600.000 £1.400.000 £8.000.000
Hedef 7.3 Strateji Gelistirme Mudurlugu +£494.000 £96.500 £590.500
Hedef 7.4 Muhtarlik isleri Midirligi +£1.048.000 +£409.000 £1.457.000
TOPLAM £576.930.500 £273.069.500 +£850.000.000
Aciklama
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C. BiRiM BAZINDA TAHMIiNi MALi KAYNAK iHTiYACI

Sorumlu Birim

2022 Toplam Kaynak ihtiyaci (TL)

Toplam Kaynak ihtiyaci igindeki Payi

(%)
Basin ve Yayin Mudurlugu t8.000.000||:| 0,94%
Bilgi islem Mudurlugi £5.810.000(0 0,68%
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu £4.250.000/(0 0,50%
Destek Hizmetleri Midurligi t3.500.000|T| 0,41%
Emlak ve istimlak Midarligi £5.000.000]H 0,59%

Etud Proje Mudurlugi

£9.000.000|E] 1,06%

Fen isleri Miidurltgi

£175.000.000 |ITTTT00,66%

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurlugi

£18.000.000|E] 2,12%

Halkla iligkiler Miidirlaga t2.800.000|! 0,33%
Hukuk isleri Mudiirligi £3.000.000]1 0,35%
imar ve Sehircilik Midirlugi t3.000.000|| 0,35%
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi £2.200.000|l 0,26%
isletme ve istirakler Midurligi £90.000.000 | 70.63%
Kadin ve Aile Hizmetleri Midurlaga £8.000.000|E] 0,94%

Kentsel Dontsim Mudarlaga

£2.470.000|l 0,29%

Kiltar isleri Midarltga

£13.000.000|E] 1,53%

Makine ikmal, Bakim ve Onarim Miidurltgi

£170.000.000 | ITTTT00,07% ]

Mali Hizmetler Mudurlugi

£62.782.000 |1 7,41%

Mubhtarlik isleri Midarligii £1.457.000|| 0,17%
Orkestra Mudurlugi £110.000/1 0,01%
Ozel Kalem Mudiirliigii £2.200.000|l 0,26%
Park ve Bahgeler Midurliigi $75.000.000 (TR 85%
Plan ve Proje Mudurlugu t3.500.000||| 0,41%
Ruhsat ve Denetim Mudurlugu %2.372.000}|_ 0,28%
Sosyal Destek Hizmetleri Midrltgii £45.000.000 |1 5,31%
Strateji Gelistirme MudurlGgu £1.500.000|l 0,18%
Teftis Kurulu Mudarlugi £717.000l 0,08%
Temizlik isleri Midurligi £70.000.000 [ 8,26%
Veteriner isleri Miidurligii £4.250.000/(0 0,50%
Yapi Kontrol Mudurlugi £1.500.000l 0,18%
Yazi isleri MidarlGgi £2.040.000|l 0,24%
Zabita Midirliga £54.542.000[ 1 6,44%

TOPLAM £850.000.000 100%
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2022 Performans Programimz,

karbon ayak 1zimizi azaltmak 1¢in sinirh sayida basilmustir.
Asagidaki linkten programin pdf haline ulasilabilir.

www.umraniye.bel tr/tr/main/pages/performans-programlari/355
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