kapasiteyi guiclendirmek

Performans Progranu
/2025 ——

SORUMLU BIRIM: TEFTIS KURULU MUDURLUGT

AMAC 6. Belediye kaynaklanrin etkin ve verimli kullaruilmasiru saglayarak kurumsal

HEDEF 9. Baskanlik tarafindan verilen arastirma- sorusturma gorevinin en dogru ve hizh
sekilde sonuclandinlmasint ve raporlanmasint saglamak.
PERFORMANS HEDEFI 6.9.1. Baskanlik tarafindan verilen arastima- sorusturma gorevinin en

dogru ve hizl sekilde sonuclandinimasiru ve raporlanmastiru saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 Disiplin Sorugturmasi Dosyalanrun Tamamlanma Oraru

2. Arastma-Inceleme Dosyalarmin Tamamlanma Orant
4734 ve 4735 Sayth Kanunlar Kapsammda Yapilan Is ve

" Islemilerin Incelenme ve Denetlenme Oramu

4. Dis Birim Denetimi

[ZLEME GOSTERGELERI

1. Disiplin sorusturmasi dosya sayisi
2. Arastrma, sorusturma ve inceleme dosya sayist
4734 ve 4735 Saylh Kanunlar Kapsammda Yapilan Is ve
" Islemlerin incelenme ve Denetlenme sayisi

HEDEFLE ILGILI FAALIYETLER VE PROJELER

Disiplin sorusturmasy, inceleme, arastrma ve teftis
islemlerinin yapilmasi*
» Hedefle llgili personel giderleri

TOPLAM HEDEF MALIYETI
EKONOMIK KOD
01 Personel Giderleri
02 SGK Dev. Prim Giderleri
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

* Bu faaliyet personel giderleri ile yuritulmektedir.

|adet]

ladet]

GERCEKLESEN HEDEFLENEN
2023 2024 (6 Ayhk) 2025
100.0% 60,0% 100.0%
0,0% 0,0% 100,0%
100.0% 66,0% 100.0%
= 100,0% 100.0%
GERCEKLESEN ONGORULEN
2023 2024 (6 Ayhk) 2025
4 3 5
0 0 1
71 23 80

2025 YILI MALI KAYNAK IHTIYACI

BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
0% 01 01
6.325.000 % 01 6.325.000 %
6.325.000 & 0% 6.325.000 &
2025
5.792.000 &

533.000 %

6.325.000 &



