2025 —

|||| Performans Progranu i
|
|

SORUMLU BIRIM: MALI HIZMETLER MUDURLUGU

> X \\) AMAC 6. Belediye kaynaklarnin etkin ve verimili kullaniimasinu saglayarak kurumsal kapasiteyi
£ \ . @ guglendirmek.
5 & VI HEDEF L Belediye gelrlerint artirarak butce disiplinint saglamak ve raporlama mekanizmast ile seffaf

@' mali yonetim sisteminit benimsemek

PERFORMANS HEDEFI 6.1.1. Belediye gelirlerini artwrarak buitce disiplinini saglamak ve raporlama
mekanizmast ile seffaf mali yonetim sistemini benimsemek

. . GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI
2023 2024 (6 Ayhk) 2025
1. Gider Bltgesi gerceklesme orani [%] 97.44% 60,20% 100.00%
2. Gelir Butgesi gergeklesme orant %] 100,00% 40,30% 100,00%
3. Belediye gelirleri yalik tahsilat/tahakkuk oram %] 90% 66% 95,00%
4 Oz gelirlerin toplam gelirler igindeki oran %) 40,00% 39% 40,00%
. . . GERCEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI
2023 2024 (6 Ayhk) 2025
1. Umraniye Belediyesi Gider Butgesi [TL] 13.299.927.429 £3.009.864.331 16.500.000
2. Personel giderlerinin (SGK dahil) bltgeye orant [%] 10,88% 11,00% 15,19%
3. Cari transferlerin (yardimlar) butgeye oram [%] 5,54% 4,60% 4,16%
4. Sermaye giderlerinin blitceye orani 1%) 25,12% 27.20% 14,08%
L . 2025 YILI MALI KAYNAK IHTIYACI
HEDEFLE ILGILI FAALIYETLER VE PROJELER - =
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
e S e
Egﬁrl/al;v;agg/\éﬂzihakkuk, Muhasebe, Tahsilat, [cra, Kentli 455.000 % 0% 455.000 %
» Faiz Giderlen 7.879.816 © 0% 7.879.816 ¢
» Car Transferler 12.117.184 & 0% 12.117.184 &
» Sermaye Transferlert 12.500.000 & 0% 12.500.000 %
» Yedek Odenek 330.000.000 & 0% 330.000.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 9 CEE 0010 i 0% SCI9EEI00 0N
TOPLAM HEDEF MALIYETI 402.885.000 & 0% 402.885.000 &
EKONOMIK KOD 2025
01 Personel Giderleri 36.950.000 &
02 SGK Dev. Prim Giderleri 2.983.000 &
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 455.000 &
*04 Faiz Giderleri 7.879.816 ©
'05 Cari Transferler 12117184 ¢

07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenekler

TOPLAM KAYNAK THTIYACI
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AMAC 6. Belediye kaynaklarn etkin ve verimli kullaniimasint sadlayarak kurumsal kapasiteyi
guclendirmek.

HEDEF 2. Ic¢ kontrol sisteminin etkinligini artirmak ve paydas is birlikleri kurarak projeler gelistirmek
PERFORMANS HEDEFI 6.2.1. Ic kontrol sisteminin etkinligini artirmak ve paydas is birlikleri kurarak
projeler gelistrmek

. . GERCEKLESEN HEDEFLENEN
PERFORMANS GOSTERGELERI
2023 2024 (6 Aylk) 2025
1 Stratejik plan izleme ve degerlendimme rapor sayisi ladet] 2 1 2
2. Performans Programu izleme ve de@erlendimme rapor sayist ladst 2 1 2
3. Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmast 100,0% 100,0% 100,0%
4. I¢ kontrol sistemi dederlendime periyodu 2 1 2
5. I¢ Kontrol uyum eylem plarunda yer alan eylem sayist 53 60 60
6 Igg;éoer}lltgo;wtgtégriylem planinda yer alan eylemlernn 5 80.0% 25,0% 100,0%
7. Paydaslara yonelik memnuniyet ve beklenti dlgim sayist  ladet] 2 10 21
Personel Memnuniyeti ladet] - - 1t
Belediye hizmetlerinden faydalanan vatandaglfann. ] 5 10 10
memnuniyeti
GCagn Merkezi Uzerinden hizmet alan vatandaslara yonelik —_ B B 10
memnuniyet
8. Fon kaynaklan icin hazirlanan proje sayist ladet] 3 1 X
9. Diger kurumlarla is birligine dayal proje sayist ladet] & 1 3
. i . GERCEKLESEN ONGORULEN
IZLEME GOSTERGELERI
2023 2024 (6 Aylik) 2025
1. Is aks stireclerinin glincellenmesi 1%] 100,0% 100,0% 100,0%
2. Gorev tanumlannin guncellenmesi 1%] 100,0% 100,0% 100,0%
3. Gorev ve calisma ydnetmeliklerinin giincellenmesi 1%] 100,0% 100,0% 100,0%
4. Hizmet standartlannin guncellenmest 1%] 100,0% 100,0% 100,0%
5. Hassas gorevler cahgmasirun guncellenmesi 1%] 100,0% 100,0% 100,0%
6. Risk Analizi caismasinin guncellenmest 1%] 100,0% 100,0% 100,0%
7. Performans Programunin hazirlanmasi 1%] 100,0% _ 100,0%
8. Taslak proje sayist 3 10
9. Yangmalara génderilen proje sayisi 0 (8] 10
10. Eurodesk Temas Noktast Etkinlik Sayist (toplanty, editim, s 10 4 15
kultp etkinlikleri vb.)
11. Eurodesk Temas Noktasindan hizmet alan kisi sayisi [1ds] 492 482 1500
Yiiz ytize I 120 42 5@
E-mail [ls] 72 240 400
Etkinlikler vasitasiyla kil 300 200 950
12. Yurt i¢i ve yurt disi kardes sehir sayist (kimulatif} Isehir] 19 19 20
e . 2025 YILI MALI KAYNAK IHTIYACI
HEDEFLE ILGILI FAALIYETLER VE PROJELER = -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Stratejik Plan, Performans Programu, Faaliyet Raporlan ve 500.000 % 0% 500.000 %
Kurumsal Raporlann hazirlanmast
~ I¢ Kontrol Eylem Plaru ile verimlilik ve tyilestime ) 0% 01 0%
raporlannuin hazirlanmast ve uygulanmas: faaliyeti
» Paydas memnuniyetinin olgtillmesi faaliyeti 150.000 © 0% 150.000 &
» Proje hazirlama faahyen1 0% 0% 0%
» Kardes sehir uygulamalan 100.000 & 0% 100.000 &
» Hedefle ilgili personel giderleri 3.840.000 © 0% 3.840.000 &
TOPLAM HEDEF MALIYETI 4.290.000 & (0F 4.290.000 &
EKONOMIK KOD 2025
"01 Personel Giderleri 3555152 ¢
02 SGK Dev. Prim Giderleri 286.848 1
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 450.000 %
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 4.290.000 &

'Bu faaliyetler sadece personel giderieri ile yuritiilmektedir.
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